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organizowanych w ramach projektu pn. ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb 0sob o szczegdinych potrzebach, w tym osdb
Z niepetnosprawnosciami”

DEFINICIE
§1
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie przez Pracownika - nalezy przez to
rozumie¢ date rozpoczecia udziatu w pierwszym dniu szkolenia typu 1 albo date
udziatu w szkoleniu typu 2, ktdre dofinansowane jest w ramach projektu ,Szkolenia
dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami”.

2) Dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie przez Przedsiebiorce — nalezy przez to
rozumiec¢ date zawarcia porozumienia na przeprowadzenie szkolenia typu 1 i typu 2,
ktdre dofinansowane sg z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami” pomiedzy
Przedsiebiorcg albo organizatorem transportu zbiorowego a PFRON albo date wejscia
w zycie tego porozumienia. Przez date podpisania porozumienia rozumie sie date
podpisania przez ostatnig ze stron porozumienia na przeprowadzenie wyzej
wymienionego szkolenia typu 1 i typu 2.

3) Dofinansowaniu — oznacza to dotacje ze Srodkéw publicznych, z ktérych w catosci
albo czesciowo? finansowany jest koszt udziatu Przedsiebiorcy i/lub jego Pracownika
w szkoleniu typu 1 lub w szkoleniu typu 2.

4) Duzych przedsiebiorstwach — nalezy przez to rozumiec przedsiebiorcow
niespetniajacych przestanek MSP, zgodnie z § 4.

5) Godzinie szkoleniowej (dydaktycznej) — nalezy przez to rozumiec:

 Regulamin dotyczy: szkolen pilotazowych i cyklu szkoler dla pracownikéw transportu zbiorowego szynowego i kotowego/
organizatoréw transportu zbiorowego (szkolenie typ 1) i szkolen dla kadry zarzadzajacej w przedsiebiorstwach transportu
zbiorowego szynowego i kotowego/organizatorow transportu zbiorowego (szkolenie typ 2).

2 W cato$ci koszty udziatu w szkoleniu sa finansowane Przedsiebiorcom, ktdrzy korzystaja z pomocy de minimis lub
rekompensaty z tytutu Swiadczenia ustug publicznych na podstawie Rozporzadzenia (WE) nr 1370/2007 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika 2007 r. W przypadku Przedsiebiorcow, korzystajgcych z pomocy na szkolenia
dotacja pokrywa czes¢ tych kosztéw zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu GBER, tj. Rozporzadzeniu Komisji nr
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.
107 i 108 Traktatu (Dz.U.2015.2164 z dnia 22 grudnia 2015 r. z pdzn. zm.).
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a) w przypadku szkolenia typu 1 jednostke ustugi szkoleniowej wynoszaca
45 minut;
b) w przypadku szkolenia typu 2 jednostke ustugi szkoleniowej wynoszaca

A6) MSP, tj. mikro, malym i srednim przedsiebiorstwie — nalezy przez to
rozumie¢ mikroprzedsiebiorstwa oraz mate i érednie przedsiebiorstwa (MSP) w
rozumieniu Zatacznika I do Rozporzadzenia GBER, zgodnie z § 4 ust. 2.

8)7) Organizatorze transportu zbiorowego — nalezy przez to rozumiec
wiasciwg jednostke samorzadu terytorialnego, tj. gmine lub powiat lub samorzad
wojewodztwa zapewniajgca funkcjonowanie publicznego transportu zbiorowego na
danym obszarze.

98) Osobach o niskich kwalifikacjach — nalezy przez to rozumiec¢ osoby
posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie. Definicja poziomdw
wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i
Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczacej wskaznikow wspdlnych EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych?. Stopien uzyskanego
wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w Projekcie.

3 Wyksztatcenie PODSTAWOWE — programy w ramach poziomu ISCED 1 (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja
Ksztatcenia) — wyksztatcenie podstawowe — ma na celu przekazywanie uczniom podstawowych umiejetnosci w zakresie
czytania, pisania i matematyki (tj. umiejetnosci czytania i pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej podstawy do uczenia sie
i rozumienia kluczowych obszaréw wiedzy, rozwoju osobistego i spotecznego, jak rowniez przygotowania sie do ksztatcenia
$redniego I stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez specjalizacji lub ze specjalizacjg w niewielkim stopniu.
Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z reguty wiek. Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby
przystepujace do nauki na tym poziomie nie moga mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

Wyksztatcenie GIMNAZIALNE - programy w ramach poziomu ISCED 2 (Migdzynarodowa Standardowa Klasyfikacja
Ksztatcenia) — wyksztatcenie gimnazjalne - stuzy rozwojowi umiejetnosci nabytych na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w
tym zakresie jest stworzenie fundamentéw do rozwoju uczenia sie przez cate zycie, ktdre systemy edukacji mogg rozszerzac o
dalsze mozliwosci ksztatcenia. Programy nauczania na tym poziomie sg zazwyczaj w wiekszym stopniu ukierunkowane na
okreslone przedmioty, wprowadzajac pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zaje¢ tematycznych. Nauka na poziomie
gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED 1. Uczniowie przystepujg do nauki na poziomie gimnazjum sag zwykle
pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia.

Wyksztatcenie PONADGIMNAZIALNE - poziom ISCED 3 - ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia $redniego i przygotowanie
do podjecia studiéw wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia.
Uczniowie przystepuja do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie ISCED 3 z
reguty koncza sie12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym
najczesciej jest to okres 12 lat.

Wyksztatcenie POLICEALNE - poziom ISCED 4 - ma na celu umozliwienie uczacym sie zdobycia wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji na poziomie nizszym od poziomu studiéw wyzszych. Programy na poziomie ISCED 4 - poziom policealny — sg
opracowane tak, aby zapewni¢ osobom, ktére ukonczyly nauke na poziomie ISCED 3, zdobycie kwalifikacji niezbednych do
kontynuowania nauki na studiach wyzszych lub do podjecia pracy, jezeli kwalifikacje nabyte przez nich na poziomie ISCED 3
tego nie umozliwiajg. Biorac pod uwage kompleksowos¢ tresci, programy na poziomie ISCED 4 nie moga by¢ uznawane za
programy ksztatcenia wyzszego, chociaz zdecydowanie odnosza sie do nauczania na poziomie policealnym. Ukoriczenie
programu na poziomie ISCED 3 jest warunkiem przystapienia do programéw na poziomie ISCED 4. Programy nauczania na tym
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18)9) Panstwowym Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
(zwanym dalej PFRON) — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych z siedzibg w Warszawie, Al. Jana Pawia II 13,
00-828 Warszawa, ktdry jest Liderem projektu pn. ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osob z niepetnosprawnosciami’”.

11H10) Partnerach — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Transportu Kolejowego (zwany
dalej UTK) z siedzibg w Warszawie przy Al. Jerozolimskich 134, 02-305 Warszawa
i/lub Instytut Transportu Samochodowego (zwany dalej ITS) z siedzibg w Warszawie
przy ul. Jagiellonskiej 80, 03-301 Warszawa.

I2)11) Pomocy de minimis — nalezy przez to rozumie¢ pomoc, ktérej mozna
udzieli¢ na pokrycie kosztéw uczestnictwa Przedsigbiorcy i/lub Pracownika
przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie w szkoleniu typu 1 lub typu 2 na
podstawie Rozporzadzenia de minimis. Intensywno$¢ pomocy de minimis moze
wynie$¢ do 100% kosztow kwalifikowalnych.

13)12) Pomocy publicznej na szkolenia — nalezy przez to rozumie¢ pomoc na
pokrycie kosztow uczestnictwa Przedsiebiorcy i/lub Pracownika przedsiebiorstwa
delegowanego na szkolenie w szkoleniu typu 1 lub typu 2, o ktdrg Przedsiebiorca
moze ubiegac sie zgodnie z Rozporzadzeniem GBER.

1413) Pomocy w ramach rekompensaty z tytutu swiadczenia ustug
publicznych — nalezy przez to rozumie¢ pomoc na pokrycie kosztdw uczestnictwa

poziomie przygotowuja do bezposredniego wejscia na rynek pracy. Niektére systemy edukacji oferujg na tym poziomie
programy ogolne.

Wyksztalcenie WYZSZE — poziom ISCED 5-8. ISCED 5 — studia krétkiego cyklu — s3 opracowane tak, aby zapewni¢ osobom
uczacym sie mozliwos¢ zdobycia profesjonalnej wiedze, umiejetnosci i kompetencji. Opieraja sie one zwykle na praktycznej
nauce, wtasciwej dla wykonywania danego zawodu i przygotowuja studentéw do wejscia na rynek pracy. Mogg jednak by¢ tez
drogg do innych programoéw ksztatcenia wyzszego. Programy ksztatcenia akademickiego ponizej poziomu studiéw licencjackich
lub réwnorzedne z nimi sg takze klasyfikowane jako poziom ISCED 5. Wymogiem przystgpienia do programéw ksztatcenia na
poziomie ISCED 5 jest pomysine ukorczenie nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED z dostepem do ksztatcenia wyzszego. Programy
na poziomie ISCED 5 charakteryzujq sie wigkszg ztozonoscig merytoryczng niz programy na poziomach 3 i 4 ISCED, ale trwaja
krdcej i sg zwykle w mniejszym stopniu zorientowane na nauke teoretyczng niz programy na poziomie ISCED 6. ISCED 6 —
studia licencjackie lub ich odpowiedniki — majg na celu dostarczenie studentom wiedzy akademickiej na poziomie $rednio
zaawansowanym lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu pierwszego stopnia
lub jego odpowiednika. Programy na tym poziomie opierajg sie zwykle na nauce teoretycznej, ale moga tez obejmowac zajecia
praktyczne. Sg inspirowane przez najnowsze badania lub doswiadczenie zawodowe. Nauke w ramach tych programéw oferujq
uniwersytety i inne réwnorzedne z nimi uczelnie wyzsze. Wymogiem przystapienia do programéw na tym poziomie jest
zazwyczaj pomysine ukonczenie nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED z dostepem do ksztatcenia wyzszego. Przystapienie do tych
programoéw moze zaleze¢ od wyboru przedmiotdw lub od stopni uzyskanych z programéw na poziomie 3 i/lub 4 ISCED. ISCED 7
— studia magisterskie lub ich odpowiedniki — maja na celu dostarczenie studentom wiedzy akademickiej na poziomie
zaawansowanym oraz/lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu drugiego
stopnia lub jego odpowiednika. Znaczng cze$¢ programéw na tym poziomie mogg stanowic prace badawcze, co jednak nie
prowadzi jeszcze do przyznania stopnia doktora. ISCED 8 — studia doktoranckie lub ich odpowiedniki — przede wszystkim
prowadza do uzyskania wysokiego stopnia naukowego. Programy na tym poziomie ISCED koncentrujq sie na zaawansowanych i
tworczych pracach badawczych. Dostep do tych programdw zapewniajg zwykle tylko instytucje szkolnictwa wyzszego, ktdre
prowadza badania naukowe, np. uniwersytety.

® Instytut

o e ‘ 7 ’/ ¥:iﬁ2pomu Transportu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych . koLeloweso Samochodowego



str. 4

Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Przedsiebiorcy i/lub Pracownika przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie w
szkoleniu typu 1 lub typu 2 udzielong na podstawie Rozporzadzenia 1370/2007.

15)14)  Pracowniku niepelnosprawnym - nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktdra
posiada dtugotrwale naruszong sprawnosc fizyczng, umystowa, intelektualng lub
sensoryczng, utrudniajaca jej, w potgczeniu z innymi barierami, petne i skuteczne
uczestnictwo w Srodowisku pracy na rownych zasadach z pozostatymi pracownikami.

16)15) Pracowniku powyzej 50. roku zycia — nalezy przez to rozumie¢
pracownika, ktdry ukonczyt 50. rok zycia do dnia poprzedzajacego dzien zawarcia
pomiedzy Przedsiebiorcg a PFRON porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o
szczegolnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami”.

17)16) Pracownikach przedsiebiorstwa, Pracownikach — nalezy przez to
rozumie¢ pracownikow w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), pracownikdw w rozumieniu ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1282), wiascicieli, petnigcych funkcje kierownicze lub wspdlnikow, w tym partnerow
prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcych z tego korzysci
finansowe oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy
zZlecenia lub innej umowy o $wiadczenie Ustug, do ktdrej zgodnie z ustawg z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1740, 2320) stosuje sie
przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto.

18)17) Pracowniku znajdujacym sie w szczegoélnie niekorzystnej sytuacji -
nalezy przez to rozumiec osobe, ktdra spetnia co najmniej jeden z nastepujacych
warunkdéw:

a) do dnia poprzedzajacego dzien zawarcia pomiedzy Przedsiebiorcg albo
organizatorem transportu zbiorowego a PFRON porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w
tym osdb z niepetnosprawnosciami” nie ukonczyta 24. roku zycia,

b) do dnia poprzedzajgcego dzien zawarcia pomiedzy Przedsiebiorcg albo
organizatorem transportu zbiorowego a PFRON porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o szczegdlnych potrzebach, w
tym os6b z niepetnosprawnosciami” ukonczyta 50. rok zycia,
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c) jest osobg dorostg samotnie wychowujaca co najmniej jedno dziecko lub
posiadajacg na utrzymaniu osobe zalezng w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 21
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409, 2023, 2369, 2400),

d) nie posiada wyksztatcenia $redniego lub zasadniczego zawodowego, zgodnie z
Miedzynarodowg Standardowa Klasyfikacjg Edukacji (ISCED) na poziomie
ISCED 3 wtgcznie lub w okresie do dwdch lat od momentu zakonczenia
edukacji nie podjefa pierwszego statego zatrudnienia,

e) pracuje w sektorze lub w zawodzie, w ktdrym rdznica w poziomie zatrudnienia
kobiet i mezczyzn jest co najmniej 25% wyzsza niz przecietna réznica w
poziomie zatrudnienia kobiet i mezczyzn we wszystkich sektorach gospodarki
narodowej Rzeczypospolitej Polskiej oraz nalezy do grupy bedacej w
mniejszos$ci w danym sektorze lub zawodzie,

f) jest cztonkiem mniejszosci narodowej lub etnicznej w rozumieniu ustawy z
dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o
jezyku regionalnym (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 823) oraz w celu zwiekszenia
szans na uzyskanie zatrudnienia musi poprawi¢ znajomos¢ jezyka, podnies¢
kwalifikacje lub kompetencje zawodowe lub zdoby¢ doswiadczenie zawodowe.

1918) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt PFRON realizowany w

partnerstwie z Urzedem Transportu Kolejowego i Instytutem Transportu
Samochodowego pn. ,Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb o0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Rozwoj Edukacja
2014-2020, Dziatanie 2.6 ,Wysoka jako$¢ polityki na rzecz wiaczenia spotecznego i
zawodowego 0sob niepetnosprawnych”, ktory jest wspodtfinansowany przez Unie
Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

20319)  Przedsiebiorcy — nalezy przez to rozumie¢ podmiot, o ktérym mowa w art. 4

ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcdw (Dz. U. z 2021 r. poz. 162).
W Projekcie moze bra¢ udziat mikro, maty, $redni i duzy Przedsiebiorca, spetniajgcy
kryteria wskazane w § 4, ktory prowadzi dziatalnos¢ w obszarze szynowego lub
kotowego transportu zbiorowego* — co znajduje potwierdzenie w dokumentach
rejestrowych Przedsiebiorcy albo ktdry Swiadczy ustugi asysty lub kontroli biletow w
ramach zawartej z tym Przedsiebiorca umowy cywilnoprawnej albo w ramach
zawartej z organizatorem publicznego transportu zbiorowego umowy o prace lub
umowy cywilnoprawnej.

*# Przez szynowy transport zbiorowy rozumie sie transport: kolejowy, tramwajowy i metro. Natomiast przez kotowy transport
zbiorowy rozumie sie transport: autobusowy, autokarowy i trolejbusowy.
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2120)  Realizatorze szkolen — nalezy przez to rozumie¢ podmiot, ktdry zostat
zakontraktowany przez PFRON w drodze przetargu na ustugi spoteczne na realizacje
szkolen dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami, tj. Polski Instytut
Rozwoju sp. z o.0.

22521) Rozporzadzeniu 1370/2007 — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie
(WE) Nr 1370/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23.10.2007 r. w sprawie
ustug publicznych w zakresie kolejowego i drogowego transportu pasazerskiego oraz
uchylajgce Rozporzadzenie Rady (EWG) Nr 1191/69 i (EWG) Nr 1107/70 (Dz. Urz. UE
L 315 z p6zn. zm.).

23)22) Rozporzadzeniu de minimis — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie
Komisji nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352/1 z pdzn. zm.).

24323) Rozporzadzeniu GBER - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Komissji
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z
pézn. zm.).

25)24)  Szkoleniach — nalezy przez to rozumiec cykl szkolen dla pracownikéw
transportu zbiorowego szynowego i kotowego/organizatorow transportu zbiorowego
(szkolenie typ 1) i szkolenie dla kadry zarzadzajgcej w przedsiebiorstwach transportu
zbiorowego szynowego i kotowego/organizatorow transportu zbiorowego (szkolenie
typ 2).

26)25) Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Przedsiebiorce albo
organizatora transportu zbiorowego, ktéry zawart z PFRON porozumienie na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb os6b o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami” lub skierowanego przez niego Pracownika do udziatu w
szkoleniu typu 1 albo w szkoleniu typu 2 dofinansowanego w ramach Projektu z
zastrzezeniem, ze zgtoszenia do Projektu dokonuje Przedsiebiorca albo organizator
transportu zbiorowego.

27)26) Ustawie o publicznym transporcie zbiorowym — nalezy przez to
rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz.
U. 2020 poz. 1944).
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

POSTANOWIENIA OGOLNE
§2

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do i uczestnictwa w Projekcie pn.
»Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami”, realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 2.6
~Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wigczenia spotecznego i zawodowego oséb
niepetnosprawnych”, ktory jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 1 lipca 2019 r. do 30 czerwca 2023 r., a
zaplanowane w nim szkolenia w okresie od marca 2021 r. do marca 2023 r.

3. Regulacje w ramach niniejszego Regulaminu dotycza:

a) przyznania wsparcia Przedsiebiorcom w ramach pomocy de minimis
lub pomocy w ramach rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug
publicznych, z wylaczeniem sytuacji, w ktorych w Regulaminie jest
mowa, ze wsparcie jest przyznawane w ramach pomocy publicznej na
szkolenia oraz

b) objecia szkoleniami organizatoréw transportu zbiorowego.

§3
Cel i zatozenia Projektu

1. Celem gtéwnym Projektu jest podniesienie kompetencji 5 000 Pracownikdw sektora
transportu zbiorowego w zakresie profesjonalnej obstugi osob o szczegdinych
potrzebach, w tym w szczegdlnosci oséb z niepetnosprawnosciami poprzez dziatania
szkoleniowe oraz opracowanie standardow obstugi osob o szczegdlnych potrzebach
podczas korzystania przez nie z transportu zbiorowego.

2. Cele szkolenia typu 1 sg nastepujace:

1) NA POZIOMIE POSTAWY: Pracownicy i pracownice:

a) czujg, ze istotne jest to, aby wszyscy podrdzni czuli sie osobami,
ktérych podmiotowos¢ i potrzeby sa traktowane jako normalne
a udzielane wsparcie nie jest czyms wyjgtkowym, tylko normg w
Swiecie, w ktdrym zyjg réznorodni ludzie,

b) uznajg za zasadne i majg wewnetrzne przekonanie, ze warto stosowac
w procesie obstugi klienta nabyta na szkoleniach wiedze
i umiejetnosci,
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

<)

d)

czujg sie bardzo istotnym podmiotem procesu wprowadzania
standarddw, ktdre sg dostosowane do sytuadji i potrzeb réznorodnych
podroznych i chcg stosowaé na co dzien zasady, ktore poznali,

sg przekonani, ze stereotypy i uprzedzenia moga by¢ krzywdzace, a w
pracy pomagdajg wiedza i umiejetnosci ze szkolenia oraz stosowanie
standarddw, nie za$ kierowanie sie popularnymi schematami
myslowymi.

2) NA POZIOMIE WIEDZY: Pracownicy i pracownice:

a)

b)

d)

e)

9)

h)

wiedza jakie sg zasady bon tonu w obstudze réznorodnych podréznych
i wiedza, ze wazne jest aby stosowac go spojnie w procesie obstugi,
wiedzg, ze kluczowy jest pierwszy kontakt i pierwsze spotkanie z
podréznym, podczas ktdrego oprocz informacji ustala sie zasady
wspdtpracy i wsparcia w catym procesie podrozy,

wiedzg, ze konieczna jest wspdtpraca i spdjny przeptyw informacji
miedzy nimi w kontekscie obstugi réznorodnych klientow,

wiedza, jaka jest specyfika i ewentualne potrzeby podrdznych z
chorobami psychicznymi (w tym po kryzysach psychicznych), ze
spektrum autyzmu, z niepetnosprawnoscia intelektualna,

wiedzg, ze jest réznica pomiedzy kryzysami psychicznymi,
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz spektrum autyzmu i nie
traktujg ich jako jednego zjawiska,

wiedza, jakie mogg byc¢ rodzaje niepetnosprawnosci zwigzanej ze
wzrokiem i ze stuchem oraz wiedzg, jakie tu moga pojawic sie
potrzeby zwigzane z komunikacjg, informowaniem i formami
komunikacji z obstuga,

wiedza, jakie mogg sie pojawi¢ problemy z przemieszczaniem sie,
znajg rézne rodzaje sprzetu (wadzki, balkoniki, kule, laska) i wiedza, jak
nalezy sie z tym sprzetem obchodzi¢ oraz jak rozmawiac z osobami,
dla ktdrych sprzet jest niezbedny do poruszania sie,

wiedza, jaka jest funkcja zwierzat asystujacych i jakie prawa
przystuguja tym zwierzetom,

wiedzg, jakie sg procedury w sytuacjach nadzwyczajnych, kryzysowych
i wiedza, ze nalezy uwzglednic¢ wtedy specyfike réznorodnych
podrdznych.

3) NA POZIOMIE UMIEJETNOSCI: Pracownicy i pracownice potrafia:

a)

zastosowac zasady bon tonu w kontakcie z rdznorodnymi podréznymi,
uwzgledniajgcego potrzeby i podmiotowos¢ obydwu stron,
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

b) komunikowac sie z r6znymi podrdznymi bez kierowania sie
stereotypami lub nadmierng gorliwoscia,

c) zawsze zastosowac zasade pierwszego kontaktu, ktory jest tez forma
ustalenia zasad wsparcia w procesie oraz zasade przeptywu informacji
i wsparcia osoby podrdzujgcej podczas catego procesu podrdzy,

d) zadbac o réznorodne formy przekazywania waznych informagji
w procesie podrozy stosujgc sie do zasad bon tonu oraz potrzeb
roznych podréznych,

e) uwzgledni¢ potrzeby réznorodnych podrdznych w sytuacjach trudnych
i kryzysowych i zachowa¢ przy tym standard proceduralny,

f) wyciszy¢ i uspokoi¢ atmosfere w sytuacji trudnej relacyjnie
i komunikacyjnie,

g) profesjonalnie, skutecznie i z zachowaniem zasad pomdc osobie, ktdéra
komunikuje takg potrzebe (uwzgledniajg przy tym zaréwno bon ton jak
i standardy jak i podmiotowo$¢ pasazerdw), a jesli osoba nie
komunikuje potrzeby pomocy, to wiedza, jak sie zachowac, aby nie
doprowadza¢ do sytuacji niebezpiecznych lub niekomfortowych,

h) pomdc w razie potrzeby psu asystujgcemu bez rozpraszania go.

3. Celem szkolenia typu 2 jest przekonanie uczestnikéw (kadry zarzadzajacej), ze
standardy obstugi réznych podréznych wigza sie Sciste z jakoscig ustug $wiadczonych
przez przedsiebiorstwa/organizatorow transportu zbiorowego przez nich zarzadzanych
oraz przekonanie uczestnikow (kadry zarzadzajacej) do wspdtpracy z PFRON w
zakresie wdrazania standardow.

WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
§4
Definicja grupy docelowej wsparcia

1. Uczestnikiem Projektu (grupg docelowg wsparcia) mogg by¢ mikro, mate, $rednie
(MSP) i duze przedsiebiorstwa oraz organizatorzy transportu zbiorowego.
2. Do kategorii MSP w rozumieniu Zatgcznika I do Rozporzadzenia GBER nalezg
przedsiebiorstwa, ktdre:
1) zatrudniajg mniej niz 250 pracownikdw i
2) ktorych roczny obrét nie przekracza 50 milionéw EUR lub
3) roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR,
w tym:
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

a. male przedsiebiorstwo zatrudnia mniej niz 50 pracownikéw, a jego
roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionéw
EUR,

b. mikroprzedsiebiorstwo zatrudnia mniej niz 10 pracownikéw, a jego
roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 miliondw
EUR.

3. Przedsiebiorcy niespetniajacy przestanek MSP, o ktérych mowa w ust. 2 sa
kwalifikowani jako duzi przedsiebiorcy. Duzymi przedsiebiorcami sg takze
podmioty, w ktorych udziat kapitatowy organu publicznego wynosi co najmniej 25%>°.

4, Z udziatu w Projekcie mogg skorzysta¢ Pracownicy, skierowani przez Przedsiebiorce
do uczestniczenia w szkoleniach pilotazowych i Pracownicy, skierowani przez
Przedsiebiorce albo organizatora transportu zbiorowego do udziatu w szkoleniu typu 1
lub szkoleniu typu 2, ktdrzy s3 zatrudnieni u Przedsiebiorcy albo u organizatora
transportu zbiorowego co najmniej w okresie od dnia podpisania z PFRON
porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o szczegdlnych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami” do dnia zakonczenia udziatu w szkoleniach.

5. Wsparcie w postaci szkolen udzielone w Projekcie Przedsiebiorcy, podlega regulacjom
dotyczacym pomocy de minimis albo pomocy w ramach rekompensaty z tytutu
Swiadczenia ustug publicznych albo pomocy publicznej na szkolenie.

6. Przedsiebiorca i organizator transportu zbiorowego moze zostac zakwalifikowany do
Projektu wiecej niz jeden raz z zastrzezeniem, ze drugi i nastepny wniosek nie musza
obejmowac zgtoszenia Pracownikow do udziatu w szkoleniu typu 2.-ped-warunkiem

67. Przedsiebiorca i organizator transportu zbiorowego zakwalifikowany do
Projektu do uczestnictwa w szkoleniu typu 1 lub szkoleniu typu 2 moze zgtaszac
Pracownikéw w dogodnych dla siebie terminach, pod warunkiem:

=) zachowania liczby i wykazu Pracownikow wskazanych w zawartymz =~ < " Sformatowano: Weiecie: Z lewej: 2,63 cm, Bez
PFRON porozumieniu o udziat w szkoleniu dofinansowanym z Europejskiego punktorow lub numeragji

Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych
potrzebach, w tym 0s6b z niepetnosprawnosciami”.-eraz

5 Oznacza to, ze spotki, w ktdrych co najmniej 25% udziatéw lub akcji nalezy do organu centralnego lub do jednostki samorzadu
terytorialnego, czyli bedace wtasnoscia jednostek samorzadu terytorialnego lub Skarbu Paristwa, zawsze bedg uznawane za
przedsigbiorstwa duze. Réwniez przedsiebiorstwa posrednio kontrolowane przez organy publiczne (w taki sposéb, ze organy te
maja mozliwos¢ wptyniecia — poprzez powigzania kapitatowe lub prawa gtosu — na przedsiebiorstwo) nie sg MSP.

® Instytut
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

5y mAlepeelvsseninirinelretlonege 0ot Nesnlamia
#38. W przypadku Przedsiebiorcy zakwalifikowanego do Projektu w zwigzku ze
zgtoszeniem swoich Pracownikéw do uczestnictwa w szkoleniu pilotazowym moze on
zostac zakwalifikowany do Projektu ponownie, z uwzglednieniem zasad wskazanych

8:9. W razie potrzeby zakwalifikowany Przedsiebiorca i organizator transportu
zbiorowego moze wprowadzi¢ zmiany w wykazie zgtoszonych Pracownikéw na
zasadach wskazanych w § 15 ust. 2.

WARUNKI UDZIELENIA WSPARCIA PRZEDSIEBIORCOM
§5

1. Niezaleznie od tego czy w szkoleniu uczestniczg Pracownicy mikro-, matego,
Sredniego czy duzego Przedsiebiorcy poziom dofinansowania udziatu w szkoleniu
moze wynosi¢ 100% do wartosci uczestnictwa jednego Pracownika, w ramach
udzielanej pomocy de minimis albo pomocy w ramach rekompensaty z tytutu
$wiadczenia ustug publicznych.

2. W przypadku gdy Przedsiebiorca nie moze otrzyma¢ pomocy de minimis albo pomocy
w ramach rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug publicznych, moze starac sie o
udzielenie pomocy publicznej na szkolenia. Poziom dofinansowania jest ustalany
zgodnie z zasadami, o ktérych mowa § 8 ust. 2.

§6
Zgtoszenie do Projektu przy udzielaniu pomocy de minimis

1. Pomocy de minimis mozna udzieli¢ na pokrycie kosztéw uczestnictwa w szkoleniu
Przedsiebiorcy lub Pracownika przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie, zgodnie
z zakresem okreslonym w art. 31 ust. 3 Rozporzadzenia GBER.

2. Pomocy de minimis w ramach Projektu udziela Przedsiebiorcy PFRON.

3. Intensywno$¢ pomocy de minimis moze wynies¢ do 100% kosztow kwalifikowalnych,
ktére mogg by¢ podstawg kalkulacji dofinansowania kosztdw uczestnictwa w
szkoleniu i przez ktore rozumie sie koszty wymienione w art. 31 ust. 3
Rozporzadzenia GBER, tj.:

a. koszty zatrudnienia wyktadowcdw poniesione za godziny ich udziatu w
szkoleniach,
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b. koszty operacyjne wyktadowcow i uczestnikow szkolen zwigzane bezposrednio

z projektem szkoleniowym, z wytgczeniem kosztéw zakwaterowania®,

koszty ustug doradczych zwigzanych z projektem szkoleniowym,

d. koszty personelu osdb szkolonych poniesione za godziny uczestnictwa w
szkoleniu,

e. inne ogdlne koszty posrednie (takie jak wynajem lub koszty administracyjne)
poniesione za godziny szkolen.

4. Za dzien udzielenia pomocy de minimis uznaje sie dzien, w ktorym Przedsiebiorca
uzyskuje prawo otrzymania pomocy, niezaleznie od faktycznej daty przekazania
$rodkéw. W przypadku szkolen, ktérych dotyczy Regulamin, bedzie to dzien zawarcia
z PFRON lub wejécia w zycie porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0séb o
szczegolnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami”.

5. PFRON jest zobowigzany do ochrony tajemnicy przedsiebiorstwa, o ktorej powzigt
informacje w toku procedury udzielania pomocy.

6. Whniosek o udzielenie pomocy de minimis Przedsiebiorca sktada do PFRON za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: transport@pfron.org.pl Skfadany
whniosek musi by¢ w formacie PDF i zawiera¢ wszystkie wymagane w nim podpisy’. Ze
wzgledu na to, ze wniosek i zatgczniki zawierajg dane osobowe plik nalezy
zabezpieczy¢ hastem, ktore musi zosta¢ przekazane na numer telefonu: 22 505 57 84
lub 22 505 56 87 w dniu skfadania wniosku.

7. Do wniosku, o ktdrym mowa w ust. 6, Przedsiebiorca zatgcza:

a. kopie zaswiadczen o otrzymanej pomocy de minimisé, jakie otrzymat w roku,
w ktérym ubiega sie 0 pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat
podatkowych, albo o$wiadczenie o wielkosci takiej pomocy badz o jej
nieotrzymaniu,

b. informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis, w szczegdlnosci o
prowadzonej przez niego dziatalnosci oraz o wielkoSci i przeznaczeniu pomocy
publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow

0

% Poza niezbednymi minimalnymi kosztami zakwaterowania pracownikéw niepetnosprawnych.

7 Mozliwe jest sktadanie podpiséw pisemnych, jak i kwalifikowalnych podpiséw elektronicznych opatrzonych aktualnym
certyfikatem. Wniosek musi by¢ podpisany zgodnie z zapisami Dziatu II Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji
podmiotu - KRS.

8 W tym zaswiadczen o otrzymanej pomocy de minimis w rolnictwie, rybotéwstwie i akwakulturze oraz udzielanej na podstawie
Rozporzadzenia Komisji nr 360/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawane] przedsiebiorstwom wykonujacym ustugi $wiadczone w ogdlnym interesie
gospodarczym (Dz. Urz. UE L 114/8) — przedsiebiorstwom $wiadczacym ustugi w ogdlnym interesie gospodarczym. Pomoc na
podstawie tego rozporzadzenia moze by¢ kumulowana z pomocg de minimis udzielang na innych podstawach do wartosci 500
000 EUR.
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

kwalifikowalnych, o ktorych mowa w ust. 3, na pokrycie ktorych ma by¢
przeznaczona pomoc de minimis®.

8. Pracownik PFRON weryfikuje ztozony za posrednictwem poczty elektronicznej
wniosek w terminie 14 dni i jesli jest on niekompletny wzywa Przedsiebiorce do
uzupetnienia brakéw w terminie 7 dni roboczych od otrzymania pocztg elektroniczng
wezwania. Jesli Przedsiebiorca w tym terminie nie dokona uzupetnien albo nie zwrdci
sie jego wydtuzenie, wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia®.

9. Weryfikacja wnioskow nastepuje zgodnie z kolejnoscig ich wptywu na adres poczty
elektronicznej.

10. Pracownik PFRON weryfikujgc wniosek zobowigzany jest uwzgledni¢ limity, o ktdrych
mowa w § 18 ust. 1 — 45 i z zastrzezeniem § 18 ust. 67.

11. Ztozenie wniosku o udzielenie pomocy de minimis nie jest rbwnoznaczne z
zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

12. Jesli wniosek wymagat korekty i/lub uzupetnienia Przedsiebiorca sktada uzupetniony
wniosek ponownie do PFRON za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
transport@pfron.org.pl w formacie PDF, zawierajagcym wszystkie wymagane w nim
podpisy!!. Ze wzgledu na to, ze wniosek i zataczniki zawierajg dane osobowe plik
nalezy zabezpieczy¢ hastem, ktdre musi zostac przekazane na numer telefonu: 22
505 57 84 lub 22 505 56 87 w dniu skfadania wniosku.

13. Pracownik —PFRON weryfikuje uzupetniony wniosek w terminie 7 dni roboczych od
otrzymania go pocztg elektroniczng i jesli wniosek jest kompletny pracownik PFRON
informuje o tym Przedsiebiorce za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
Przedsiebiorca wysyta wowczas zweryfikowang wersje wniosku do PFRON,
zawierajacg wszystkie zataczniki'? za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres: Al.
Jana Pawfa II 13, 00-828 Warszawa z dopiskiem na kopercie: WSPARCIE W
PROJEKCIE SZKOLENIOWYM — DEPARTAMENT DS. POLITYKI
REGIONALNEJ.

14. Udzielajac pomocy de minimis PFRON kazdorazowo dokonuje oceny, czy
Przedsiebiorca moze byc¢ beneficientem pomocy de minimis we wnioskowanej
wysokosci, w szczegdlnosci na podstawie informacji przedstawionych przez
Przedsiebiorce, o ktdrych mowa w ust. 7.

9 Informacje przedstawia sie na formularzu stanowigcym zatgcznik do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r.
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. 2010 nr 53 poz. 311)
znowelizowanego dnia 15 listopada 2014 r., dostepnym na stronie internetowej UOKIK i stanowigcym zatgcznik nr 1 do wniosku.
10 Dopuszcza sie mozliwos¢ kilkukrotnego uzupetniania wniosku przez Przedsiebiorce.

1 Patrz przypis nr 8.

12 W przypadku podpisania wniosku kwalifikowalnych podpisem elektronicznym opatrzonym aktualnym certyfikatem,
Przedsiebiorca zatgcza takze raporty o weryfikacji podpisu elektronicznego.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

15. Wsparcie moze otrzymac jedynie Przedsiebiorca, ktory pozytywnie przejdzie kazda
czes¢ oceny, polegajacej na sprawdzeniu, czy:

a. udzielenie pomocy de minimis nie spowoduje przekroczenia przez
Przedsiebiorce putapu pomocy de minimis lub przekroczenia putapu pomocy w
odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowalnych, udzielonej na innych
podstawach,

b. Przedsiebiorca nie prowadzi dziatalnosci w sektorach nieobjetych
zastosowaniem Rozporzadzenia de minimist3, a jesli prowadzi takg dziatalnos¢
obok dziatalnosci objetej zastosowaniem Rozporzadzenia de minimis, to czy
prowadzi rozdzielng rachunkowos$¢ pozwalajgcg na zapewnienie, ze pomoc
zostanie przeznaczona wytgcznie na dziatalnos¢ objetg zakresem
Rozporzadzenia de minimis. Sektorami wytgczonymi spod mozliwosci
zastosowania rozporzadzenia sg sektory:

rybotdwstwa i akwakultury,

produkcji podstawowej produktéw rolnych,

przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych, jesli
wysoko$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci
produktéw nabywanych lub wprowadzanych na rynek badz przyznanie
pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci
producentom podstawowym,

dziatalnosci zwigzanej z wywozem do panstw trzecich lub panstw
cztonkowskich,

dziatalnosci zwigzanej z otrzymywaniem pomocy uwarunkowanej
pierwszenstwem korzystania z towardw krajowych w stosunku do
towaréw sprowadzanych z zagranicy.

16. W wyniku pozytywnej weryfikacji wniosku, tzn. gdy dokumenty przedstawione przez
Przedsiebiorce sg kompletne, poprawne i $wiadczg o spetnieniu warunkdow, o ktorych
mowa w ust. 1 Przedsiebiorca trafia na liste Uczestnikdéw Projektu i PFRON sporzadza
porozumienie na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb osob o szczegdlnych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami”, okreslajgce szczegotowe warunki i tryb udzielenia
pomocy, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 1a do Regulaminu. Porozumienie jest
podstawg udzielenia Przedsiebiorcy przez PFRON pomocy de minimis.

13 Art. 1 ust. 1 Rozporzadzenia de minimis.
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Wypetnione porozumienie na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osdb z niepetnosprawnosciami” jest przekazywane do Przedsiebiorcy wraz z
zatgcznikami w celu podpisania przez niego catosci dokumentacii.

Brak podpisania porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osdb z niepetnosprawnosciami” ze strony Przedsiebiorcy oznacza odstgpienie od
jego zawarcia, co skutkuje tym, ze Przedsiebiorca nie uzyskuje statusu Uczestnika
Projektu, a wiec rezygnuje z udziatu w Projekcie.

PFRON udzielajgc pomocy de minimis wydaje Przedsiebiorcy zaswiadczenie o
udzielonej pomocy*“. Jesli kwota faktycznie udzielonej pomocy jest inna niz wykazana
w zaswiadczeniu, PFRON w ciggu 14 dni od dnia stwierdzenia tego faktu wydaje
nowe zaswiadczenie i stwierdza utrate waznosci poprzedniego zaswiadczenia.

PFRON oraz Przedsiebiorca, ktory uzyskat pomoc de minimis, sy zobowigzani do
przekazywania Prezesowi UOKIK na jego zadanie wszelkich dodatkowych informacji
na warunkach okreslonych w tym zadaniu. Nieudzielenie informacji moze skutkowac
natozeniem grzywny.

Rekrutacja do Projektu Pracownikdw odbywa sie na podstawie wniosku oraz
zatgcznikdw, o ktérych mowa w zatgczniku nr 2a do Regulaminu, zawierajgcych dane
o Przedsiebiorcy i Pracownikach, z ktdrych czes¢ stanowi zatgczniki do porozumienia
na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami” zgodnie z zatgcznikiem 1a do Regulaminu. Przedsiebiorca
ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawdziwos¢ danych zawartych w ztozonym
whniosku i zatgcznikach do niego.

Informacje o zawarciu pomiedzy PFRON a Przedsiebiorcg porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” wraz ze skanem podpisanych przez nich dokumentéw, o
ktérych mowa w ust. 21, Pracownik PFRON przekazuje za posrednictwem poczty

14 Zadwiadczenie wydaje sie zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca
2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis, znowelizowanego dnia
15 listopada 2014 r., dostepnym na stronie internetowej UOKIK.
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

elektronicznej w ciggu 3 dni od dnia zawarcia porozumienia do Realizatora szkolen w
celu rozpoczecia pozyskiwania Pracownikdw na szkolenia.

§7
Zgtoszenie do Projektu przy udzielaniu pomocy w ramach rekompensaty
z tytutu $wiadczenia ustug publicznych

1. Pomocy w ramach rekompensaty mozna udzieli¢ na pokrycie kosztow uczestnictwa w
szkoleniu Przedsigbiorcy lub Pracownika przedsiebiorstwa delegowanego na szkolenie.

2. Pomocy w ramach rekompensaty w ramach Projektu udziela Przedsiebiorcy PFRON.

3. Wartos¢ pomocy w ramach rekompensaty moze wynies¢ do 100% kosztow
uczestnictwa w szkoleniu.

4. Za dzien udzielenia pomocy w ramach rekompensaty uznaje sie dzien, w ktdrym
Przedsiebiorca uzyskuje prawo otrzymania pomocy, niezaleznie od faktycznej daty
przekazania srodkow. W przypadku szkolen, ktorych dotyczy Regulamin, bedzie to
dzien zawarcia z PFRON lub wejscia w zycie porozumienia na przeprowadzenie
szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
projektu ,Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb o0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami”.

5. PFRON jest zobowigzany do ochrony tajemnicy przedsiebiorstwa, o ktérej powzigt
informacje w toku procedury udzielania pomocy.

6. Whniosek o udzielenie pomocy w ramach rekompensaty Przedsiebiorca skfada do
PFRON za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: transport@pfron.org.pl
Sktadany wniosek musi by¢ w formacie PDF i zawierac¢ wszystkie wymagane w nim
podpisy'”. Ze wzgledu na to, ze wniosek i zataczniki zawierajg dane osobowe plik
nalezy zabezpieczy¢ hastem, ktdre musi zostac przekazane na numer telefonu: 22
505 57 84 lub 22 505 56 87 w dniu skfadania wniosku.

7. Do wniosku, o ktdrym mowa w ust. 6, Przedsiebiorca zatacza:

a. kopie umowy wykonawczej o $wiadczenie ustug w ogoélnym interesie
gospodarczym z zakresu publicznego transportu zbiorowego, na podstawie
ktdrej Przedsiebiorcy przystuguje rekompensata z tytutu Swiadczenia ustug
publicznych, oraz, w przypadkach realizacji tych ustug w charakterze
podmiotu wewnetrznego whasciwego organizatora, takze inne dokumenty
stanowigce podstawe $Swiadczenia ustug, takie jak akt zatozycielski i uchwata
wiasciwego organu organizatora,

15 Mozliwe jest sktadanie podpisdw pisemnych, jak i kwalifikowalnych podpiséw elektronicznych opatrzonych aktualnym
certyfikatem. Wniosek musi by¢ podpisany zgodnie z zapisami Dziatu II Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentagji
podmiotu KRS.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

b. informacje niezbedne do udzielenia pomocy publicznej, w szczegdlnosci o
prowadzonej przez niego dziatalnosci oraz o wielkoSci i przeznaczeniu pomocy
publicznej otrzymanej w odniesieniu do kosztdéw, na pokrycie ktorych ma by¢
przeznaczona pomoc W ramach rekompensaty?.

8. Pracownik PFRON weryfikuje ztozony za posrednictwem poczty elektronicznej
wniosek w terminie 14 dni i jesli jest on niekompletny wzywa Przedsiebiorce do
uzupetnienia brakéw w terminie 7 dni roboczych od otrzymania pocztq elektroniczng
wezwania. Jesli Przedsiebiorca w tym terminie nie dokona uzupetnien albo nie zwrdci
sie jego wydtuzenie, wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia®’.

9. Weryfikacja wnioskdw nastepuje zgodnie z kolejnoscig ich wptywu na adres poczty
elektronicznej.

10. Pracownik PFRON weryfikujac wniosek zobowigzany jest uwzglednic¢ limity, o ktorych
mowa w § 18 ust. 1 — 45 i z zastrzezeniem § 18 ust. 67.

11. Ztozenie wniosku o udzielenie pomocy w ramach rekompensaty nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

12. Jesli wniosek wymagat korekty i/lub uzupetnienia Przedsiebiorca sktada uzupetniony
wniosek ponownie do PFRON za poSrednictwem poczty elektronicznej na adres:
transport@pfron.org.pl w formacie PDF, zawierajagcym wszystkie wymagane w nim
podpisy'®. Ze wzgledu na to, ze wniosek i zataczniki zawierajg dane osobowe plik
nalezy zabezpieczy¢ hastem, ktdre musi zosta¢ przekazane na numer telefonu: 22
505 57 84 lub 22 505 56 87 w dniu skfadania wniosku.

13. Pracownik PFRON weryfikuje uzupetniony wniosek w terminie 7 dni roboczych od
otrzymania go pocztg elektroniczng i jJesli wniosek jest kompletny pracownik PFRON
informuje o tym Przedsiebiorce za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
Przedsiebiorca wysyta wowczas zweryfikowang wersje wniosku do PFRON,
zawierajacg wszystkie zataczniki'® za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres: Al.
Jana Pawfa II 13, 00-828 Warszawa z dopiskiem na kopercie: WSPARCIE W
PROJEKCIE SZKOLENIOWYM — DEPARTAMENT DS. POLITYKI REGIONALNEJ.

14. Udzielajagc pomocy w ramach rekompensaty PFRON kazdorazowo dokonuje oceny,
czy Przedsiebiorca moze by¢ beneficjentem pomocy, w szczegolnosci na podstawie
informacji przedstawionych przez Przedsiebiorce, o ktérych mowa w ust. 7.

16 Informacje przedstawia sie na formularzu stanowigcym zatacznik do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r.
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. 2010 nr 53, poz. 312) znowelizowanego dnia 11 marca 2016 r., dostepnym na
stronie internetowej UOKIK i stanowigcym zatgcznik nr 1 do wniosku.

17 Dopuszcza sie mozliwos¢ kilkukrotnego uzupetniania wniosku przez Przedsiebiorce.

18 patrz przypis 17.

19 patrz przypis 13.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Wsparcie moze otrzymac jedynie Przedsiebiorca, ktdry pozytywnie przejdzie kazda
czes¢ oceny, polegajacej na sprawdzeniu, czy beneficjent Swiadczy ustugi publiczne z
zakresu publicznego transportu zbiorowego na podstawie umowy zgodnej z art. 4
Rozporzadzenia 1370/2007 tj. umowa uwzglednia:

a. jednoznacznie, precyzyjnie okreslony zakres zobowigzan z tytutu Swiadczenia
ustug oraz ich obszar geograficzny,

b. jasno okreslony, obiektywny sposéb uprzedniego wyliczania rekompensaty,
zgodny z art. 4 Rozporzadzenia 1370/2007 oraz Zatgcznika do ww.
rozporzadzenia, w tym obowigzek prowadzenia rozdzielnej ewidencji
ksiegowej dla ustug publicznych i pozostatej dziatalnosci,

c. mechanizm zapobiegajgcy nadmiernej wysoko$ci rekompensaty;

d. jasne zasady podziatu kosztdw zwigzanych ze Swiadczeniem ustug
publicznych,
zasady podziatu przychodéw ze sprzedazy biletdw,

f. okres obowigzywania nie dtuzszy niz 10 lat dla ustug autobusowych i
autokarowych i 15 lat dla ustug transportu szynowego?®,

g. inne obowigzkowe postanowienia, nieobjete zakresem Rozporzadzenia
1370/2007, a obligatoryjne ze wzgledu na tres$¢ art. 25 Ustawy o publicznym
transporcie zbiorowym.

16. W wyniku pozytywnej weryfikacji wniosku, tzn. gdy dokumenty przedstawione przez

17.

Przedsiebiorce sg kompletne, poprawne i $wiadczg o spetnieniu warunkow, o ktdrych
mowa w ust. 15 Przedsiebiorca trafia na liste Uczestnikow Projektu i PFRON
sporzadza porozumienie na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w
tym osob z niepetnosprawnosciami”, okreslajgce szczegdtowe warunki i tryb
udzielenia pomocy, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1b do Regulaminu.
Porozumienie jest podstawg udzielenia Przedsiebiorcy przez PFRON pomocy
publicznej.

Wypetnione porozumienie na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb o0sdb o szczegdinych potrzebach, w

20 Przy czym jesli umowa obejmuje zaréwno ustugi transportu autobusowego/autokarowego, jak i szynowego, dopuszczalny
okres obowigzywania umowy wynosi 15 lat, jesli warto$¢ ustug transportu szynowego wynosi ponad 50% warto$ci catosci ustug
publicznych objetych umowa. W wyjatkowych przypadkach — przy uwzglednieniu warunkéw amortyzacji lub w regionach
najbardziej oddalonych — okres ten moze ulec wydtuzeniu.
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Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

tym osdb z niepetnosprawnosciami” jest przekazywane do Przedsiebiorcy wraz z
zatgcznikami w celu podpisania przez niego catosci dokumentacji.

Brak podpisania porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb o0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osob z niepetnosprawnosciami” ze strony Przedsiebiorcy oznacza odstgpienie od
jego zawarcia, co skutkuje tym, Zze Przedsiebiorca nie uzyskuje statusu Uczestnika
Projektu, a wiec rezygnuje z udziatu w Projekcie.

PFRON oraz Przedsiebiorca, ktory uzyskat pomoc, sg zobowigzani do przekazywania
Prezesowi UOKIiK na jego zadanie wszelkich dodatkowych informacji na warunkach
okreslonych w tym zadaniu. Nieudzielenie informacji moze skutkowac natozeniem
grzywny.

Rekrutacja do Projektu Pracownikdw odbywa sie na podstawie wniosku oraz
zatgcznikdw, o ktdrych mowa w zatgczniku nr 2b do Regulaminu, zawierajacych dane
o Przedsiebiorcy i Pracownikach, z ktérych czes$¢ stanowi zatgczniki do porozumienia
na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb 0sob o szczegdinych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami” zgodnie z zatacznikiem 1b do Regulaminu. Przedsiebiorca
ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawdziwo$¢ danych zawartych w ztozonym
whniosku i zatgcznikach do niego.

Informacje o zawarciu pomiedzy PFRON a Przedsiebiorcg porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami” wraz ze skanem podpisanych przez nich dokumentéw, o
ktérych mowa w ust. 20, Pracownik PFRON przekazuje za posrednictwem poczty
elektronicznej w ciggu 3 dni od dnia zawarcia porozumienia do Realizatora szkoler w
celu rozpoczecia pozyskiwania Pracownikéw na szkolenia.

Zgtoszenie do Projektu przy udzielaniu pomocy publicznej na szkolenia

1.

Przedsiebiorca moze ubiegac sie o pomoc publiczng na szkolenia zgodng z
Rozporzadzeniem GBER. Mozliwo$¢ te moze wykorzysta¢ w sytuacji, gdy udzielenie
Wsparcia w postaci szkolenia spowodowatoby przekroczenie przez tego
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Przedsiebiorce dozwolonego limitu pomocy de minimis** albo gdy nie korzysta z
rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug publicznych (rozporzadzenie 1370/2007).

2. Pomoc publiczna na szkolenia moze by¢ udzielona w wysokosci do 50% kosztow
kwalifikowalnych, o ktérych mowa w § 6 ust. 3 przy czym prog ten moze wzrosng¢ do
maksymalnie 70% w nastepujgcych przypadkach:

a. udziatu w szkoleniu Pracownikéw niepetnosprawnych lub pracownikow
znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji’? — o 10 p%,
. skierowania szkolen do Pracownikéw przedsiebiorstwa Sredniego — o 10 p%,
c. skierowania szkoler do Pracownikdéw mikroprzedsiebiorstwa lub matego
przedsiebiorstwa— 0 20 p%.

3. Za dzien udzielenia pomocy publicznej na szkolenia uznaje sie dzien, w ktdrym
Przedsiebiorca uzyskuje prawo otrzymania pomocy, niezaleznie od faktycznej daty
przekazania srodkow. W przypadku Wsparcia w postaci pomocy publicznej na
szkolenia bedzie to dzien zawarcia lub wejécia w zycie porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb oséb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami”.

4. PFRON jest zobowigzany do ochrony tajemnicy przedsiebiorstwa, o ktdrej powzigt
informacje w toku procedury udzielania pomocy.

5. Whniosek o udzielenie pomocy publicznej na szkolenia Przedsiebiorca sktada do PFRON
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: transport@pfron.org.pl Sktadany
wniosek musi by¢ w formacie PDF i zawiera¢ wszystkie wymagane w nim podpisy?3.
Ze wzgledu na to, ze wniosek i zatgczniki zawierajg dane osobowe plik nalezy
zabezpieczy¢ hastem, ktore musi zosta¢ przekazane na numer telefonu: 22 505 57 84
lub 22 505 56 87 w dniu sktadania wniosku.

2! Dozwolony limit pomocy de minimis wynosi 200 tys. euro w 3 ostatnich latach podatkowych.

22 pracownik znajdujacy sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji to kazda osoba, ktdra:

a) jest bez statego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie ostatnich 6 miesiecy;

b) jest w wieku od 15 do 24 lat;

¢) nie posiada wyksztatcenia ponadgimnazjalnego lub zawodowego lub nie minety wiecej niz dwa lata od momentu ukonczenia
przez nig edukacji w petnym wymiarze i ktdra nie znalazta do tej pory pierwszego statego zatrudnienia za wynagrodzeniem;

d) jest w wieku ponad 50 lat;

e) jest osobg dorosta mieszkajacg samotnie, majaca na utrzymaniu co najmniej jedng osobe;

f) pracuje w sektorze lub zawodzie w panstwie cztonkowskim, w ktérym dysproporcja kobiet i mgzczyzn jest co najmniej o 25 %
wieksza niz $rednia dysproporcja we wszystkich sektorach gospodarki w tym panstwie cztonkowskim i nalezy do grupy
stanowigcej mniejszos¢;

g) jest cztonkiem mniejszosci etnicznej w panstwie cztonkowskim, ktory w celu zwiekszenia szans na uzyskanie dostepu do
statego zatrudnienia musi poprawi¢ znajomos¢ jezyka, uzupetnic¢ szkolenia zawodowe lub zwiekszy¢ doswiadczenie zawodowe.
2 patrz przypis nr 17.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Whniosek musi zawiera¢ co najmniej informacje w zakresie okreslonym w art. 6 ust 2
Rozporzadzenia GBER, tj.:

a. nazwe przedsiebiorstwa i informacje o jego wielkosci,
opis Projektu, w tym daty jego rozpoczecia i zakonczenia,
lokalizacje Projektu,
wykaz kosztow Projektu (zgodnie z § 6 ust. 3),
rodzaj pomocy (w przypadku wsparcia udzielanego w Projekcie jest to
dotacja) oraz kwote finansowania publicznego, potrzebnego do realizacji
projektu — uczestnictwa w szkoleniu (zgodnie z ust. 1).
Przedsiebiorca zatacza do wniosku informacje niezbedne do udzielenia pomocy
publicznej na szkolenia, w tym informacje o otrzymanej w odniesieniu do tych
samych kosztéw kwalifikowalnych pomocy publicznej, zawierajgce w szczegdlnosci
wskazanie dnia i podstawy prawnej jej udzielenia, formy i przeznaczenia, albo
o$wiadczenia o nieotrzymaniu pomocy?.
Pracownik PFRON weryfikuje ztozony za posrednictwem poczty elektronicznej
wniosek w terminie 14 dni i jesli jest on niekompletny wzywa Przedsiebiorce do
uzupetnienia brakow w terminie 7 dni roboczych od otrzymania pocztg elektroniczng
wezwania. Jesli Przedsiebiorca w tym terminie nie dokona uzupetnien albo nie zwrdci
sie jego wydtuzenie, wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia®.
Weryfikacja wnioskéw nastepuje zgodnie z kolejnoscig ich wptywu na adres poczty
elektronicznej.
Pracownik PFRON weryfikujac wniosek zobowigzany jest uwzglednic limity, o ktorych
mowa w § 18 ust. 1 — 54 z zastrzezeniem § 18 ust. 67.
Ztozenie wniosku o udzielenie pomocy publicznej na szkolenia nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.
Jesli wniosek wymagat korekty i/lub uzupetnienia Przedsiebiorca sktada uzupetniony
wniosek ponownie do PFRON za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
transport@pfron.org.pl w formacie PDF i zawierajacy wszystkie wymagane w nim
podpisy?¢. Ze wzgledu na to, ze wniosek i zataczniki zawierajg dane osobowe plik
nalezy zabezpieczy¢ hastem, ktdre musi zosta¢ przekazane na numer telefonu: 22
505 57 84 lub 22 505 56 87 w dniu skfadania wniosku.
Pracownik —PFRON weryfikuje uzupetniony wniosek w terminie 7 dni roboczych od
otrzymania go pocztg elektroniczna i jesli wniosek jest kompletny pracownik PFRON

Paogo

24 Informacje przedstawia sie na formularzu stanowigcym zatgcznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r.
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. 2010 nr 53, poz. 312) znowelizowanego dnia 11 marca 2016 r., dostepnym na
stronie internetowej UOKIK.

25 Patrz przypis nr 9.

2 patrz przypis nr 17.

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ2PORTU
Rehabilitacji Osob ‘ , W KOLEJOWEGO

® Instytut
Transportu
Samochodowego

Niepetnosprawnych



str. 22

14.

15.

Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

informuje o tym Przedsiebiorce za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
Przedsiebiorca wysyta wowczas zweryfikowang wersje wniosku do PFRON,
zawierajacg wszystkie zataczniki?” za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres: Al.
Jana Pawfa II 13, 00-828 Warszawa z dopiskiem na kopercie: WSPARCIE W
PROJEKCIE SZKOLENIOWYM — DEPARTAMENT DS. POLITYKI REGIONALNEJ.

W celu udzielenia pomocy publicznej na szkolenia PFRON kazdorazowo dokonuje
oceny, czy Przedsiebiorca moze by¢ beneficjentem pomocy publicznej na podstawie
Rozporzadzenia GBER we wnioskowanej wysokosci, w szczegdlnosci na podstawie
informaciji, o ktérych mowa w ust. 6 i 7, przedstawionych przez Przedsiebiorce.
PFRON jest zobowigzany weryfikowac przedstawione przez Przedsiebiorce obliczenia
na podstawie danych przez niego dostarczonych. Wsparcie moze otrzymac jedynie
Przedsiebiorca, ktdry pozytywnie przejdzie kazdg czes¢ oceny, polegajacej na
sprawdzeniu, czy:

a. Przedsiebiorca nie prowadzi dziatalnosci w sektorach nieobjetych
zastosowaniem Rozporzadzenia GBER?, a jesli prowadzi takg dziatalnos¢ obok
dziatalnosci objetej zastosowaniem Rozporzadzenia GBER, to czy prowadzi
rozdzielng rachunkowos$¢ pozwalajgcg na zapewnienie, ze pomoc zostanie
przeznaczona na dziatalno$¢ objeta zakresem Rozporzadzenia GBER. Sektory
wyfaczone to sektory:

i.  rybotowstwa i akwakultury, z wyjgtkiem pomocy publicznej na
szkolenia, pomocy na dostep finansowania dla matych i srednich
przedsiebiorstw, pomocy w obszarze dziatalnosci badawczo-
rozwojowej i innowacyjnej, pomocy dla matych i Srednich
przedsiebiorstw na wspieranie innowacyjnosci oraz pomocy na
pracownikéw w szczegdlnie trudnej sytuacji lub niepetnosprawnych,

ii.  produkcji podstawowej produktdw rolnych, z wyjatkami jak w punkcie
i. powyzej, a takze z wyjgtkiem pomocy na dziatalno$¢ doradczg dla
matych i $rednich przedsiebiorstw oraz pomocy na ochrone
Srodowiska,

iii. przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych, jesli
wysoko$¢ pomocy zalezy od cen lub ilosci produktow lub jesli jej
przyznanie zalezy od przekazania jej cho¢ czesciowo producentom
SUrowcow,

iv.  pomocy ufatwiajgcej zamykanie niekonkurencyjnych kopalf wegla,

V.  wylacznie w zakresie, w jakim Przedsiebiorca miatby otrzymywac na te
dziatalno$¢ pomoc regionalng: hutnictwa zelaza i stali, weglowym,
budownictwa okretowego, widkien syntetycznych, transportu i

27 Patrz przypis 13.
28 Art. 1 ust. 3 Rozporzadzenia GBER.
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

zwigzanej z nim infrastruktury?®, wytwarzania energii, jej dystrybucji i
infrastruktury, finansdw, ubezpieczen i doradztwa,

b. udzielenie Przedsiebiorcy pomocy nie spowoduje przekroczenia progu

intensywnos$ci pomocy w odniesieniu do tych samych kosztéw

kwalifikowalnych3?,

na Przedsiebiorcy nie cigzy obowigzek zwrotu pomocy,

d. Przedsiebiorca nie znajduje sie w trudnej sytuacji, przez co rozumie sie
sytuacje:

i.  w przypadku spofki kapitatowej - jezeli ponad potowa jej
zarejestrowanego kapitatu zostafa utracona,

ii. w przypadku spoiki, ktdrej przynajmniej niektorzy cztonkowie sg w
sposob nieograniczony odpowiedzialni za dtugi spdtki - jezeli ponad
potowa jej kapitatu wedtug sprawozdania finansowego zostata
utracona,

ii.  niezaleznie od rodzaju spétki - jezeli jest objeta lub kwalifikuje sie do
objecia zbiorowg procedurg upadtosciowa,

iv.  gdy przedsiebiorstwo otrzymato pomoc na ratowanie i nie sptacito do
tej pory pozyczki ani nie zakonczyto umowy o gwarancje lub otrzymato
pomoc na restrukturyzacje i nadal podlega planowi
restrukturyzacyjnemu,

v.  w przypadku duzego przedsiebiorstwa - jesli w ciggu ostatnich dwdch
lat:

o stosunek ksiegowej wartosci kapitatu obcego do kapitatu
wilasnego tego przedsiebiorstwa przekracza 7,5 oraz

o wskaznik pokrycia odsetek zyskiem EBITDA tego
przedsiebiorstwa wynosi ponizej 1,0,

e. Przedsiebiorca nie podjat prawnie wigzgcego zobowigzania do udziatu w
szkoleniu Przedsiebiorcy lub jego Pracownikdw przed ztozeniem wniosku, tj.
przykfadowo nie zawart wczesniej umowy lub porozumienia dotyczacych
uczestnictwa w szkoleniu.

16. W wyniku pozytywnej weryfikacji wniosku, tzn. gdy dokumenty przedstawione przez
Przedsiebiorce sg kompletne, poprawne i $wiadczg o spetnieniu warunkdw, o ktorych
mowa w ust. 1, Przedsiebiorca trafia na liste Uczestnikdw Projektu i PFRON sporzadza
porozumienie na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0séb o szczegdinych potrzebach, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami”, okreslajgce szczegdétowe warunki i tryb udzielenia

0

29 W odniesieniu do pomocy regionalnej, nie dotyczy pomocy publicznej na szkolenia.
30 Art. 8 ust. 3 Rozporzadzenia GBER.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

pomocy, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 1c do Regulaminu. Porozumienie jest
podstawg udzielenia Przedsiebiorcy przez PFRON pomocy publicznej na szkolenia.

17. Wypelnione porozumienie na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb o0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osdb z niepetnosprawnosciami” jest przekazywane do Przedsiebiorcy wraz z
zatgcznikami w celu podpisania przez niego catosci dokumentacji.

18. Brak podpisania porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osob z niepetnosprawnosciami” ze strony Przedsiebiorcy oznacza odstgpienie od
jego zawarcia, co skutkuje tym, ze Przedsiebiorca nie uzyskuje statusu Uczestnika
Projektu, a wiec rezygnuje z udziatu w Projekcie.

19. PFRON oraz Przedsiebiorca, ktdry uzyskat pomoc, sg zobowigzani do przekazywania
Prezesowi UOKIiK wszelkich dodatkowych informacji na jego zadanie na warunkach
okreslonych w tym zadaniu. Nieudzielenie informacji moze skutkowac natozeniem
grzywny.

20. Rekrutacja do Projektu odbywa sie na podstawie wniosku oraz zatgcznikdw, o ktdrych
mowa w zatgczniku nr 2c do Regulaminu, zawierajacych dane o Przedsiebiorcy
i Pracownikach, z ktdrych czes¢ stanowi zatgczniki do porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb oséb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami” zgodnie z zatgcznikiem 1c do Regulaminu. Przedsiebiorca
ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawdziwos¢ danych zawartych w ztozonym
whniosku i zatgcznikach do niego.

21. Po podpisaniu przez obydwie strony porozumienia, PFRON poinformuje Przedsiebiorce
o koniecznosci dokonania wptaty wktadu wiasnego. Jezeli wkiad wiasny nie zostanie
wptacony przez Przedsiebiorce w terminie do 10 dni od zawarcia porozumienia (liczy
sie data uznania rachunku PFRON) wygasa ono automatycznie.

22. Informacje o zawarciu pomiedzy PFRON a Przedsiebiorcg porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb osob o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami” wraz ze skanem podpisanych przez nich dokumentéw,

o ktorych mowa w ust. 20, Pracownik PFRON przekazuje w ciggu 3 dni od dnia
zawarcia porozumienia do Realizatora szkolen za posrednictwem poczty
elektronicznej w celu rozpoczecia pozyskiwania Pracownikow na szkolenia.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

§9

Rozliczeniu w ramach Projektu podlega liczba dni szkoleniowych, w ktdrych Pracownik
faktycznie uczestniczyt. Taka sama warto$¢ podlega wpisowi do zaswiadczenia o udzielonej
pomocy de minimis, rozliczeniu w ramach rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug
publicznych albo rozliczeniu wktadu wtasnego wnoszonego przez Przedsiebiorce w przypadku
pomocy publicznej na szkolenia.

§10
Wkiad wiasny Przedsiebiorcy

1. W przypadku gdy Przedsiebiorca korzysta w Projekcie ze Wsparcia w postaci pomocy
publicznej na szkolenia, po podpisaniu porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym o0séb z niepetnosprawnosciami” wnosi on wktad
wiasny w kwocie stanowigcej maksymalnie 50% lub minimalnie 30% wartosci udziatu
jednego Pracownika w szkoleniu pilotazowym lub w szkoleniu typu 1 lub w szkoleniu
typu 2. Warto$¢ udziatu w szkoleniu jednego Pracownika okresla § 12 ust. 1
Regulaminu.

2. Wkiad wtasny stanowi réznice pomiedzy catkowitg wartoscig udziatu w szkoleniu
jednego Pracownika a ustalonym poziomem dofinansowania.

3. Do kosztow, ktére mogg stanowi¢ wkiad wiasny zalicza sie:

a. koszty szkolenia, wg wartosci na jednego Pracownika wskazanych przez
PFRON,

b. koszty pracownicze poniesione przez Przedsiebiorce za okres udziatu
Pracownikéw w szkoleniu,

c. ewentualne koszty niezbednego minimalnego zakwaterowania Pracownikow
niepetnosprawnych, wg zasad wskazanych przez PFRON.

4. Przedsiebiorca kalkulujgc wysokos$¢ wktadu wlasnego musi bra¢ pod uwage zapisy § 6
ust. 3 Regulaminu, tj. wartosci pozycji dotyczacych poszczegdinych Pracownikow w
wykazie kosztow, stanowigcym zatgcznik Wykaz kosztéw objetych pomoca publiczng
do porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o szczegdinych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami”, nalezy pomnozy¢ przez wiasciwy wspdtczynnik
maksymalnej intensywnosci pomocy w przypadku wnioskowania o pomoc publiczng
na szkolenia. Poszczegdlne pozycje mogg by¢ mnozone przez nastepujgce wartosci:
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potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

i. 50% - jest to bazowa warto$¢ maksymalnej intensywnosci pomocy
szkoleniowej, czyli gdy nie zachodza okolicznosci, o ktérych mowa w lit. ii.
oraz iii. ponizej,

i. 60% - w przypadkach, gdy spetniony jest jeden z nastepujgcych warunkdow:

— dana pozycja dotyczy kosztéw poniesionych na Pracownika
niepetnosprawnego lub znajdujacego sie w niekorzystnej sytuacji,
albo

- wnioskodawca jest $rednim przedsiebiorca;

ii. 70% - w przypadkach, gdy spetniony jest jeden z nastepujgcych warunkdow:

— spetnione s3 jednoczesnie obydwa warunki wskazane w punkcie ii,

— whnioskodawca jest matym przedsiebiorca.

5. Wynikiem wiasciwego wypetnienia wykazu kosztéw bedzie maksymalna mozliwa
warto$¢ pomocy, o ktdrg mozna wnioskowac.

6. W przypadku, gdy ostatecznie w szkoleniu udziat wezmie mniejsza liczba
Pracownikéw anizeli ta wskazana w zatgczniku do porozumienia réznica
nadptaconego wktadu wtasnego jest zwracana Przedsiebiorcy na etapie ostatecznego
rozliczenia realizacji szkolen dla delegowanych przez niego Pracownikdw pomiedzy
PFRON a Realizatorem szkolen.

7. Na etapie rozliczenia pomiedzy PFRON a Realizatorem szkolen bedzie dokonywana
weryfikacja ostatecznej liczby delegowanych przez Przedsiebiorce Pracownikow,
ktdrzy wzieli udziat w szkoleniach i zgodnosc ich danych z tymi wskazanymi w
zatgczniku Wykaz uczestnikéw objetych wnioskiem do porozumieniu na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb osob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” zawartego pomiedzy PFRON a Przedsiebiorca.

8. W celu wniesienia wktadu wiasnego PFRON wskaze w porozumieniu na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb osob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” numer konta, na ktére Przedsiebiorca powinien przelac
wkiad wiasny.

9. Przedsigbiorca jest zobowigzany do wniesienia wktadu wtasnego w postaci przelewu
pienieznego w terminie do 10 dni od zawarcia porozumienia na przeprowadzenie
szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami” (liczy
sie data uznania rachunku PFRON).
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W przypadku, gdy kwota wptaconego wkiadu wiasnego bedzie wyzsza od kwoty
wymaganej do wptaty przez Przedsiebiorce, nastapi zwrot nadwyzki wptaconego
wktadu na rachunek bankowy Przedsiebiorcy. W przypadku, gdy Przedsiebiorca
wpfaci nizszg kwote wktadu wiasnego od kwoty wymaganej, nastepuje zwrot catosci
wptaconych srodkow. W takiej sytuacji Przedsiebiorca traci status Uczestnika
Projektu.

Zwrot $rodkéw nastepuje na rachunek bankowy wskazany przez Przedsiebiorce w
porozumieniu na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami”.

Rozliczenie z Przedsiebiorca tj. zwrot nadptaconego wktadu wiasnego jest mozliwy
jedynie po wykorzystaniu przez Przedsiebiorce catego limitu zgtoszonych do udziatu w
szkoleniach Pracownikdow.

Podatek VAT w przypadku wnoszenia wkiadu wiasnego

1.

Koszt szkolenia moze uwzglednia¢ podatek od towardw i ustug (VAT) wytgcznie w
przypadku, gdy zostat on faktycznie poniesiony przez Przedsiebiorce oraz
Przedsiebiorca nie ma prawnej mozliwosci jego odzyskania.

Rozliczenie kosztéw szkolenia jednego Pracownika dokonywane jest do wysokosci
kosztow rzeczywistych szkolenia.

Jesli ustuga nie jest zwolniona z VAT, a Przedsiebiorca ma mozliwos¢ jego
odzyskania, wowczas do rozliczenia brany jest koszt netto za przeszkolenie jednego
Pracownika. Przedsigbiorca jest zobowigzany do wptacenia do PFRON wraz z
wktadem wiasnym kwoty stanowigcej rownowartos¢ podatku VAT naliczonego od
zrealizowanego szkolenia.

WARUNKI UDZIALU W SZKOLENIACH ORGANIZATOROW TRANSPORTU
ZBIOROWEGO

§ 12

PFRON ze $rodkéw Projektu dofinansowuje 100% wartosci uczestnictwa jednego Pracownika
organizatora transportu zbiorowego w szkoleniu typu 1 i typu 2.
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§ 13
Zgtoszenie do Projektu

1. Whniosek o udziat w szkoleniu organizator transportu zbiorowego skfada do PFRON za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: transport@pfron.org.pl Sktadany
whniosek musi by¢ w formacie PDF i zawierac wszystkie wymagane w nim podpisy?!.
Ze wzgledu na to, ze wniosek i zatgczniki zawieraja dane osobowe plik nalezy
zabezpieczy¢ hastem, ktore musi zosta¢ przekazane na numer telefonu: 22 505 57 84
lub 22 505 56 87 w dniu skfadania wniosku.

2. Pracownik PFRON weryfikuje ztozony za posrednictwem poczty elektronicznej
wniosek w terminie 14 dni i jesli jest on niekompletny wzywa organizatora transportu
zbiorowego do uzupetnienia brakéw w terminie 7 dni roboczych od otrzymania pocztg
elektroniczng wezwania. Jesli organizator transportu zbiorowego w tym terminie nie
dokona uzupetnien albo nie zwrdci sie o jego wydtuzenie, wniosek pozostawia sie bez
rozpatrzenia®.

3. Weryfikacja wnioskow nastepuje zgodnie z kolejnoscig ich wptywu na adres poczty
elektronicznej.

4. Pracownik PFRON weryfikujac wniosek zobowigzany jest uwzgledni¢ limity, o ktérych
mowa w § 18 ust. 1 — 45 i z zastrzezeniem § 18 ust. 67.

5. Ztozenie wniosku o udziat w szkoleniu nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do
udziatu w Projekcie.

6. Jesli wniosek wymagat korekty i/lub uzupetnienia organizator transportu zbiorowego
sktada uzupetniony wniosek ponownie do PFRON za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres: transport@pfron.org.pl w formacie PDF, zawierajacy
wszystkie wymagane w nim podpisy*. Ze wzgledu na to, ze wniosek i zatgczniki
zawierajg dane osobowe plik nalezy zabezpieczy¢ hastem, ktore musi zostac
przekazane na numer telefonu: 22 505 57 84 lub 22 505 56 87 w dniu skfadania
whniosku.

7. Pracownik PFRON weryfikuje uzupetniony wniosek w terminie 7 dni roboczych od
otrzymania go pocztg elektroniczna i jesli wniosek jest kompletny informuje o tym
organizatora transportu zbiorowego za posrednictwem poczty elektronicznej.
Organizator transportu zbiorowego wysyta wowczas zweryfikowang wersje wniosku,
zawierajacg wszystkie zataczniki®* do PFRON za posrednictwem poczty tradycyjnej na

31 Mozliwe jest sktadanie podpiséw pisemnych, jak i kwalifikowalnych podpisdw elektronicznych opatrzonych aktualnym
certyfikatem. Wniosek musi by¢ podpisany przez osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu.

32 Dopuszcza sie mozliwos¢ kilkukrotnego uzupetniania wniosku przez organizatora transportu zbiorowego.

33 Patrz przypis 19.

34 Patrz przypis 13.
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adres: Al. Jana Pawta II 13, 00-828 Warszawa z dopiskiem na kopercie: WSPARCIE W ‘\—sformatowano: Czcionka: Nie Pogrubienie

PROJEKCIE SZKOLENIOWYM — DEPARTAMENT DS. POLITYKI REGIONALNEJ.

8. PFRON kwalifikujgc organizatora transportu zbiorowego do udziatu w szkoleniu
kazdorazowo dokonuje oceny kompletnosci i poprawnosci wniosku
i zatgcznikéw do niego, o ktorych mowa w zataczniku 2d do Regulaminu.

9. W wyniku pozytywnej weryfikacji wniosku, tzn. gdy dokumenty przedstawione przez
organizatora transportu zbiorowego sg kompletne, organizator transportu zbiorowego
trafia na liste Uczestnikow Projektu i PFRON sporzadza porozumienie na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami”, okreslajace szczegétowe warunki i tryb udziatu w szkoleniu,
ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 1d do Regulaminu. Porozumienie jest podstawg
udziatu Pracownikdw organizatora transportu zbiorowego w szkoleniu.

10. Wypetnione porozumienie na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla
pracownikdw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sob o szczegdinych
potrzebach, w tym oséb z niepetnosprawnosciami” jest przekazywane do organizatora
transportu zbiorowego wraz z zatacznikami w celu podpisania przez niego catosci
dokumentacji.

11. Brak podpisania porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osob z niepetnosprawnosciami” ze strony organizatora transportu zbiorowego
oznacza odstgpienie od jego zawarcia, co skutkuje tym, ze organizator transportu
zbiorowego nie uzyskuje statusu Uczestnika Projektu, a wiec rezygnuje z udziatu w
Projekcie.

12. Rekrutacja do Projektu Pracownikéw odbywa sie na podstawie wniosku oraz
zatgcznikdw, o ktdrych mowa w zatgczniku nr 2d do Regulaminu, zawierajacych dane
0 organizatorze transportu zbiorowego i Pracownikach, z ktérych cze$¢ stanowi
zatgczniki do porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdlnych potrzebach, w
tym os6b z niepetnosprawnosciami” zgodnie z zatgcznikiem 1d do Regulaminu.
Organizator transportu zbiorowego ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawdziwos¢
danych zawartych w ztozonym wniosku i zatgcznikach do niego.

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ?§p0R‘|’U !lprzr;-\yst:f)rtu
Rehabilitacji Osob ‘ ’
I'ltac] . KOLEJOWEGO Samochodowego

Niepetnosprawnych



str. 30

13.

§ 14

Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
i - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Informacje o zawarciu pomiedzy PFRON a organizatorem transportu zbiorowego
porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb osdb o szczegdinych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami” wraz ze skanem podpisanych przez nich
dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 12, Pracownik PFRON przekazuje za
posrednictwem poczty elektronicznej w ciggu 3 dni od dnia zawarcia porozumienia do
Realizatora szkolen w celu rozpoczecia pozyskiwania Pracownikow na szkolenia.

Jednostka oraz wartosc udziatu w szkoleniu jednego Pracownika

1.

§15

Warto$¢ udziatu jednego Pracownika w:
a. szkoleniu pilotazowym wynosi: 1 537,50 zlotych brutto;
b. szkoleniu typu 1 wynosi: 1 120,00 ztotych brutto (zw. z VAT)3>;
c. szkoleniu typu 2 wynosi: 2 000,00 ztotych brutto (zw. z VAT)%.
Wartos$¢ udziatu jednego Pracownika w szkoleniu w przypadku korzystania przez
Przedsiebiorce z:
a) pomocy de minimis lub pomocy w ramach rekompensaty pokrywana jest
w 100% ze $rodkéw Projektu,
b) pomocy publicznej na szkolenia jest pomniejszona o wkfad wiasny
Przedsiebiorcy.

Udziat w szkoleniach

1.

W ramach Projektu mozliwa jest realizacja szkolen, wytacznie jesli bezposrednio biorg
w nich udziat Pracownicy delegowani przez Przedsiebiorce lub organizatora transportu
zbiorowego, tj. osoby wskazane w zatgczniku Wykaz Uczestnikdéw objetych wnioskiem
do porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o szczegdlnych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami”.

35 Wskazana kwota jest zwolniona z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢) ustawy o VAT z dnia z dnia 11 marca

2004 r.

36 W przypadku, gdy utrzymujace sie obostrzenia w zwigzku z pandemig COVID-19 uniemozliwig realizacje szkolen
stacjonarnych zostang one przeprowadzone online, po uprzednim poinformowaniu o tym uczestnikdw. Koszt szkolenia typu 2 w
formie online wynosi: 1 917,00 ztotych brutto (zw. z VAT). Wskazana kwota jest zwolniona z podatku VAT na podstawie art. 43
ust. 1 pkt 29 lit. c) ustawy o VAT z dnia z dnia 11 marca 2004 r.

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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2. W przypadku, gdy Przedsiebiorca lub organizator transportu zbiorowego chciatby
wymienic¢ ktdras z osdb, o ktdrych mowa w ust. 1, ma on obowigzek zgtosi¢ pisemnie
takg zmiane PFRON oraz Realizatorowi szkolen najpdzniej 3 dni przed rozpoczeciem
szkolenia na zasadach okreslonych w porozumieniu, podajgc imie, nazwisko
i stanowisko osoby, ktéra nie moze uczestniczy¢ w szkoleniu oraz wskazujgc
stanowisko ,nowej” osoby zgtoszonej do udziatu w szkoleniu.

§16
Pozyskiwanie uczestnikow szkolen

1. Pozyskiwanie uczestnikow szkolen prowadzone jest przez Realizatora szkolen, z
zastrzezeniem ust. 3.

2. W Projekcie przewidziano udziat 5000 Pracownikdw Przedsiebiorstw i organizatorow
transportu zbiorowego.

3. Za rekrutacje Przedsiebiorcow, ktdrych Pracownicy bedg uczestniczy¢ w szkoleniach
pilotazowych i szkoleniach typu 1 i typu 2 odpowiedzialny jest PFRON.

4. Realizator szkolen odpowiedzialny bedlzie-jest za pozyskiwanie na szkolenia
Pracownikéw delegowanych przez Przedsiebiorcow i organizatorow transportu
zbiorowego, o ktérych mowa w ust. 2.

5. Program szkolenia pilotazowego zawarty jest w zatgczniku nr 3 do Regulaminu.

6. W szkoleniu pilotazowym wezmie udziat tacznie 20 Pracownikdw, ktdrzy zajmujg
nastepujace stanowiska:

1) sprzedawca biletdw,

2) pracownik obstugi dworca/punktu obstugi pasazera,
3) cztonek druzyny konduktorskiej,

4) pracownik Swiadczacy ustugi asysty na dworcu,

5) kontroler biletow,

6) kierowca,

7) motorniczy,

8) pracownik dziatu kadr/zarzadzania zasobami ludzkimi,
9) trenerzy wewnetrzni.

7. PFRON przeprowadzajgc rekrutacje uczestnikdw szkolen pilotazowych zobowigzany

jest stosowac nizej okreslone kryteria:
a) jedna grupa szkoleniowa dla pracownikdw przedsiebiorstw kolejowych;
b) druga grupa szkoleniowa dla pracownikdw transportu miejskiego kotowego;
¢) uczestnicy grup szkoleniowych powinni w miare mozliwosci reprezentowac
wszystkie stanowiska, o ktdrych mowa w ust. 6.
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8. W szkoleniach typu 1 i typu 2 wezmie udziat tacznie 4980 Pracownikow przy
zatozeniu, ze:

a) W szkoleniu typu 1 udziat wezma Pracownicy przewoznikéw szynowego
i kotowego transportu zbiorowego, ktdrzy zajmujg nastepujace stanowiska:

1) pracownicy przewoznikow szynowego i kotowego transportu zbiorowego,
zajmujacy nastepujgce stanowiska: sprzedawca biletow, pracownik obstugi
dworca/punktu obstugi pasazera, pracownik infolinii, cztonkowie druzyny
konduktorskiej, pracownik $wiadczacy ustugi asysty na dworcu, kontroler
biletéw, kierowca, motorniczy, pracownik dziatu kadr/zarzadzania
zasobami ludzkimi, trenerzy wewnetrzni;

2) pracownicy zarzadcow dworcow zajmujacy nastepujgce stanowiska:
sprzedawca biletéw, pracownik obstugi dworca;

3) pracownicy zarzadcow infrastruktury wyznaczeni do obstugi urzadzen
wspomagajacych poruszanie sie po dworcu (np. windy przyschodowej)
i/lub $wiadczenia asysty np. w zwigzku ze skorzystaniem z przejScia w
poziomie szyn;

4) pracownicy podwykonawcow zarzadcodw dworca, $wiadczacy ustugi asysty;

5) pracownicy podwykonawcow przewoznikdw szynowego i kotowego
transportu zbiorowego, $wiadczacy ustugi w zakresie kontroli biletow.

b) W szkoleniu typu 2 udziat wezmag maksymalnie trzej Pracownicy przewoznikow
szynowego i kotowego transportu zbiorowego, ktdrzy zajma nastepujace
stanowiska:

1) pracownicy przewoznikdw szynowego i kotowego transportu zbiorowego,
zajmujacy nastepujace stanowiska: prezes/dyrektor,
wiceprezes/wicedyrektor odpowiedzialny za obszar obstugi klientéw;

2) pracownicy zarzgdcow dworcow zajmujgcy nastepujgce stanowiska:
prezes/dyrektor, wiceprezes/wicedyrektor odpowiedzialny za obszar
obstugi klientow;

3) pracownicy zarzadcow infrastruktury zajmujgcy nastepujgce stanowiska:
prezes/dyrektor, wiceprezes/wicedyrektor odpowiedzialny za obszar
obstugi klientow;

4) przedstawiciele zwigzkdéw zawodowych, dziatajgcy u przewoznikow
kolejowego, miejskiego i miedzymiastowego transportu zbiorowego, ktdrzy
wezmga udziat w szkoleniach.

c) W szkoleniu typu 1 udziat wezmga Pracownicy organizatordw transportu
zbiorowego, zajmujacy nastepujace stanowiska: sprzedawca biletéw, kontroler
biletow, pracownik obstugi dworca/punktu obstugi pasazera, pracownik infolinii,
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kierowca, pracownik dziatu kadr/zarzadzania zasobami ludzkimi, trenerzy
wewnetrzni, pracownicy podwykonawcow organizatoréw transportu zbiorowego,
$wiadczacy ustugi w zakresie kontroli biletow.

d) W szkoleniu typu 2 udziat wezma maksymalnie trzej Pracownicy organizatorow
transportu zbiorowego, ktdrzy zajma nastepujace stanowiska: dyrektor,
wicedyrektor, przedstawiciele zwigzkow zawodowych, dziatajacy u organizatorow
transportu zbiorowego, ktorzy wezmg udziat w szkoleniach.

9. Program szkolenia typu 1 i program szkolenia typu 2 zawarty jest w zataczniku nr 3
do Regulaminu.

10. Realizator szkoler prowadzac dziatania majace na celu pozyskanie uczestnikdw
szkolenia typu 1 zobowigzany jest stosowac nizej okreslone kryteria:

a) w miare mozliwosci osobne grupy szkoleniowe dla pracownikéw przedsiebiorstw
kolejowych, zarzadcdw dworcdw i zarzadcow infrastruktury oraz ich podwykonawcdw,
Swiadczacych ustugi asysty i ustugi kontroli biletow;

b) w miare mozliwosci osobne grupy szkoleniowe dla pracownikéw transportu
szynowego miejskiego i kotowego i organizatoréw transportu zbiorowego oraz ich
podwykonawcow, $wiadczacych ustugi kontroli biletow;

c) uczestnicy grup szkoleniowych powinni reprezentowac wszystkie stanowiska,

0 ktorych mowa w ust. 8 lit. @) i ¢);

d) w miare mozliwosci grupy szkoleniowe powinny by¢ tworzone z Pracownikow
zajmujacych takie samo stanowisko sposrod wymienionych w ust. 8 lit. a) i c);

e) szkolenia organizowane muszg by¢ regionalnie, tj. na terenie 16 wojewddztw;

f) w miare mozliwosci na terenie danego wojewddztwa grupy szkoleniowe majg byc
mieszane, tj. uczestnicy s Pracownikami réznych firm kolejowych, zarzadcow
dworcow i zarzadcdw infrastruktury, firm miejskiego transportu szynowego i/lub
roznych firm miejskiego i miedzymiastowego transportu kotowego i réznych
organizatoréw transportu zbiorowego, z zastrzezeniem lit. a) i b).

11. Realizator szkolen prowadzac dziatania majgce na celu pozyskanie uczestnikow

szkolenia typu 2 zobowigzany jest -stosowac nizej okreslone kryteria:

a) w miare mozliwosci osobne grupy szkoleniowe dla zarzadzajacych matymi firmami
transportu kotowego;

b) szkolenia organizowane muszg by¢ regionalnie, tj. na terenie 16 wojewddztw;

c) na terenie danego wojewddztwa grupy szkoleniowe majg by¢ mieszane, tj.
uczestnicy sa Pracownikami réznych firm transportu kolejowego, zarzadcow
dworcdw i infrastruktury i/lub réznych firm miejskiego transportu szynowego i
réznych firm miejskiego i miedzymiastowego transportu kotowego i réznych
organizatorow transportu zbiorowego, z zastrzezeniem lit. a) i b);
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d) uczestnicy szkolenia zarzadzaja firmami transportu kolejowego albo firmami
miejskiego transportu szynowego albo firmami miejskiego i miedzymiastowego
transportu kotowego albo sg kadrg zarzadzajgca organizatoréw transportu
zbiorowego albo s3 kadrg zarzadzajaca zarzadcow dworcow i zarzadcow
infrastruktury, ktdrych Pracownicy wezmg udziat w szkoleniu typu 1 albo sg
przedstawicielami zwiagzkéw zawodowych, dziatajgcych u przewoznikéw
kolejowego, miejskiego i miedzymiastowego transportu zbiorowego, ktdrzy
wezma udziat w szkoleniach typu 1.

12. Przedsiebiorcy i organizatorzy transportu zbiorowego i/lub delegowani przez nich
Pracownicy dokonujg samodzielnego wyboru terminu i miejsca szkolenia-w+amach-oferty
desteprejna-stronach-wwwPFRON--Realizateraszkele, W momencie zawierania
porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” Przedsiebiorca i organizator transportu zbiorowego nie musi
znac szczegdtow dotyczacych uczestnictwa w szkoleniu (kiedy i gdzie skorzysta ze
szkolenia), zgtasza jedynie potrzebe przeszkolenia Pracownikéw wskazanych w zatgczniku
Wykaz Uczestnikdw objetych wnioskiem do porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego -w ramach projektu ,,Szkolenia
dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb osob o szczegdlnych
potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami”.

13. Obowigzkiem Realizatora szkolen jest podjecie dziatan majacych na celu pozyskanie
na szkolenia Pracownikdw okreslonych przez Przedsiebiorce lub organizatora transportu
zbiorowego w zatgczniku Wykaz Uczestnikéw objetych wnioskiem do porozumienia na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0s6b o szczegdinych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami”
niezwtocznie po otrzymaniu informacji, o ktérych mowa w § 6 ust. 22, § 7 ust. 21 lub

w § 8 ust. 22 i § 13 ust. 13 Regulaminu.

14. Przedsiebiorca i organizator transportu zbiorowego i/lub delegowani do udziatu w
szkoleniu Pracownicy mogaq zgtosic sie na szkolenie dopiero po podpisaniu porozumienia
na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb osob o szczegdinych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami”.
Obowigzkiem Realizatora szkolen jest upewnienie sie, ze otrzymat z PFRON informacje, o
ktérych mowa w § 6 ust. 22, § 7 ust. 21 lub w § 8 ust. 22 i § 13 ust. 13 Regulaminu.
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15. Szkolenie pilotazowe, szkolenie typu 1 i szkolenie typu 2 musi zostac zrealizowane
przez Realizatora szkolen zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z programem, forma, na
warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w umowie pomiedzy nim a PFRON.
16. Warunkiem rozliczenia przez Realizatora zorganizowanych i przeprowadzonych
szkolen jest potwierdzony na licie obecnosci udziat Przedsiebiorcy i/lub Pracownika

delegowanego przez Przedsigbiorce i/lub Pracownika delegowanego przez organizatora
transportu zbiorowego do udziatu w szkoleniach i ktory znajduje sie w zataczniku Wykaz
Uczestnikow objetych wnioskiem do porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia
dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0séb o szczegdlnych

potrzebach, w tym o0sdb z niepetnosprawnosciami”.
§17
Termin rekrutacji

1. Rekrutacja do Projektu na szkolenia pilotazowe trwata od 6 kwietnia 2021 r.
2. Rekrutacja do Projektu na szkolenie typu 1 i szkolenie typu 2 trwa od 12 kwietnia
2021 roku.
3. Rekrutacja do Projektu, o ktorej mowa w ust. 2, jest prowadzona w sposdb ciggty do
wyczerpania puli wolnych miejsc w Projekcie, z zachowaniem:
a) limitéw, o ktérych mowa w § 18 ust. 1 — 45 z zastrzezeniem par. 18 ust. 67
oraz
b) terminu realizacji szkolen, tj. do 31 marca 2023 roku.

§18
Pula miejsc dla grupy docelowej

1. W ramach Projektu w miare mozliwosci w pierwszej kolejnosci Uczestnikiem Projektu
beda Przedsiebiorcy i organizatorzy transportu zbiorowego dziatajgcy w miastach
sredniej wielkosci (miasta od 20 tys. do 100 tys. mieszkancéw), dopiero pdzniej
Przedsiebiorcy i organizatorzy transportu zbiorowego dziatajgcy w duzych miastach
(powyzej 100 tys. mieszkancow).

2. W przypadku firm kolejowych w miare mozliwosci pierwszenstwo bedg miaty firmy
mniejsze.

37 Firmy mniejsze, to firmy o udziale w liczbie przewiezionych pasazeréw mniejszym niz 10% w poprzednim roku - zgodnie z
danymi publikowanymi przez Urzad Transportu Kolejowego na jego stronie internetowej- przyktad danych za 2019 r.
https://utk.gov.pl/pl/raporty-i-analizy/analizy-i-monitoring/statystyka-przewozow-pa/dane-archiwalne/ 15727, Przewozy-
pasazerskie-w-2019-r.html)
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potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

3. Maksymalnie 35% uczestnikow szkolenia typu 1 i szkolenia typu 2 powinni stanowic
Pracownicy Przedsiebiorcow kolejowych, zarzadcdw dworcow kolejowych i zarzadcodw
infrastruktury.

4. Minimalnie 30% uczestnikdw szkolenia typu 1 i szkolenia typu 2 powinny stanowi¢

6:5.

7

ie-w\W szkoleniach pilotazowych uczestniczy¢ bedzie

tacznie 20 Pracownikdéw.

#6. W przypadku otrzymania wiekszej liczby zgtoszen, zostanie utworzona lista
rezerwowa Przedsiebiorcow i organizatoréw transportu zbiorowego, ktérzy moga
uzyskac¢ wsparcie pod warunkiem:

1) wycofania zakwalifikowanego Przedsiebiorcy lub organizatora transportu
zbiorowego z Projektu w ramach danej podgrupy, o ktdrej mowa w ust. 1 2;

2) w wyniku zmniejszenia liczby Pracownikdw uczestniczacych w szkoleniach
przez zakwalifikowanego do Projektu Przedsiebiorce lub organizatora
transportu zbiorowego.

§19
System obiegu informacji o mozliwosci skorzystania ze szkolen

1. PFRON za posrednictwem poczty elektronicznej przekazuje Realizatorowi szkolen
informacje o przyznaniu mozliwosci udziatu w szkoleniach Przedsiebiorcy i/lub
organizatora transportu zbiorowego zgodnie z § 6 ust. 22 lub § 7 ust. 21 lubw § 8
ust. 22 lub§ 13 ust. 13 Regulaminu.

2. Realizator Szkolen jest zobligowany do pozyskania do udziatu w szkoleniach i
przeszkolenia Pracownikow wskazanych w zatgczniku Wykaz Uczestnikow objetych
whnioskiem do porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdlnych potrzebach, w
tym osodb z niepetnosprawnosciami” i ich przeszkolenia w okresie maksymalnie 6
miesiecy od dnia podpisania porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami” pomiedzy PFRON a
Przedsiebiorcg lub PFRON a organizatorem transportu zbiorowego, o ile
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Przedsiebiorca/organizator transportu zbiorowego nie zastrzeze pdzniejszego terminu
realizacji szkolen dla jego Pracownikéw.

3. Realizator szkolen na biezgco za posrednictwem poczty elektronicznej przekazuje
Przedsiebiorcy, organizatorowi transportu zbiorowego i PFRON:

a) ustalone daty i miejsca szkolen, w ktorych udziat wezmg Pracownicy wskazani
przez niego w zataczniku Wykaz Uczestnikdw objetych wnioskiem do
porozumieniu na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdlnych
potrzebach, w tym oséb z niepetnosprawnosciami”,

b) zakonczonych szkoleniach dla Pracownikéw wskazanych w zatgczniku Wykaz
Uczestnikéw objetych wnioskiem do porozumieniu na przeprowadzenie
szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb oséb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami”.

§ 20
Realizacja szkolenia

1. Realizator szkolen kontaktuje sie za posrednictwem poczty elektronicznej i telefonu
z Pracownikiem lub z osobg wskazanag do kontaktu przez Przedsiebiorce/organizatora
transportu zbiorowego w porozumieniu na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami” celem ustalenia
miejsca i terminu szkolenia.

2. Szczegotowe zasady realizacji szkolenia pilotazowego, szkolenia typu 1 i szkolenia
typu 2 sg okreslone w umowie zawartej pomiedzy PFRON a Realizatorem szkolen
z uwzglednieniem postanowien porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami” zawartego przez
Przedsiebiorce lub organizatora transportu zbiorowego z PFRON.

3. Prawidlowos¢ przestrzegania tych zasad podlega kontroli PFRON.
4. Po zakonczeniu szkolenia jego uczestnik szkeleria-otrzymuje zaswiadczenie/certyfikat.

5. Obowigzkiem PFRON bedzie pokrycie kosztéw, o ktorych mowa w § 14 ust. 1
Regulaminu bezposrednio Realizatorowi szkolen.
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Rezygnacja Przedsiebiorcy/organizatora transportu zbiorowego albo wskazanego
przez niego Pracownika ze szkolenia skutkuje brakiem mozliwosci rozliczenia kosztéw
uczestnictwa tego Pracownika w szkoleniu. W takiej sytuacji
Przedsiebiorca/organizator transportu zbiorowego moze ubiegac sie w PFRON

0 wymiane zgtoszonego/nych Pracownika/Pracownikéw przez:

a) ztozenie wypetnionego przez nowo zgtaszanego Pracownika zatgcznika
do wniosku pn. Kwestionariusz osobowy Uczestnika, podpisanego
przez niego i co najmniej jedng osobe, ktora podpisata w imieniu
Przedsiebiorcy/organizatora transportu zbiorowego porozumienie na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdéb o
szczegolnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami” lub

b) zwrot wktadu wiasnego w przypadku pomocy na szkolenia
udzielonego Przedsiebiorcy.

Koszt zwigzany z nieukonczonym udziatem w szkoleniu ponosi
Przedsiebiorca/organizator transportu zbiorowego na warunkach ustalonych

w porozumieniu na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o szczegdinych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami”.

Ochrona danych osobowych i polityka prywatnosci

1.

Przedsiebiorca i organizator transportu zbiorowego jest zobowigzany do przekazania
Pracownikom zgtaszanym przez niego do udziatu w Projekcie klauzuli informacyjnej
stanowigcej zatacznik Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do zawartego

z PFRON porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osob z niepetnosprawnosciami”.

Przedsiebiorca/organizator transportu zbiorowego sktada oswiadczenie o wypehieniu
obowigzku okreslonego w ust. 1 we wniosku o zakwalifikowanie do udziatu w
Projekcie przez podpisanie i opatrzenie datg zatacznika Informacja o ochronie danych
osobowych.

WARUNKI ROLICZENIA WSPARCIA
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

§22
Rozliczenie szkolenia

1. Realizator szkolen przesyta kwartalnie do PFRON dokumenty do rozliczenia szkolenia
wraz z faktura.

2. PFRON dokonuje rozliczenia bezposrednio z Realizatorem szkolen.

3. Szkolenie zostanie rozliczone, jezeli Przedsiebiorca/organizator transportu
zbiorowego:

1) ztozyt do PFRON wniosek o udziat w szkoleniu i podpisat porozumienie na
przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdinych potrzebach, w
tym osdb z niepetnosprawnosciami”;

2) uczestniczyt w szkoleniach zgodnie z zatozeniami - dotyczy takze
skierowanego przez Przedsiebiorce/organizatora transportu zbiorowego
Pracownika;

3) otrzymat zaswiadczenie i/lub certyfikat.

4. W przypadku gdy Realizator szkolen nie wywigze sie z obowigzkow, okreslonych w
zawartej z PFRON umowie i w Regulaminie szkolen organizowanych w ramach
projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami”,
koszty takiego szkolenia ponosi Realizator szkolen.

KONTROLA PRAWIDLOWOSCI KORZYSTANIA ZE SZKOLEN
§23
Postanowienia ogdine

1. W ramach Projektu przewidziano przeprowadzenie kontroli Projektu w odniesieniu do
Realizatora szkoler w miejscu realizacji szkolen (wizyta monitoringowa, ktérej celem
jest sprawdzenie faktycznego dostarczenia szkolenia, spetniania warunkdw ich
dostarczenia i jego zgodnosci ze scenariuszem szkolenia).

2. W ramach Projektu zaplanowano obligatoryjne przeprowadzenie 95 wizyt
monitoringowych.

3. Wszystkie czynnosci zwigzane z kontrolg przeprowadza sie w sposdb jawny, przy
udziale Realizatora szkolen lub upowaznionego przez niego przedstawiciela.

4. Kontroli podlega¢ bedg szkolenia organizowane na terenie wszystkich 16 wojewddztw
i dotyczy¢ bedg szkolen typu 1 i typu 2.
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potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

5. Celem dziatan kontrolnych jest stwierdzenie, czy finansowane w ramach Projektu
szkolenia zostaty zrealizowane zgodnie z niniejszym Regulaminem oraz z umowa
zawartg pomiedzy PFRON a Realizatorem szkolen. Weryfikowana tez bedzie
zgodnosci danych wskazanych przez Przedsiebiorce/organizatora transportu
zbiorowego w porozumieniu zawartym z PFRON ze stanem faktycznym, w tym
danych dotyczacych Pracownikow, korzystajgcych ze szkolen.

6. W przypadku kontroli dokumentacji bedzie wykorzystywana lista sprawdzajaca,
potwierdzajgca wystepowanie konkretnej dokumentacji oraz jej prawidtowosci.

7. Wizyty monitoringowe prowadzone bedg przez przedstawicieli Partnera — Urzad
Transportu Kolejowego i przedstawicieli PFRON.

§24
Dokumentowanie wizyty monitoringowej

1. Z przeprowadzonej wizyty monitoringowej Partner — Urzad Transportu Kolejowego i
PFRON majg obowigzek sporzadzi¢ raport w zakresie przedmiotu kontroli i jej
wynikéw ze wskazaniem dziataii naprawczych, ktdre Realizator szkolen musi podjgé w
celu usuniecia ewentualnych nieprawidtowosci podczas realizacji szkolen. W raporcie
muszg sie znalez¢ co najmniej informacje na temat stwierdzonego stanu faktycznego
oraz zgodnosci realizacji szkolenia z niniejszym Regulaminem i scenariuszem
szkolenia.

2. PFRON przedstawia Realizatorowi szkolen do wgladu raporty z wizyt monitoringowych
w terminie do 20 dni roboczych od dnia przeprowadzenia wizyty monitoringowe;j.

§ 25

1. Realizator szkolen moze zgtosi¢ PFRON w formie pisemnej dodatkowe wyjasnienia lub
umotywowane zastrzezenia do zawartych w raporcie z wizyty monitoringowej
stwierdzen w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania raportu.

2. W razie zgtoszenia dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen, PFRON i Urzad Transportu
Kolejowego dokonujg ich analizy i przedstawiajg w raporcie swoje stanowisko
zarowno w przypadku stwierdzenia zasadnosci, jak i w razie nie uwzglednienia w
catosci lub czesci wyjasnien lub zastrzezen wniesionych przez Realizatora szkolen.

3. PFRON przekazuje raport z wizyty monitoringowej w terminie 10 dni roboczych od
dnia otrzymania dodatkowych zastrzezen lub wyjasnien od Realizatora szkolen.

4. Raport podpisujg Realizator szkolen, pracownik PFRON i pracownicy Urzedu
Transportu Kolejowego oraz osoba uprawniona do reprezentowania PFRON.
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5. W przypadku odmowy podpisania przez Realizatora szkolen raportu, PFRON
sporzadza notatke, a Realizator szkolen pisemnie uzasadnia odmowe podpisania
raportu.

6. Raport zostaje sporzadzony w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz jest przekazywany Realizatorowi szkolen, drugi zostanie dotgczony do
dokumentacji projektowej w PFRON, a trzeci do dokumentacji projektowej w Urzedzie
Transportu Kolejowego.

OBSLUGA UCZESTNIKOW PROJEKTU I ICH PRACOWNIKOW
§ 26

1. W ramach Projektu zostanie zapewniony powszechny i rowny dostep wszystkim
zainteresowanym do informacji o szkoleniach.

2. W siedzibie Realizatora szkoler zostanie wskazana osoba/osoby do kontaktu w dni
robocze w godzinach 8.00 — 16.00.

3. Informacje dotyczace realizacji Projektu w tym dokumenty dotyczace udziatu w
szkoleniach bedg dostepne na stronie www.pfron.org.pl/o-
funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-
rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-
potrzeb-osob-0-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/ i na
stronie Realizatora szkolen https://szkoleniapfron.pl/.

4. Udzielanie informacji przez Realizatora szkoler odbywac sie bedzie telefonicznie, on-
line, lub osobiscie. Adres do obstugi mailowej Projektu to: szkoleniapfron@pir.edu.pl
Osoby do kontaktu:

1) Katarzyna Tomaszewska - Koordynator projektow, telefon: 535 289 260
2) Pawet Kociela - Kierownik ds. szkolen, telefon: 576 838 136

§ 27
Prawa i obowiazki Przedsiebiorcy i organizatora transportu zbiorowego

1. Przedsiebiorca i organizator transportu zbiorowego maja prawo do:
1) udziatu w szkoleniu na zasadach okreslonych w Regulaminie szkolen;
2) w przypadku zgtoszonych watpliwosci — do otrzymywania informacji na
kazdym etapie udziatu w Projekcie;
3) dostepu do danych Pracownika zgtoszonego na szkolenie w ramach Projektu
i ich poprawy;
4) otrzymania zwrotu wkfadu wiasnego z tytutu niewykorzystanych miejsc
szkoleniowych na zasadach okreslonych w § 10 ust. 6, 7 i 12 Regulaminu.
2. Przedsiebiorca i organizator transportu zbiorowego jest zobowigzany do:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§28

przestrzegania niniejszego Regulaminu szkolen;

niezwtocznego informowania PFRON i Realizatora szkolen o wszelkich
zmianach danych kontaktowych;

przestrzegania warunkow porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb
0s6b o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z niepetnosprawnosciami”
zawartego z PFRON;

w przypadku korzystania przez Przedsiebiorce z pomocy publicznej na
szkolenia dokonania wptaty wktadu wtasnego w ustalonym terminie;
zapewnienia, ze Pracownicy zapiszg sie na szkolenie dopiero po podpisaniu
porozumienia na przeprowadzenie szkolenia dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikow
sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o szczegdlnych
potrzebach, w tym oséb z niepetnosprawnosciami”, a w przypadku korzystania
przez Przedsiebiorce z pomocy publicznej na szkolenia dodatkowo po
wptaceniu przez Przedsigbiorce wkiadu wtasnego;

w przypadku wnoszenia wktadu wiasnego, gdy Przedsiebiorca ma prawna
mozliwo$¢ odzyskania poniesionego kosztu podatku VAT — wptacenia do
PFRON kwoty stanowigcej rownowarto$¢ podatku VAT naliczonego od
zrealizowanego szkolenia;

pokrycia kosztow szkolenia, w ktorym Przedsiebiorca/organizator transportu
zbiorowego i/lub delegowany przez niego Pracownik nie brat udziatu;
poddania sie w terminie do 31 grudnia 2025 r. ewaluadji, kontroli i audytowi,
majgcych na celu weryfikacje prawdziwosci danych zawartych w sktadanych
dokumentach dotyczacych udziatu w Projekcie;

zapewnienia kontrolerom, audytorom, ewaluatorom oraz innym uprawnionym
osobom lub podmiotom wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane z udziatem
w Projekcie.

Zakonczenie udziatu w Projekcie

1. Za zakonczenie udziatu w Projekcie przyjmuje sie date:

1)

ostatniego dnia udziatu w szkoleniu ostatniego Pracownika oddelegowanego
do udziatu w szkoleniu typu 1 w przypadku Przedsiebiorcy albo organizatora
transportu zbiorowego;
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2) dnia udziatu w szkoleniu typu 2: ostatniego Przedsiebierey-tub
oddelegowanego przez riege-Przedsiebiorce do udziatu w szkoleniu
Pracownika albo ostatniego Pracownika oddelegowanego do udziatu w
szkoleniu przez organizatora transportu zbiorowego;

3) wptywu do PFRON rezygnacji Przedsiebiorcy/organizatora transportu
zbiorowego z udziatu w Projekcie.

2. Zarezygnacje Przedsiebiorcy/organizatora transportu zbiorowego z udziatu w
Projekcie uznaje sie ztozenie pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji, zawierajgcego co
najmniej nazwe Przedsiebiorcy zgodng z nazwg wskazang w dokumencie rejestrowym
lub nazwe organizatora transportu zbiorowego, adres siedziby
Przedsiebiorcy/organizatora transportu zbiorowego lub odpowiednio adres oddziatu,
fili/zaktadu Przedsiebiorcy, numer NIP, opatrzonego wtasnorecznym podpisem osoby
uprawnionej do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu
Przedsiebiorcy/organizatora transportu zbiorowego.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§29

1. Regulamin obowigzuje od 1 lipea—pazdziernika 2021 r.-zzastrzezeniem,zezatgezniki
2a;-2b-i-2c-do-Regulaminu-obowigzuja-od-20-lipea-2021-+.%

2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do PFRON i jest wigzaca dla

Uczestnikow Projektu.

PFRON zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

4. 0O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia w ramach Projektu
oraz o zmianach Regulaminu Uczestnicy zostang poinformowani za posrednictwem
strony internetowej Projektu.

5. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez PFRON.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie zapisy
dokumentéw programowych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020.

w

Zatgczniki:

. N e B Lelad = Lugatai
ipea 1+przygotowywane-Sg-zgodniez Regulaminem-szkoleAz-kwietnia
. L A L .

w-pfron-erg-plfo-funduszufprojekty/projekty

2021 Kt
021+ «tory

. g b il s felerdaio Al R ") | N
/program-operacyiRy-WietzZa-eauacia-roZwol/ SZkoiehta-ara-pracowntkow-sextora-transportu-zbtorowego-w-zaxreste-petrzen

I " Py P
golnych-potrzebach-w-tym-eseb-z-niepelnosprawneseciamirt

pebrania/dekumenty-do-pebrartial

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁl?5PORTU
Rehabilitacji Os6b ‘ ’ N KOLEJOWEGO

Niepetnosprawnych

® Instytut
Transportu
Samochodowego




str. 44

Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 1a - Wzor porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami” (pomoc de minimis);
Zalacznik nr 1b - Wzdr porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym o0séb z niepetnosprawnosciami” (pomoc w ramach
rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug publicznych);

Zalacznik nr 1c — Wzdr porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb oséb o
szczegolnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami” (pomoc publiczna na
szkolenia);

Zalacznik nr 1d — Wzdr porozumienia na przeprowadzenie szkolenia
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
»Szkolenia dla pracownikow sektora transportu zbiorowego w zakresie potrzeb osdb o
szczegolnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami” dla organizatorow
transportu zbiorowego;

Zalacznik nr 2a — Wniosek o zakwalifikowanie do projektu i udzielenie pomocy de
minimis;*°

Zalacznik nr 2b — Wniosek o dotaczenie do projektu i udzielenie pomocy*?;
Zalacznik nr 2c — Wniosek o dotgczenie do projektu i udzielenie pomocy
publicznej*;

Zatacznik nr 2d — Whiosek o dofaczenie do projektu organizatora transportu
zbiorowego;

Zalacznik nr 3 — Program szkolenia pilotazowego, szkolenia typu 1 i szkolenia typu
2.

39 Zataczniki do wniosku mozna pobraé ze strony: https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-
operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-
szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/

40 Patrz przypis nr 35

4 Patrz przypis nr 35

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/
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potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 1a do Regulaminu szkolen

Porozumienie nr [...]

dotyczace przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego
w zakresie potrzeb osob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami”
zawarte w dniu [...] pomiedzy:

Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych z siedzibg w
Warszawie przy Alei Jana Pawta II 13, 00-828 Warszawa, NIP 5251000810, REGON
012059538, reprezentowanym przez [...],

zwanym dalej PFRON,

a

(-],

zwang dalej Przedsiebiorca, przy czym PFRON i Przedsiebiorca razem zwani sg dalej
Stronami.

I.  Przedmiot Porozumienia

1. W ramach niniejszego Porozumienia PFRON zobowigzuje sie przeprowadzi¢ na rzecz
pracownikéw Przedsiebiorcy (Uczestnicy) Szkolenie o zakresie okreslonym
w Regulaminie szkolen, stanowigcym Zatgcznik nr 1. W przypadku aktualizacji
Regulaminu szkolen obowigzujgca jest jego zaktualizowana wersja. Zmiana tresci
Regulaminu nie stanowi zmiany tresci Porozumienia.

2. Szkolenie wskazane w punkcie 1.1 stanowigce przedmiot Porozumienia (Szkolenie)
jest objete projektem pt. ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” (POWR.02.06.00-00-0063/19), finansowanym ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj (Dziatanie 2.6) na lata 2014-2020 (Projekt).

3. Szkolenie ma na celu podniesienie kompetencji Uczestnikdw w zakresie profesjonalnej
obstugi 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami.

4. Zasady uczestnictwa w Projekcie i program Szkolenia sg okreslone w Regulaminie
szkolen, stanowigcym Zatacznik nr 1.
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potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

5. Koszty uczestnictwa w Szkoleniu zostang sfinansowane ze srodkéw publicznych
w formie pomocy de minimis. Intensywnos$¢ udzielonej Przedsiebiorcy pomocy de
minimis w zakresie uczestnictwa w Szkoleniu wynosi 100%.

II.  Obowigzki Stron

1. W ramach przeprowadzenia Szkolern PFRON zobowigzuje sie do:

a. przeprowadzenia Szkolenia w wymiarze dwdch dni po 8 godzin
szkoleniowych (trwajacych po 45 minut) dla kazdej grupy
szkoleniowej,

b. przeprowadzenia Szkolenia w wymiarze 4 godzin (trwajacych po
60 minut) dla przedstawicieli kadry zarzadzajacej,

c.zapewnienia sali szkoleniowej,

d. dostarczenia materiatéw szkoleniowych na miejsce
przeprowadzenia Szkolenia,
e. zorganizowania grup szkoleniowych o liczebnosci

nieprzekraczajgcej 10 Uczestnikow kazda,
f. zapewnienia Uczestnikom wiasciwych dla sposobu prowadzenia
Szkolen stanowisk do nauki,

g. zapewnienia Uczestnikom jednego cieptego positku na dzien
szkoleniowy i cieptych napojow,
h. wydania Uczestnikom po zakonczeniu Szkolenia

certyfikatéw/zaswiadczen o ukonczeniu Szkolenia z zakresu obstugi
0s0b o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnos$ciami,

i. wydania Przedsiebiorcy zaswiadczenia o otrzymaniu pomocy de
minimis.

2. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do:

a. przekazania PFRON wszelkich danych niezbednych do
wykonania niniejszego Porozumienia i przeprowadzenia Szkolenia,

b. niezwtocznego poinformowania Uczestnikdw o zakresie i
wymiarze Szkolenia, jego terminie i lokalizacji,

c.przestrzegania postanowien Regulaminu Szkolenia,

d. biezgcego informowania PFRON o wszelkich okolicznosciach
mogacych utrudni¢ lub uniemozliwi¢ przeprowadzenie Szkolenia,
e. wspOtpracy z PFRON w zakresie przekazywania Uczestnikom

wszelkich dodatkowych materiatow, kwestionariuszy i innych
dokumentdw zwigzanych z tematem Szkolenia.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

3. Termin i miejsce przeprowadzenia Szkolenia zostang ustalone przez wytoniony

III.

przez PFRON podmiot realizujgcy Szkolenie (Realizator szkolen). Realizator
szkolen ma obowigzek poinformowac Przedsiebiorce o terminie i miejscu
przeprowadzenia Szkolenia z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.
Informacja zostanie przekazana droga elektroniczng (mailowo przez Realizatora
szkolen oraz poprzez umieszczenie harmonogramu na stronie internetowej PFRON i
stronie internetowej Realizatora szkolen).

PFRON nie bierze odpowiedzialnosci za obecno$¢ Uczestnikdéw na Szkoleniu.
Warunkiem uzyskania certyfikatu/zaswiadczenia, o ktdrym mowa w punkcie II.1.h,
jest obecnos¢ Uczestnika w petnym wymiarze czasu Szkolenia.

. W razie wprowadzenia przez Przedsiebiorce zmian osobowych wsrdd zgtoszonych

Uczestnikéw, Przedsiebiorca jest zobowigzany do poinformowania o tym PFRON i
Realizatora szkolen najp6zniej 3 dni przed kazdym dniem Szkolenia przez przestanie
do PFRON kwestionariusza osobowego nowego Uczestnika szkolenia
kwalifikujacego sie do udziatu w Projekcie zgodnie z Regulaminem szkolen,
stanowigcym zatacznik nr 1. Zmiana ta nie wymaga zawarcia aneksu do
Porozumienia, ale musi by¢ potwierdzona przez Przedsiebiorce podpisem osoby
podpisujgcej niniejsze Porozumienie, a w przypadku reprezentacji tgcznej przez
ztozenie podpisu przez co najmniej jedng z tych osdb albo przez ztozenie podpisu
przez osobe do tego upowazniona.

W przypadku rezygnacji Przedsiebiorcy z udziatu w Projekcie Przedsiebiorca
zobowiazuje sie do pokrycia kosztéw szkolenia, w ktérym Przedsiebiorca i/lub
delegowany przez niego Pracownik nie brat udziatu, wedtug stawek okreslonych w
Regulaminie szkolen, stanowigcym zatgcznik nr 1. Koszty te zostang zwrdcone
bezposrednio Realizatorowi szkolenia na wskazany przez niego rachunek bankowy.

Pomoc publiczna/pomoc de minimis

1. Koszty uczestnictwa w Szkoleniu zostang pokryte ze srodkdw stanowigcych pomoc

v

de minimis, udzielang zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Komisji nr 1407/2013 z
dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1)
(Rozporzadzenie de minimis) oraz Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Rozporzadzenie EFS).

Udzielajgcym pomocy de minimis na podstawie Porozumienia jest PFRON, za$
beneficjentem jest Przedsigbiorca.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

3. Pomoc de minimis udzielona na podstawie Porozumienia jest przeznaczona
wytacznie na sfinansowanie kosztow uczestnictwa w Szkoleniu, zgodnie z
Zatgcznikiem nr 3 Wykaz kosztow szkolenia.

4. Pomoc de minimis na podstawie Porozumienia zostanie udzielona w formie dotacji
w wysokos$ci 100% kosztéw kwalifikowalnych tj. w kwocie [...] PLN brutto.

5. Przedsiebiorca moze zosta¢ zobowigzany do zwrotu czesci lub catosci udzielonej
pomocy de minimis w szczegdlnosci w przypadkach:

a. braku udziatu jednego lub wiecej Uczestnikéw w Szkoleniu,

b. przekazania PFRON nieprawdziwych danych lub ztozenia
nieprawdziwych o$wiadczen,

C. naruszenia postanowien Porozumienia lub Regulaminu Szkolenia,

d. wykorzystania udzielonej pomocy publicznej niezgodnie z jej
przeznaczeniem,
e. rozwigzania Porozumienia.

6. PFRON zastrzega sobie uzaleznienie udzielenia pomocy de minimis od
otrzymania $rodkdw przeznaczonych na sfinansowanie Projektu.

7. Warunkiem otrzymania przez Przedsiebiorce pomocy de minimis jest
spetnienie przez niego wszystkich kryteridw dopuszczalnosci udzielenia
pomocy de minimis wskazanych w Rozporzadzeniu de minimis oraz
Rozporzadzeniu EFS.

IV.  Oswiadczenia Stron

1. Przedsiebiorca o$wiadcza, ze nie prowadzi dziatalnosci wytgczonej z zakresu
zastosowania Rozporzadzenia de minimis lub prowadzi takg dziatalnos¢ obok
dziatalnosci objetej zastosowaniem Rozporzadzenia de minimis i wéwczas prowadzi
rozdzielng ewidencje ksiegowa zapewniajaca, ze srodki publiczne zostang przeznaczone
wylacznie na finansowanie w zakresie dziatalnosci objetej zastosowaniem
Rozporzadzenia de minimis, zgodnie z Zatgcznikiem nr 4 Oswiadczenia Przedsiebiorcy o
mozliwosci otrzymania pomocy de minimis.

2. Przedsiebiorca o$wiadcza, ze w roku otrzymania pomocy de minimis na podstawie
Porozumienia i w dwdch poprzednich latach obrotowych nie otrzymywat pomocy de
minimis lub ze udzielenie mu pomocy de minimis w wysokosci okreslonej w
Porozumieniu nie spowoduje przekroczenia przez Przedsiebiorce dopuszczalnego limitu
pomocy de minimis w tym okresie.

3. Przedsiebiorca o$wiadcza, ze nie jest obcigzony obowigzkiem zwrotu pomocy
publicznej, wynikajgcym z wtasciwej decyzji Komisji Europejskiej.
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V.  Poufnosc¢

1. Strony zobowigzujq sie zachowac w $cistej tajemnicy wszelkie informacje
techniczne, technologiczne, ekonomiczne, finansowe, handlowe, prawne i
organizacyjne dotyczace drugiej Strony, zwlaszcza stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa, oraz dane osobowe uzyskane od drugiej Strony w trakcie
realizacji Porozumienia.

2. Wszelkie informacje, o ktdrych mowa w punkcie V.1, nie bedg wykorzystywane
przez Strony w jakikolwiek inny sposéb niz konieczny do realizacji Porozumienia, z
wyjatkiem zobowigzania Strony do udostepnienia tych danych wiasciwym organom
publicznym.

VI.  Kontakt miedzy Stronami

1. PFRON oswiadcza, ze Realizatorem szkolen jest Polski Instytut Rozwoju sp. z 0.0.
Dane kontaktowe to:
Katarzyna Tomaszewska - Koordynator projektow, telefon: 535 289 260
Pawet Kociela - Kierownik ds. szkolen, telefon: 576 838 136.

2. Strony oswiadczajg, ze osobami kontaktowymi w sprawach dotyczacych realizacji
Porozumienia s3:

ze strony PFRON: ze strony Przedsiebiorcy:
imie i nazwisko imie i nazwisko

telefon telefon

e-mail e-mail

VII.  Postanowienia koncowe

1. Niniejsze Porozumienie zostato sporzgdzone w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

2. Strony o$wiadczajg, ze bedg dazy¢ do polubownego rozwigzania wszelkich sporéw
wyniktych w toku realizacji Porozumienia. W razie braku mozliwosci rozwigzania
polubownego spdr podlega rozpoznaniu przez sad wiasciwy dla PFRON.

3. W razie razacego naruszenia postanowien Porozumienia przez Przedsiebiorce
PFRON ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie ze skutkiem natychmiastowym.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

4. Wszelkie zmiany Porozumienia mogg nastapi¢ wylacznie za zgodg obu Stron i
wymagdajg zawarcia aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zatgczniki:
1. Regulamin szkolen
Wykaz Uczestnikéw objetych wnioskiem
Wykaz kosztdw objetych pomoca
Oswiadczenie o nienalezeniu do kategorii wytgczonych z mozliwosci otrzymania
pomocy
Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej
Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem

Hwn

© Now

PFRON Przedsiebiorca

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 1b do Regulaminu szkolen
Porozumienie nr [...]
dotyczace przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego
w zakresie potrzeb 0sob o szczegdinych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami”

zawarte w dniu [...] pomiedzy

Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych z siedzibg w
Warszawie przy Alei Jana Pawta II 13, 00-828 Warszawa, NIP 5251000810, REGON
012059538, reprezentowanym przez [...],

zwanym dalej PFRON,
a

(-],

zwang dalej Przedsiebiorcq, przy czym PFRON i Przedsiebiorca razem zwani sg dalej
Stronami.

I Przedmiot Porozumienia

1. W ramach niniejszego Porozumienia PFRON zobowigzuje sie przeprowadzi¢ na rzecz
pracownikéw Przedsiebiorcy (Uczestnicy) Szkolenie o zakresie okreslonym w
Regulaminie szkolen, stanowigcym Zatgcznik nr 1. W przypadku aktualizacji
Regulaminu szkoler obowigzujaca jest jego zaktualizowana wersja. Zmiana tresci
Regulaminu nie stanowi zmiany tresci Porozumienia.

2. Szkolenie wskazane w punkcie 1.1 stanowigce przedmiot Porozumienia (Szkolenie)
jest objete projektem pt. ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” (POWR.02.06.00-00-0063/19), finansowanym ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj (Dziatanie 2.6) na lata 2014-2020 (Projekt).

3. Szkolenie ma na celu podniesienie kompetencji Uczestnikdw w zakresie profesjonalnej
obstugi 0s6b o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami.

4. Zasady uczestnictwa w Projekcie i program Szkolenia sg okre$lone w Regulaminie
szkolen, stanowigcym Zatacznik nr 1.

5. Koszty uczestnictwa w Szkoleniu zostang sfinansowane ze srodkéw publicznych w
ramach rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug publicznych z zakresu publicznego
transportu zbiorowego.

II.  Obowigzki Stron
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

1. W ramach przeprowadzenia Szkoler PFRON zobowigzuje sie do:

a. przeprowadzenia Szkolenia w wymiarze dwdch dni po 8 godzin
szkoleniowych (trwajacych po 45 minut) dla kazdej grupy
szkoleniowej,

b. przeprowadzenia szkolenia w wymiarze 4 godzin (trwajacych po
60 minut) dla przedstawicieli kadry zarzadzajacej,

c.zapewnienia sali szkoleniowej,

d. dostarczenia materiatéw szkoleniowych na miejsce
przeprowadzenia Szkolenia,
e. zorganizowania grup szkoleniowych o liczebnosci

nieprzekraczajacej 10 Uczestnikow kazda,
f. zapewnienia Uczestnikom wiasciwych dla sposobu prowadzenia
Szkolen stanowisk do nauki,

g. zapewnienia Uczestnikom jednego cieptego positku na dzien
szkoleniowy i cieptych napojow,
h. wydania Uczestnikom po zakoriczeniu Szkolenia

certyfikatow/zaswiadczen o ukonczeniu Szkolenia z zakresu obstugi
0s0b o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami.

2. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do:

a. przekazania PFRON wszelkich danych niezbednych do
wykonania niniejszego Porozumienia i przeprowadzenia Szkolenia,
b. niezwtocznego poinformowania Uczestnikdw o zakresie

i wymiarze Szkolenia, jego terminie i lokalizacji,
c.przestrzegania postanowien Regulaminu Projektu,

d. biezgcego informowania PFRON o wszelkich okolicznosciach
mogacych utrudnic lub uniemozliwi¢ przeprowadzenie Szkolenia,
e. wspOtpracy z PFRON w zakresie przekazywania Uczestnikom

wszelkich dodatkowych materiatéw, kwestionariuszy i innych
dokumentdw zwigzanych z tematem Szkolenia.

3. Termin i miejsce przeprowadzenia Szkolenia zostang ustalone przez PFRON lub
wytoniony przez PFRON podmiot realizujacy Szkolenie (Realizator). PFRON lub
Realizator majg obowigzek poinformowac Przedsiebiorce o terminie i miejscu
przeprowadzenia Szkolenia z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. Informacja
zostanie przekazana drogg elektroniczng, (mailowo przez PFRON lub Realizatora oraz
poprzez umieszczenie harmonogramu na stronie internetowej PFRON).

4. PFRON nie bierze odpowiedzialno$ci za obecnos¢ Uczestnikdw na Szkoleniu.
Warunkiem uzyskania certyfikatu/zaswiadczenia, o ktdrym mowa w punkcie II.1.h, jest
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obecnos¢ Uczestnika

w petnym wymiarze czasu Szkolenia.

W razie wprowadzenia przez Przedsiebiorce zmian osobowych wsrdd zgtoszonych
Uczestnikéw, Przedsiebiorca jest zobowigzany poinformowac o tym PFRON lub
Realizatora najpdzniej 3 dni przed kazdym dniem Szkolenia przez przestanie do PFRON
kwestionariusza osobowego nowego Uczestnika szkolenia kwalifikujgcego sie do
udziatu w Projekcie zgodnie z Regulaminem szkolen, stanowigcym zatgcznik nr 1.
Zmiana ta nie wymaga zawarcia aneksu do Porozumienia, ale musi by¢ potwierdzona
przez Przedsiebiorce podpisem osoby podpisujacej niniejsze Porozumienie, a w
przypadku reprezentacji facznej przez ztozenie podpisu przez co najmniej jedng z tych
0s6b albo przez ztozenie podpisu przez osobe do tego upowazniona.

W przypadku rezygnacji Przedsiebiorcy z udziatu w Projekcie Przedsiebiorca
zobowigzuje sie do pokrycia kosztow szkolenia, w ktorym Przedsiebiorca i/lub
delegowany przez niego Pracownik nie brat udziatu, wedtug stawek okreslonych w
Regulaminie szkolen, stanowigcym zatgcznik nr 1. Koszty te zostang zwrdcone
bezposrednio Realizatorowi szkolenia na wskazany przez niego rachunek bankowy.

Pomoc publiczna

Koszty uczestnictwa w Szkoleniu zostang pokryte ze srodkdw stanowigcych pomoc
publiczng, udzielang zgodnie z przepisami Rozporzadzenia (WE) nr 1370/2007
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika 2007 r. dotyczacego ustug
publicznych w zakresie kolejowego i drogowego transportu pasazerskiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1191/69 i (EWG) nr 1107/70 (Dz. Urz. UE
L 315/1) (Rozporzadzenie 1370).
Udzielajgcym pomocy publicznej na podstawie Porozumienia jest PFRON, za$
beneficjentem jest Przedsiebiorca.
Pomoc publiczna udzielona na podstawie Porozumienia jest przeznaczona wytacznie na
sfinansowanie kosztéw uczestnictwa w Szkoleniu, zgodnie z Zatacznikiem nr 3 Wykaz
kosztéw szkolenia.
Pomoc publiczna na podstawie Porozumienia zostanie udzielona w formie dotacji
w wysokosci [...] PLN.
Przedsiebiorca moze zosta¢ zobowigzany do zwrotu czesci lub catosci udzielonej
pomocy publicznej w szczegdlnosci w przypadkach:

a. braku udziatu jednego lub wiecej Uczestnikéw w Szkoleniu,

b. przekazania PFRON nieprawdziwych danych lub ztozenia

nieprawdziwych o$wiadczen,
c.naruszenia postanowien Porozumienia lub Regulaminu Szkolen,
d. wykorzystania udzielonej pomocy publicznej niezgodnie z jej
przeznaczeniem,
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e. rozwigzania Porozumienia.
6. PFRON zastrzega sobie uzaleznienie udzielenia pomocy publicznej od otrzymania
$rodkéw przeznaczonych na sfinansowanie Projektu.
7. Warunkiem otrzymania przez Przedsiebiorce pomocy publicznej jest spetnienie przez
niego wszystkich kryteridw dopuszczalnosci udzielenia zgodnej z rynkiem wewnetrznym
pomocy publicznej wskazanych w Rozporzadzeniu 1370.

IV.  Oswiadczenia Stron

1. Przedsiebiorca oswiadcza, ze $wiadczy ustugi w ogdlnym interesie gospodarczym
z zakresu publicznego transportu zbiorowego na podstawie umowy o $wiadczenie ustug
publicznych zawartej z wlasciwym organizatorem transportu zbiorowego, za ktore
otrzymuje rekompensate z tytutu $wiadczenia ustug publicznych, a umowa ta spetnia
niezbedne przestanki zgodnosci z przepisami pomocy publiczne;j.

2. Przedsiebiorca o$wiadcza, ze na potrzeby $wiadczenia ustug w ogdlnym interesie
gospodarczym prowadzi rozdzielng ewidencje ksiegowg zapewniajacg, ze srodki
publiczne zostang przeznaczone wytgcznie na finansowanie w zakresie dziatalnosci
objetej zastosowaniem Rozporzadzenia 1370.

3. Przedsiebiorca o$wiadcza, Ze nie zostat na niego natozony wiasciwg decyzjg Komissji
Europejskiej obowigzek zwrotu pomocy.

V.  Poufnosc¢

1. Strony zobowiazujg sie zachowac w Scistej tajemnicy wszelkie informacje techniczne,
technologiczne, ekonomiczne, finansowe, handlowe, prawne i organizacyjne dotyczace
drugiej Strony, zwilaszcza stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa, oraz dane osobowe
uzyskane od drugiej Strony w trakcie realizacji Porozumienia.

2. Wszelkie informacje, o ktdrych mowa w punkcie V.1, nie bedg wykorzystywane przez
Strony w jakikolwiek inny sposob niz konieczny do realizacji Porozumienia, z wyjgtkiem
zobowigzania Strony do udostepnienia tych danych wasciwym organom publicznym.

VI.  Kontakt miedzy Stronami

1. PFRON o$wiadcza, ze Realizatorem szkolen jest Polski Instytut Rozwoju sp. z 0.0. Dane
kontaktowe to:
Katarzyna Tomaszewska - Koordynator projektow, telefon: 535 289 260
Pawet Kociela - Kierownik ds. szkolen, telefon: 576 838 136.
2. Strony o$wiadczajg, ze osobami kontaktowymi w sprawach dotyczacych realizacji
Porozumienia s3:

ze strony PFRON: ze strony Przedsiebiorcy:

imie i nazwisko imie i nazwisko
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telefon telefon

e-mail e-mail

VII.  Postanowienia koncowe

1. Niniejsze Porozumienie zostato sporzgdzone w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

2. Strony oswiadczajg, ze bedg dazy¢ do polubownego rozwigzania wszelkich sporéw
wyniktych w toku realizacji Porozumienia. W razie braku mozliwos$ci rozwigzania
polubownego spdr podlega rozpoznaniu przez sad witasciwy dla PFRON.

3. W razie razgcego naruszenia postanowien Porozumienia przez Przedsiebiorce PFRON
ma prawo rozwigzac¢ Porozumienie ze skutkiem natychmiastowym.

4. Wszelkie zmiany Porozumienia mogg nastgpi¢ wylacznie za zgodg obu Stron
i wymagajq zawarcia aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zataczniki:

1. Regulamin szkolen

Wykaz Uczestnikéw objetych wnioskiem

Wykaz kosztdw objetych pomoca

Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa
Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem

NounhwnN

PFRON Przedsiebiorca
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Zatacznik nr 1c do Regulaminu szkolen

Porozumienie nr [...]

dotyczace przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego
w zakresie potrzeb 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym 0sdb z niepetnosprawnosciami”

zawarte w dniu [...] pomiedzy

Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych z siedzibg w
Warszawie przy Alei Jana Pawta II 13, 00-828 Warszawa, NIP 5251000810, REGON
012059538, reprezentowanym przez [...],

zwanym dalej PFRON,

a

(-],

zwang dalej Przedsiebiorcq, przy czym PFRON i Przedsiebiorca razem zwani sg dalej
Stronami.

I.  Przedmiot Porozumienia

1. W ramach niniejszego Porozumienia PFRON zobowigzuje sie przeprowadzi¢ na
rzecz pracownikéw Przedsiebiorcy (Uczestnicy) Szkolenie o zakresie okreslonym
w Regulaminie szkolen, stanowigcym Zatgczniku nr 1. W przypadku aktualizacji
Regulaminu szkolen obowigzujgca jest jego zaktualizowana wersja. Zmiana tresci
Regulaminu nie stanowi zmiany tresci Porozumienia.

2. Szkolenie wskazane w punkcie I.1 stanowigce przedmiot Porozumienia (Szkolenie)
jest objete projektem pt. ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb 0séb o szczegdinych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami” (POWR.02.06.00-00-0063/19), finansowanym ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj (Dziatanie 2.6) na lata 2014-2020 (Projekt).

3. Szkolenie ma na celu podniesienie kompetencji Uczestnikow w zakresie
profesjonalnej obstugi 0sdb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb
Z niepetnosprawnosciami.

4. Zasady uczestnictwa w Projekcie i program Szkolenia sg okreSlone w Regulaminie
szkolen, stanowigcym Zatgcznik nr 1.

5. Koszty uczestnictwa w Szkoleniu zostang czesciowo sfinansowane ze $rodkow
publicznych w formie pomocy publicznej na szkolenia.
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II.  Obowiazki Stron

1. W ramach przeprowadzenia Szkolen PFRON zobowigzuje sie do:

a. przeprowadzenia Szkolenia w wymiarze dwoch dni po 8 godzin szkoleniowych
(trwajacych po 45 minut) dla kazdej grupy szkoleniowej,

b. przeprowadzenia szkolenia w wymiarze 4 godzin (trwajacych po 60 minut) dla
przedstawicieli kadry zarzadzajgcej,

c.zapewnienia sali szkoleniowej,

d. dostarczenia materiatdw szkoleniowych na miejsce przeprowadzenia Szkolenia,

e. zorganizowania grup szkoleniowych o liczebnosci nieprzekraczajacej 10
Uczestnikéw kazda,

f. zapewnienia Uczestnikom wiasciwych dla sposobu prowadzenia Szkolen
stanowisk do nauki,

g. zapewnienia Uczestnikom jednego cieptego positku na dzien szkoleniowy
i cieptych napojow,

h. wydania Uczestnikom po zakonczeniu Szkolenia certyfikatow/zaswiadczen o
ukonczeniu Szkolenia z zakresu obstugi 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym
0sdb z niepetnosprawnosciami.

2. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do:

a. przekazania PFRON wszelkich danych niezbednych do wykonania niniejszego
Porozumienia i przeprowadzenia Szkolenia,

b. niezwlocznego poinformowania Uczestnikéw o zakresie i wymiarze Szkolenia,
jego terminie i lokalizacji,

c.przestrzegania postanowien Regulaminu szkolen,

d. biezacego informowania PFRON o wszelkich okolicznosciach mogacych
utrudni¢ lub uniemozliwi¢ przeprowadzenie Szkolenia,

e. wspdtpracy z PFRON w zakresie przekazywania Uczestnikom wszelkich
dodatkowych materiatéw, kwestionariuszy i innych dokumentéw zwigzanych
z tematem Szkolenia.

3. Termin i miejsce przeprowadzenia Szkolenia zostang ustalone przez wytoniony
przez PFRON podmiot realizujgcy Szkolenie (Realizator szkolen). Realizator
szkolen ma obowigzek poinformowac Przedsiebiorce o terminie i miejscu
przeprowadzenia Szkolenia z co hajmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.
Informacja zostanie przekazana droga elektroniczng, (mailowo przez Realizatora
szkolen oraz poprzez umieszczenie harmonogramu na stronie internetowej PFRON
i stronie internetowej Realizatora szkolen).
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PFRON nie bierze odpowiedzialnosci za obecno$¢ Uczestnikdw na Szkoleniu.
Warunkiem uzyskania certyfikatu/zaswiadczenia, o ktorym mowa w punkcie II.1.h,
jest obecno$¢ Uczestnika w petnym wymiarze czasu Szkolenia.

W razie wprowadzenia przez Przedsiebiorce zmian osobowych wsrdd zgtoszonych
Uczestnikow, Przedsiebiorca jest zobowigzany poinformowac o tym PFRON i
Realizatora szkolen najp6zniej 3 dni przed kazdym dniem Szkolenia przez przestanie
do PFRON kwestionariusza osobowego nowego Uczestnika szkolenia
kwalifikujgcego sie do udziatu w Projekcie zgodnie z Regulaminem szkolen,
stanowigcym zatgcznik nr 1. Zmiana ta nie wymaga zawarcia aneksu do
Porozumienia, ale musi by¢ potwierdzona przez Przedsiebiorce podpisem osoby
podpisujgcej niniejsze Porozumienie, a w przypadku reprezentacji tgcznej przez
ztozenie podpisu przez co najmniej jedng z tych osdb albo przez ztozenie podpisu
przez osobe do tego upowazniong.

W przypadku rezygnacji Przedsiebiorcy z udziatu w Projekcie Przedsigbiorca
zobowiazuje sie do pokrycia kosztow szkolenia, w ktérym Przedsiebiorca i/lub
delegowany przez niego Pracownik nie brat udziatu, wedtug stawek okreslonych w
Regulaminie szkolen, stanowigcym zatgcznik nr 1. Koszty te zostang zwrocone
bezposrednio Realizatorowi szkolenia na wskazany przez niego rachunek bankowy.

Pomoc publiczna

Koszty uczestnictwa w Szkoleniu zostang czesciowo pokryte ze Srodkéw
stanowigcych pomoc publiczng, udzielang zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Komisji nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgacego niektore rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.
Urz. UE L 187/1) (Rozporzadzenie Komisji) oraz Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis i pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Rozporzadzenie EFS).
Udzielajgcym pomocy publicznej na podstawie Porozumienia jest PFRON, za$
beneficjentem jest Przedsiebiorca.

Pomoc publiczna udzielona na podstawie Porozumienia jest przeznaczona wyfacznie
na sfinansowanie kosztéw uczestnictwa w Szkoleniu, zgodnie z Zatacznikiem nr 3
Wykaz kosztdéw szkolenia.

Pomoc publiczna na podstawie Porozumienia zostanie udzielona w formie dotacji

w wysokosci [...] PLN.

. W przypadku, gdy koszty uczestnictwa w Szkoleniu czesciowo pokryte z wktadu

v

wilasnego Przedsiebiorcy beda nizsze od kwoty wymaganej do wplaty przez
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Przedsiebiorce, nastapi zwrot nadwyzki wptaconego wktadu na rachunek bankowy
Przedsiebiorcy, ujety w wykazie podatnikéw VAT tzw. ,biatej liscie podatnikow VAT”
3] SRS U SRS USRS
Przedsiebiorca moze zosta¢ zobowigzany do zwrotu czesci lub catosci udzielonej
pomocy publicznej w szczegdlnosci w przypadkach:

a. braku udziatu jednego lub wiecej Uczestnikow w Szkoleniu,

b. przekazania PFRON nieprawdziwych danych lub ztoZzenia nieprawdziwych

oswiadczen,

c.naruszenia postanowien Porozumienia lub Regulaminu szkolen,

d. wykorzystania udzielonej pomocy publicznej niezgodnie z jej przeznaczeniem,

e. rozwigzania Porozumienia.
PFRON zastrzega sobie uzaleznienie udzielenia pomocy publicznej od otrzymania
$rodkdw przeznaczonych na sfinansowanie Projektu.
Warunkiem otrzymania przez Przedsiebiorce pomocy publicznej jest spetnienie
przez niego wszystkich kryteridw dopuszczalnosci udzielenia pomocy szkoleniowej
wskazanych w Rozporzadzeniu GBER oraz Rozporzadzeniu EFS.

Oswiadczenia Stron

Przedsiebiorca o$wiadcza, ze nie prowadzi dziatalnosci wylaczonej z zakresu
zastosowania Rozporzadzenia Komisji lub prowadzi takg dziatalno$¢ obok
dziatalnosci objetej zastosowaniem Rozporzadzenia Komisji i wowczas prowadzi
rozdzielng ewidencje ksiegowa zapewniajaca, ze srodki publiczne zostang
przeznaczone wytgcznie na finansowanie w zakresie dziatalnosci objetej
zastosowaniem Rozporzadzenia Komisji, zgodnie z Zatgcznikiem nr 4 O$wiadczenia
Przedsiebiorcy o mozliwosci otrzymania pomocy publicznej.

Przedsiebiorca o$wiadcza, ze okreslit wielko$¢ przedsiebiorstwa zgodnie z
Zatacznikiem I do Rozporzadzenia Komis;i.

Przedsiebiorca o$wiadcza, ze nie jest obcigzony obowigzkiem zwrotu pomocy
publicznej, wynikajacym z wtasciwej decyzji Komisji Europejskie;j.

Przedsiebiorca o$wiadcza, ze nie znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomicznej oraz
ze nie podlega postepowaniu upadtosciowemu.

Przedsiebiorca o$wiadcza, ze przed ztozeniem wniosku o pomoc publiczng

w ramach Projektu nie podjat wigzgcego prawnie zobowigzania do udziatu

w Szkoleniu.

Poufnosc¢

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Strony zobowigzujg sie zachowac w Scistej tajemnicy wszelkie informacje
techniczne, technologiczne, ekonomiczne, finansowe, handlowe, prawne

i organizacyjne dotyczace drugiej Strony, zwtaszcza stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa, oraz dane osobowe uzyskane od drugiej Strony w trakcie
realizacji Porozumienia.

Wszelkie informacje, o ktérych mowa w punkcie V.1, nie bedg wykorzystywane
przez Strony w jakikolwiek inny sposéb niz konieczny do realizacji Porozumienia, z
wyjatkiem zobowigzania Strony do udostepnienia tych danych wiasciwym organom
publicznym.

Kontakt miedzy Stronami
1.

PFRON oswiadcza, ze Realizatorem szkolen jest Polski Instytut Rozwoju sp. z 0.0.
Dane kontaktowe to:

Katarzyna Tomaszewska - Koordynator projektéw, telefon: 535 289 260

Pawet Kociela - Kierownik ds. szkolen, telefon: 576 838 136.

Strony o$wiadczaja, ze osobami kontaktowymi w sprawach dotyczacych realizacji
Porozumienia s3:

ze strony PFRON: ze strony Przedsiebiorcy:

imie i nazwisko Imie i nazwisko

telefon telefon

-mail e-mail

VIL

1.

2.

v

Postanowienia koncowe

Niniejsze Porozumienie zostato sporzgdzone w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Strony o$wiadczajg, ze bedq dazy¢ do polubownego rozwigzania wszelkich sporow
wyniktych w toku realizacji Porozumienia. W razie braku mozliwosci rozwigzania
polubownego spdr podlega rozpoznaniu przez sad wiasciwy dla PFRON.

W razie razacego naruszenia postanowien Porozumienia przez Przedsiebiorce
PFRON ma prawo rozwigzac Porozumienie ze skutkiem natychmiastowym.
Wszelkie zmiany Porozumienia mogg nastgpi¢ wytgcznie za zgoda obu Stron

i wymagajq zawarcia aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zataczniki:
1. Regulamin szkolen
Wykaz Uczestnikow objetych wnioskiem
Wykaz kosztdw objetych pomoca
Oswiadczenie o nienalezeniu do kategorii wytaczonych z mozliwosci otrzymania
pomocy
Oswiadczenie o wielkosci przedsiebiorstwa
Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej
Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem

HwnN

W PN WU

PFRON Przedsiebiorca

® Instytut
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 1d do Regulaminu szkolen

Porozumienie nr [...]

dotyczace przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego
w zakresie potrzeb osob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z niepetnosprawnosciami”
zawarte w dniu [...] pomiedzy:

Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych z siedzibg w
Warszawie przy Alei Jana Pawta II 13, 00-828 Warszawa, NIP 5251000810, REGON
012059538, reprezentowanym przez [...],

zwanym dalej PFRON,

a

(-],

zwang dalej organizatorem transportu zbiorowego, przy czym PFRON i organizator
transportu zbiorowego razem zwani sg dalej Stronami.

I.  Przedmiot Porozumienia

1. W ramach niniejszego Porozumienia PFRON zobowigzuje sie przeprowadzi¢ na rzecz
pracownikow organizatora transportu zbiorowego (Uczestnicy) Szkolenia o zakresie
okreslonym w Regulaminie szkolen, stanowigcym Zatgcznik nr 1. W przypadku
aktualizacji Regulaminu szkolen obowigzujgca jest jego zaktualizowana wersja. Zmiana
tresci Regulaminu nie stanowi zmiany tresci Porozumienia.

2. Szkolenie wskazane w punkcie 1.1 stanowigce przedmiot Porozumienia (Szkolenie)
jest objete projektem pt. ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w
zakresie potrzeb osob o szczegdlnych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami” (POWR.02.06.00-00-0063/19), finansowanym ze Srodkdw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj (Dziatanie 2.6) na lata 2014-2020 (Projekt).

3. Szkolenie ma na celu podniesienie kompetencji Uczestnikdw w zakresie profesjonalnej
obstugi 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym 0sdéb z niepetnosprawnosciami.

4. Zasady uczestnictwa w Projekcie i program Szkolenia sg okreslone w Regulaminie
szkolen, stanowigcym Zatacznik nr 1.

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ?§p0R‘|’U !lprzr;-\yst:f)rtu
Rehabilitacji Osob ‘ ’
I'ltac] . KOLEJOWEGO Samochodowego

Niepetnosprawnych

<

‘\ Sformatowano: Wciecie: Pierwszy wiersz: 0 cm




str. 63

Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

5. Koszty uczestnictwa w Szkoleniu zostang sfinansowane ze srodkéw publicznych w
ramach Projektu zgodnie ze stawkami okreslonymi w Regulaminie szkolen,
stanowigcym zatacznik nr 1 do Porozumienia.

II.  Obowigzki Stron

1. W ramach przeprowadzenia Szkolen PFRON zobowigzuje sie do:

a. przeprowadzenia Szkolenia w wymiarze dwdch dni po 8 godzin
szkoleniowych (trwajacych po 45 minut) dla kazdej grupy
szkoleniowej,

b. przeprowadzenia Szkolenia w wymiarze 4 godzin (trwajacych po
60 minut) dla przedstawicieli kadry zarzadzajacej,

c.zapewnienia sali szkoleniowej,

d. dostarczenia materiatéw szkoleniowych na miejsce
przeprowadzenia Szkolenia,
e. zorganizowania grup szkoleniowych o liczebnosci

nieprzekraczajgcej 10 Uczestnikow kazda,
f. zapewnienia Uczestnikom wiasciwych dla sposobu prowadzenia
Szkolen stanowisk do nauki,

g. zapewnienia Uczestnikom jednego cieptego positku na dzien
szkoleniowy i cieptych napojow,
h. wydania Uczestnikom po zakonczeniu Szkolenia

certyfikatéw/zaswiadczen o ukonczeniu Szkolenia z zakresu obstugi
0s0b o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami.

2. Organizator transportu zbiorowego zobowiazuje sie do:

a. przekazania PFRON wszelkich danych niezbednych do
wykonania niniejszego Porozumienia i przeprowadzenia Szkolenia,
b. niezwtocznego poinformowania Uczestnikdéw o zakresie

i wymiarze Szkolenia, jego terminie i lokalizacji,
c.przestrzegania postanowien Regulaminu szkolen,

d. biezgcego informowania PFRON o wszelkich okolicznosciach
mogacych utrudnic lub uniemozliwi¢ przeprowadzenie Szkolenia,
e. wspdtpracy z PFRON w zakresie przekazywania Uczestnikom

wszelkich dodatkowych materiatéw, kwestionariuszy i innych
dokumentdw zwiazanych z tematem Szkolenia.
3. Termin i miejsce przeprowadzenia Szkolenia zostang ustalone przez wytoniony
przez PFRON podmiot realizujgcy Szkolenie (Realizator szkolen). Realizator

®
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

szkolen ma obowigzek poinformowac organizatora transportu zbiorowego o
terminie i miejscu przeprowadzenia Szkolenia z co najmniej dwutygodniowym
wyprzedzeniem. Informacja zostanie przekazana drogg elektroniczng (mailowo
przez Realizatora szkolen oraz poprzez umieszczenie harmonogramu na stronie
internetowej PFRON i stronie internetowej Realizatora szkolen).

PFRON nie bierze odpowiedzialnosci za obecno$¢ Uczestnikdéw na Szkoleniu.
Warunkiem uzyskania certyfikatu/zaswiadczenia, o ktdrym mowa w punkcie II.1.h,
jest obecno$¢ Uczestnika w petnym wymiarze czasu Szkolenia.

W razie wprowadzenia przez organizatora transportu zbiorowego zmian osobowych
wsrdd zgtoszonych Uczestnikéw, organizator transportu zbiorowego jest
zobowigzany do poinformowania o tym PFRON i Realizatora szkolen najpdzniej 3
dni przed kazdym dniem Szkolenia przez przestanie do PFRON kwestionariusza
osobowego nowego Uczestnika szkolenia kwalifikujgcego sie do udziatu w Projekcie
zgodnie z Regulaminem szkolen, stanowigcym zatacznik nr 1. Zmiana ta nie
wymaga zawarcia aneksu do Porozumienia, ale musi by¢ potwierdzona przez
organizatora transportu zbiorowego podpisem osoby podpisujgcej niniejsze
Porozumienie, a w przypadku reprezentacji tgcznej przez ztozenie podpisu przez co
najmniej jedna z tych osdb.

W przypadku rezygnacji organizatora transportu zbiorowego i/lub oddelegowanego
przez niego Pracownika z udziatu w Projekcie organizator transportu zbiorowego
zobowigzuje sie do pokrycia kosztdw szkolenia, w ktdrym delegowany przez niego
Pracownik nie brat udziatu, wedtug stawek okreslonych w Regulaminie szkolen,
stanowigcym zatgcznik nr 1. Koszty te zostang zwrdcone bezposrednio
Realizatorowi szkolenia na wskazany przez niego rachunek bankowy.

III.  Kontakt miedzy Stronami
1. PFRON o$wiadcza, ze Realizatorem szkolen jest Polski Instytut Rozwoju sp. z 0.0.
Dane kontaktowe to:
Katarzyna Tomaszewska - Koordynator projektéw, telefon: 535 289 260
Pawet Kociela - Kierownik ds. szkolen, telefon: 576 838 136.
2. Strony o$wiadczaja, ze osobami kontaktowymi w sprawach dotyczacych realizacji
Porozumienia sa:
ze strony PFRON: ze strony Organizatora transportu
zbiorowego:
imie i nazwisko imie i nazwisko
? Instytut
Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ2pomu 'I[]rznys:ortu
e LA S Samochodowego
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

telefon telefon

e-mail e-mail

v.

Postanowienia koncowe

Niniejsze Porozumienie zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Strony os$wiadczaja, ze bedq dazy¢ do polubownego rozwigzania wszelkich sporéw
wyniktych w toku realizacji Porozumienia. W razie braku mozliwosci rozwigzania
polubownego spdr podlega rozpoznaniu przez sad wiasciwy dla PFRON.

W razie razacego naruszenia postanowien Porozumienia przez organizatora
transportu zbiorowego PFRON ma prawo rozwigza¢ Porozumienie ze skutkiem
natychmiastowym.

Wszelkie zmiany Porozumienia moga nastgpi¢ wylacznie za zgoda obu Stron i
wymagajg zawarcia aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zatgczniki:

1.

AN

Regulamin szkolen

Wykaz Uczestnikéw objetych wnioskiem

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem

Petnomocnictwo do reprezentacji i/lub sktadania o$wiadczen i/lub zaciggania
zobowigzan w imieniu organizatora transportu zbiorowego

PFRON

Organizator transportu
zbiorowego
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 2a do Regulaminu szkolen

Whiosek

o zakwalifikowanie do projektu i udzielenie pomocy de minimis

Data wptywu
whiosku

Prosze o zakwalifikowanie mnie do Projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb o0sdb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami”, wspoétfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.
Prosze o udzielenie mi pomocy de minimis w wysokosci odpowiadajgcej kosztom ww.
szkolenia dla zgtaszanych pracownikéw, zgodnie z zatgczong do Wniosku dokumentacja.

1. DANE PROJEKTU

Priorytet, w ramach ktorego realizowany
jest Projekt

O$ priorytetowa II — Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji

Dziatanie, w ramach ktdrego realizowany
jest projekt

Dziatanie 2.6 — Wysoka jako$¢ polityki na
rzecz wiaczenia spotecznego i zawodowego
0s0b niepetnosprawnych

Beneficjent

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Okres realizacji Projektu

1 lipca 2019 r. — 30 czerwca 2023 r.

Numer Projektu

POWR.02.06.00-00-0063/19

Tytut Projektu

Szkolenia dla pracownikow sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb
0s0b o szczegdlnych potrzebach, w tym
0s0b z niepetnosprawnosciami

Miejsce realizacji Projektu Cata Polska
=—g® |nstytut
Pafistwowy Fundusz ‘ “~ 5 ,/ ¥:iﬁ2pomu Tranys:ortu
Rehabilitacji Osob
Niepeilnospjrawnych \ KOLEJOWEGO Samochodowego
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

2. DANE WNIOSKODAWCY

Nazwa

Numer NIP

Numer KRS

3. DANE TELEADRESOWE

Miejscowosc

Kod pocztowy

Powiat Gmina
Wojewddztwo

Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

4. DANE TELEADRESOWE DO KORESPONDENCJI*?

Miejscowosc

Kod pocztowy

Powiat Gmina
Wojewodztwo

Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

5. POMOC OBJETA WNIOSKIEM*3

Forma pomocy

Whioskowana
wartos¢ pomocy

42 Wypetni¢ tylko, jesli dane do korespondencji sg inne niz wskazane w danych teleadresowych w czesci 3.

43 W zgodnosci z Zatgcznikiem nr 3 do wniosku.

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

6. UZASADNIENIE WNIOSKU

Krétkie uzasadnienie
whniosku, ukazujace
trudnosci zwigzane
Z obstugg osdb

0 szczegdlnych
potrzebach w
zakresie dziafalnosci

Zatgczniki do wniosku:

1. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis (do
pobrania na stronie: https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-
ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-
transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-0-szczegolnych-potrzebach-w-tym-
0sob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-
pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-de-minimis/)

2. Wykaz Uczestnikdw objetych wnioskiem

3. Wykaz kosztéw objetych pomoca

4. Oswiadczenie o nienalezeniu do kategorii wytgczonych z mozliwosci otrzymania
pomocy

5. Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej

6. Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa

7. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

8. Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem

®
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https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-de-minimis/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-de-minimis/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-de-minimis/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-de-minimis/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-de-minimis/
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

9. Zalacznik/i dot. otrzymywanej pomocy de minimis (zaznaczy¢ odpowiednia opcje
ponizej).
Do wniosku zatgczam o$wiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de
minimis lub o jej nieotrzymywaniu w roku, w ktdrym wnioskuje o pomoc i w
dwdch poprzednich zamknietych latach obrotowych.
D Do wniosku zatgczam kopie zaswiadczen o otrzymanej pomocy de minimis w
roku, w ktérym wnioskuje o pomoc i w dwoch poprzednich zamknietych latach
obrotowych.

Zatgczam |:| takich dokumentow.

Miejscowosc, data Whnioskodawca
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 2

Wykaz Uczestnikow objetych wnioskiem

Lp. | Imiei nazwisko Stanowisko

Oswiadczam, ze pracownicy zgtaszani do udziatu w Projekcie zostali poinformowani o
zasadach przetwarzania ich danych osobowych zgodnie z § 21 ust. 1 Regulaminu szkolen.

(data i podpis Przedsiebiorcy)

® Instytut

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁl?5PORTU Transportu
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Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
iadtaEickaciabiocot) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 3
Wykaz kosztow objetych pomoca
Nalezy wypetni¢ zgodnie z informacjami wykazanymi w Zatgczniku nr 2.
Lp. o .. | Maksymalna
p Wysokosc¢ Intensywnosc an
Element kosztow kosztéw [PLN] | pomocy [%] wartos¢ pomocy
[PLN]
1
2
100%

3

RAZEM

(data i podpis Przedsiebiorcy)

® Instytut

% o e ‘ _’/ ¥:iﬁ2pomu Transportu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych . koLeloweso Samochodowego
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 4

Oswiadczenie o nienalezeniu do kategorii wytaczonych z mozliwosci otrzymania
pomocy
1. Oswiadczam, ze nie prowadze dziatalnosci gospodarczej w nastepujacych sektorach:
a. rybotdwstwa lub akwakultury,
b. produkcji podstawowej produktow rolnych,
c. przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych, jesli w
odniesieniu do wnioskowanej pomocy:

i. jej wysokos¢ ma byc ustalona na podstawie ceny lub ilosci produktéw
rolnych nabytych od producentéw podstawowych lub wprowadzonych
na rynek przez Przedsiebiorce,

ii. przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w
cato$ci producentom podstawowym,

d. dziatalno$ci zwigzanej z wywozem do panstw trzecich lub panstw
cztonkowskich, zwigzanej z tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej,
e. dziatalnosci, na ktdrg pomoc bytaby uwarunkowana pierwszenstwem
korzystania z towarow krajowych w stosunku do towaréw sprowadzanych
Z zagranicy,
a jesli prowadze dziatalno$¢ w jednym lub wiecej z wymienionych sektorow obok dziatalnosci
w innym sektorze, prowadze rozdzielno$¢ rachunkowg pozwalajacg na zapewnienie, ze
dziatalnos¢ ta nie bedzie odnosita korzysci z przyznanej pomocy.

(data i podpis Przedsiebiorcy)

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
iadtaEickaciabiocot) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 5

Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej

Oswiadczam, ze nie cigzy na mnie obowigzek zwrotu pomocy publicznej przyznanej
niezgodnie z prawem, natozony wiasciwg decyzjg Komisji Europejskiej.

(data i podpis

Mijscowost, data Przedsiebiorcy)

® Instytut

Rehabiltach O86b ‘ 7/ ’/ ¥:iﬁl?5PORTu Transportu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych . KoLeloweGo Samochodowego
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 6

Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa

Oswiadczam, ze przekazywane PFRON informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza, ktére jako catos¢ lub
w szczegolnym zestawieniu i zbiorze ich elementdw nie sg powszechnie znane osobom
zwykle zajmujacym sie tym rodzajem informacji albo nie sa tatwo dostepne dla takich osdb,
o ile uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nimi podjat, przy zachowaniu
nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania ich poufnosci, stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji
(Dz. U 2019 poz. 1010).

Ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie takich informacji przez osobe trzecig stanowi czyn
nieuczciwej konkurencji.

(data i podpis Przedsiebiorcy)

® Instytut
Transportu
Samochodowego

Panstwowy Fundusz —/ ¥:iﬁ2PORTU
Rehabilitacji Os6b ‘ ’ N KOLEJOWEGO

Niepetnosprawnych



str. 75

Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 7

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Tozsamos$¢ administratora

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych (PFRON) z siedzibg w Warszawie (00-828), przy al. Jana Pawta II 13.

Dane kontaktowe administratora

Z administratorem mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail:
kancelaria@pfron.org.pl, telefonicznie pod numerem +48 22 50 55 500 lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie
poprzez e-mail: iod@pfron.org.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem.

Cele przetwarzania

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja Porozumienia dotyczacego
przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb oséb o szczegdinych potrzebach, w tym o0sdb z niepetnosprawnosciami” (Projekt)
oraz spetnienia obowigzku monitorowania wynikajacego

z art. 6 ust. 4 Rozporzadzenia Komisji nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352/1) lub art. 12 Rozporzadzenia Komisji nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1).

Podstawa prawna przetwarzania

RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwane dalej ,RODO".

Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b
(wykonanie umowy) oraz ¢ RODO (realizacja przez administratora obowigzku prawnego).

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ?§p0R‘|’U !lprzr;-\yst:f)rtu
Rehabilitacji Osob ‘ ’
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Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zrédto danych osobowych
Administrator moze pozyskiwa¢ dane osobowe od pracodawcy jako strony Porozumienia.
Kategorie danych osobowych

Administrator przetwarza dane osobowe zwykte (np. imie, nazwisko, PESEL, pte¢, adres
do korespondencji, telefon kontaktowy, adres e-mail, status na rynku pracy, wiek,
wyksztatcenie, sytuacja gospodarstwa domowego, stanowisko oraz inne informacje
niezbedne do okreslenia statusu pracownika) oraz szczegolnych kategorii (np. dane
dotyczace zdrowia) w zakresie niezbednym do realizacji celu przetwarzania.

Okres, przez ktory dane bedga przechowywane

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat od dnia udzielenia pomocy
publicznej na podstawie Porozumienia.

Podmioty, ktorym beda udostepniane dane osobowe

Dostep do Panstwa danych osobowych moga mie¢ nastepujace kategorie podmiotow:
a. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej jako instytucja zarzadzajaca,

b. Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii jako instytucja posredniczaca,

c. Urzad Transportu Kolejowego i Instytut Transportu Samochodowego jako partnerzy
Projektu,

d. Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow jako organ kontrolny w sprawach
pomocy publicznej,

e. podmioty organizujgce szkolenia lub w innym zakresie wspierajgce inne organy
publiczne
w zakresie, w jakim zostanie im udzielony dostep do danych w trybie przewidzianym
przez przepisy prawa.

Prawa podmiotow danych

Przystuguje Panstwu prawo:

1) na podstawie art. 15 RODO — prawo dostepu do danych osobowych i uzyskania
ich kopii;

2) na podstawie art. 16 RODO — prawo do sprostowania i uzupetnienia danych
osobowych;

3) na podstawie art. 17 RODO — prawo do usuniecia danych osobowych;

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ?§p0R‘|’U !lprzr;-\yst:f)rtu
Rehabilitacji Osob ‘ ’
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

4) na podstawie art. 18 RODO — prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych;

5) na podstawie art. 20 RODO - prawo do przenoszenia danych osobowych
przetwarzanych
W sposdb zautomatyzowany na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa, na niezgodne z prawem
przetwarzanie danych osobowych przez administratora.

Informacja o dowolnosci lub obowigzku podania danych oraz o ewentualnych
konsekwencjach niepodania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla realizacji Porozumienia.
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Decyzje podejmowane wobec Panstwa przez administratora nie beda opieraty sie
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu.

(data i podpis Przedsiebiorcy)

®
7 i f G o it
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 8

Kwestionariusz osobowy Uczestnika objetego wnioskiem

Imie (imiona)

Nazwisko

Plec O kobieta O mezczyzna

Data urodzenia

PESEL

[ niepetne podstawowe ((ISCED 0)

O podstawowe (ISCED 1)

[0 gimnazjalne (ISCED 2)

[0 zasadnicze zawodowe (ISCED 3)

O érednie zawodowe (technik) (ISCED 3)
Wyksztatcenie (prosze

zaznaczyc wiasciwe) O licealne (ISCED 3)

[0 pomaturalne (ISCED 4)

O wyzsze zawodowe (lic., inz. lub réwnorzedne) (ISCED 5-6)

[ wyzsze magisterskie (mgr lub réwnorzedne) (ISCED 7)

O wyzszy stopien lub tytut naukowy (dr, prof.) / tytut naukowy
.................. (ISCED 8)

B-nie-detyezy

entss A etrony Transportu
Rehabilitacji Osob
) . KOLEJOWEGO Samochodowego

Niepetnosprawnych
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Fundusg:e !
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Oswiadczenie
pracownika

w szczegOlnie
niekorzystnej sytuacji

jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

TAK - NIE

jestem osobg z niepetnosprawnoscig

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osobg w innej niekorzystniej sytuacji

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osoba w innej niekorzystnej sytuaciji, tj.:

(prosze zaznaczyc - zyje w gospodarstwie domowym bez 0séb pracujacych
wiasciwe)
TAK - NIE - odmowa podania informacji
- zyje w gospodarstwie domowym sktadajgcym sie z jednej osoby
dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu
TAK - NIE - odmowa podania informacji
- jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,
migrant, osoba obcego pochodzenia
TAK - NIE - odmowa podania informacji
Dane kontaktowe
Ulica
Nr domu
Nr lokalu

Miejscowosc

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

®
— URZAD Instytut
‘ ,/\ TRANSPORTU Transportu
KOLEJOWEGO Samochodowego




str. 80

Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
i - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Kod pocztowy

Poeczta

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Telefon kontaktowy

Adres poczty
elektronicznej (e-mail)

Zostalem/am uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze
dane zawarte w niniejszym Formularzu Zgtoszeniowym s zgodne z prawda.

Miejscowosc i data Czytelny podpis pracownika

® Instytut
Transportu
Samochodowego

Panstwowy Fundusz —/ ¥:iﬁ2PORTU
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 2b do Regulaminu szkolen

Whiosek

o dotaczenie do projektu i udzielenie pomocy publicznej

Data wplywu
whniosku

Prosze o zakwalifikowanie mnie do Projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdlnych potrzebach, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami”, wspdétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.

Prosze o udzielenie mi pomocy publicznej w ramach rekompensaty z tytutu Swiadczenia
ustug publicznych w wysokos$ci odpowiadajgcej kosztom ww. szkolenia dla zgtaszanych
pracownikéw, zgodnie z zatgczong do Wniosku dokumentacja.

7. DANE PROJEKTU

Priorytet, w ramach ktdrego realizowany
jest Projekt

O$ priorytetowa II — Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji

Dziatanie, w ramach ktdrego realizowany
jest projekt

Dziatanie 2.6 — Wysoka jako$¢ polityki na
rzecz wiaczenia spotecznego i zawodowego
0s0b niepetnosprawnych

Beneficjent

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych

Okres realizacji

1 lipca 2019 r. — 30 czerwca 2023 r.

Numer Projektu

POWR.02.06.00-00-0063/19

Tytut Projektu

Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb
0s0b o szczegdlnych potrzebach, w tym
0sdb z niepetnosprawnosciami

Miejsce realizacji Cata Polska
=2 \nstytut
% Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ2PORTU ﬁﬂ Tra:s:ortu
Rehabilitacji Osob ‘ ’
Niepetnosprawnych . koLeloweso Samochodowego
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Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
i - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

8. DANE WNIOSKODAWCY

Nazwa

Numer NIP Numer KRS

9. DANE TELEADRESOWE

Miejscowosc Kod pocztowy
Powiat Gmina
Wojewddztwo
Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

10.DANE TELEADRESOWE DO KORESPONDENCJII*
Miejscowosc Kod pocztowy
Powiat Wojewddztwo
Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

11.POMOC OBJETA WNIOSKIEM*®

Forma pomocy Dotacja

Whnioskowana
warto$¢ pomocy

“ Wypetnic tylko jesli dane do korespondencji sg inne niz wskazane w danych teleadresowych w czesci 3.
45 W zgodnosci z Zatgcznikiem nr 3 do wniosku.

Panstwowy Fundusz —/ ¥:iﬁ2PORTU
Rehabilitacji Os6b ‘ ’ N KOLEJOWEGO
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

12,.UZASADNIENIE WNIOSKU

Krétkie uzasadnienie
whniosku, ukazujace
trudnosci zwigzane
z obstugg os6b

o0 szczegdlnych
potrzebach w
zakresie dziatalnosci

Zataczniki do wniosku:

1. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie do pobrania na stronie (https://www.pfron.org.pl/o-
funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-
rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-
potrzeb-o0sob-0-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-
niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-
pobrania/pomoc-publiczna-w-ramach-rekompensaty/)
Wykaz Uczestnikow objetych wnioskiem
Wykaz kosztéw objetych pomocg
Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa
Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem

Nouhs;wWwN
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https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-publiczna-w-ramach-rekompensaty/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-publiczna-w-ramach-rekompensaty/
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str. 84
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Dokumenty pozwalajgce potwierdzi¢ mozliwos¢ otrzymania zgodnej z prawem
pomocy w formie rekompensaty z tytutu $wiadczenia ustug publicznych, takie jak
umowa o $wiadczenie ustug publicznych z zakresu publicznego transportu
zbiorowego, akt prawny wydany przez wiasciwy organ organizatora transportu
zbiorowego, akt zatozycielski przedsiebiorcy.

Zatgczam :l takich dokumentow.

Miejscowosc, data

Whioskodawca
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 2
Wykaz Uczestnikow objetych wnioskiem
Lp. Imie i nazwisko Stanowisko
1
2
3

Oswiadczam, ze pracownicy zgtaszani do udziatu w Projekcie zostali poinformowani o
zasadach przetwarzania ich danych osobowych zgodnie z § 21 ust. 1 Regulaminu szkolen.

data i podpis Przedsiebiorcy
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 3
Wykaz kosztow objetych pomoca
Nalezy wypetni¢ zgodnie z informacjami wykazanymi w Zatgczniku nr 2.
Lp. p Wysokosc Wartos¢ pomocy
Element kosztow kosztéw [PLN] [PLN]
1
2
3
RAZEM

data i podpis Przedsiebiorcy

® Instytut
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 4

Oswiadczenie o wielkosci przedsiebiorstwa

Oswiadczam, Ze jestem mikroprzedsiebiorcg / matym przedsiebiorca / srednim przedsiebiorca
/ duzym przedsiebiorcg w rozumieniu Zatacznika I do Rozporzadzenia Komisji nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1).

data i podpis Przedsiebiorcy

® Instytut
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 5

Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa

Oswiadczam, ze przekazywane PFRON informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza, ktére jako catos¢ lub
w szczegolnym zestawieniu i zbiorze ich elementdw nie sg powszechnie znane osobom
zwykle zajmujacym sie tym rodzajem informacji albo nie s3 tatwo dostepne dla takich osdb,
o ile uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nimi podjat, przy zachowaniu
nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania ich poufnosci, stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U 2019 poz. 1010).

Ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie takich informacji przez osobe trzecig stanowi czyn
nieuczciwej konkurencji.

data i podpis Przedsiebiorcy
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 5

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Tozsamos$¢ administratora

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych (PFRON) z siedzibg w Warszawie (00-828), przy al. Jana Pawfa II 13.

Dane kontaktowe administratora

Z administratorem mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail:
kancelaria@pfron.org.pl, telefonicznie pod numerem +48 22 50 55 500 lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie
poprzez e-mail: iod@pfron.org.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem.

Cele przetwarzania

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja Porozumienia dotyczacego
przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb oséb o szczegdinych potrzebach, w tym o0sdb z niepetnosprawnosciami” (Projekt)
oraz spetnienia obowigzku monitorowania wynikajgcego

z art. 6 ust. 4 Rozporzadzenia Komisji nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352/1) lub art. 12 Rozporzadzenia Komisji nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1).

Podstawa prawna przetwarzania

RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwane dalej ,RODO".

Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b
(wykonanie umowy) oraz ¢ RODO (realizacja przez administratora obowigzku prawnego).

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ?§p0R‘|’U !lprzr;-\yst:f)rtu
Rehabilitacji Osob ‘ ’
I'ltac] . KOLEJOWEGO Samochodowego
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zrédto danych osobowych
Administrator moze pozyskiwa¢ dane osobowe od pracodawcy jako strony Porozumienia.
Kategorie danych osobowych

Administrator przetwarza dane osobowe zwykite (np. imie, nazwisko, PESEL, pte¢, adres
do korespondencji, telefon kontaktowy, adres e-mail, status na rynku pracy, wiek,
wyksztatcenie, sytuacja gospodarstwa domowego, stanowisko oraz inne informacje
niezbedne do okreslenia statusu pracownika) oraz szczegolnych kategorii (np. dane
dotyczace zdrowia) w zakresie niezbednym do realizacji celu przetwarzania.

Okres, przez ktory dane bedga przechowywane

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat od dnia udzielenia pomocy
publicznej na podstawie Porozumienia.

Podmioty, ktorym bedy udostepniane dane osobowe

Dostep do Panstwa danych osobowych moga mie¢ nastepujace kategorie podmiotow:
a. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej jako instytucja zarzadzajaca,

b. Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii jako instytucja posredniczaca,

c. Urzad Transportu Kolejowego i Instytut Transportu Samochodowego jako partnerzy
Projektu,

d. Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow jako organ kontrolny w sprawach
pomocy publicznej,

e. podmioty organizujace szkolenia lub w innym zakresie wspierajace inne organy
publiczne
w zakresie, w jakim zostanie im udzielony dostep do danych w trybie przewidzianym
przez przepisy prawa.

Prawa podmiotow danych

Przystuguje Panstwu prawo:

1) na podstawie art. 15 RODO — prawo dostepu do danych osobowych i uzyskania
ich kopii;

2) na podstawie art. 16 RODO — prawo do sprostowania i uzupetnienia danych
osobowych;

3) na podstawie art. 17 RODO — prawo do usuniecia danych osobowych;

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ?§p0R‘|’U !lprzr;-\yst:f)rtu
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

4) na podstawie art. 18 RODO — prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych;

5) na podstawie art. 20 RODO - prawo do przenoszenia danych osobowych
przetwarzanych
W sposéb zautomatyzowany na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa, na niezgodne z prawem
przetwarzanie danych osobowych przez administratora.

Informacja o dowolnosci lub obowigzku podania danych oraz o ewentualnych
konsekwencjach niepodania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla realizacji Porozumienia.
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Decyzje podejmowane wobec Panstwa przez administratora nie beda opieraty sie
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu.

(data i podpis Przedsiebiorcy)
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 6

Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa

Oswiadczam, ze przekazywane PFRON informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza, ktére jako catos¢ lub
w szczegolnym zestawieniu i zbiorze ich elementdw nie s3 powszechnie znane osobom
zwykle zajmujacym sie tym rodzajem informacji albo nie sg tatwo dostepne dla takich osdb,
o ile uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nimi podjat, przy zachowaniu
nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania ich poufnosci, stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U 2019 poz. 1010).

Ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie takich informacji przez osobe trzecig stanowi czyn
nieuczciwej konkurencji.

data i podpis Przedsiebiorcy
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 7

Kwestionariusz osobowy Uczestnika objetego wnioskiem

Imie (imiona)

Nazwisko

Plec O kobieta O mezczyzna

Data urodzenia

PESEL

[ niepetne podstawowe ((ISCED 0)

O podstawowe (ISCED 1)

[0 gimnazjalne (ISCED 2)

[0 zasadnicze zawodowe (ISCED 3)

O $rednie zawodowe (technik) (ISCED 3)
Wyksztatcenie (prosze

zaznaczyc wiasciwe) O licealne (ISCED 3)

[0 pomaturalne (ISCED 4)

O wyzsze zawodowe (lic., inz. lub réwnorzedne) (ISCED 5-6)

[ wyzsze magisterskie (mgr lub réwnorzedne) (ISCED 7)

O wyzszy stopien lub tytut naukowy (dr, prof.) / tytut naukowy
.................. (ISCED 8)

B-nie-detyezy

entss A etrony Transportu
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Rzeczpospolita Unia Europejska

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Oswiadczenie
pracownika

w szczegolnie
niekorzystnej sytuacji

jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

TAK - NIE

jestem osobg z niepetnosprawnoscig

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osobg w innej niekorzystniej sytuacji

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osoba w innej niekorzystnej sytuadiji, tj.:

- zyje w gospodarstwie domowym bez oséb pracujgcych

(prosze zaznaczyc
wiasciwe) TAK - NIE - odmowa podania informacji
- zyje w gospodarstwie domowym sktadajgcym sie z jednej osoby
dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu
TAK - NIE - odmowa podania informacji
- jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,
migrant, osoba obcego pochodzenia
TAK - NIE - odmowa podania informacji
Dane kontaktowe
Ulica
Nr domu
Nr lokalu

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

®
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Miejscowosc

Kod pocztowy

Poeezta

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Telefon kontaktowy

Adres poczty
elektronicznej (e-mail)

Zostalem/am uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym o$wiadczam, ze
dane zawarte w niniejszym Formularzu Zgloszeniowym s zgodne z prawda.

Miejscowosc i data Czytelny podpis pracownika

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 2c do Regulaminu szkolen

Whiosek

o dotaczenie do projektu i udzielenie pomocy publicznej

Data wpltywu
whniosku

Prosze o zakwalifikowanie mnie do Projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb 0sdb o szczegdlnych potrzebach, w tym osob z
niepetnosprawnosciami”, wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.

Prosze o udzielenie mi pomocy publicznej (pomocy szkoleniowej) w wysokosci
odpowiadajgcej kosztom ww. szkolenia dla zgtaszanych pracownikéw, zgodnie z zalgczong

do Whniosku dokumentacja.

1. DANE PROJEKTU

Priorytet, w ramach ktdrego realizowany
jest Projekt

O$ priorytetowa II — Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji

Dziatanie, w ramach ktdérego realizowany
jest projekt

Dziatanie 2.6 — Wysoka jakos¢ polityki na
rzecz wiaczenia spotecznego i zawodowego
0s0b niepetnosprawnych

Beneficjent

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Okres realizacji

1 lipca 2019 r. — 30 czerwca 2023 r.

Numer Projektu

POWR.02.06.00-00-0063/19

Tytut Projektu

Szkolenia dla pracownikéw sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

LA

URZAD
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Transportu
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

0s0b o szczegdlnych potrzebach, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami

Miejsce realizacji Cata Polska
2. DANE WNIOSKODAWCY

Nazwa

Numer NIP Numer KRS

3. DANE TELEADRESOWE

Miejscowosc

Kod pocztowy

Powiat Gmina
Wojewddztwo

Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

4. DANE TELEADRESOWE DO KORESPONDENCJI*

Miejscowosc

Kod pocztowy

Powiat Wojewddztwo
Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

4 Wypetni¢ tylko jesli dane do korespondencji sg inne niz wskazane w danych teleadresowych w czgsci 3.

LA
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

5. POMOC OBJETA WNIOSKIEM*’

Forma pomocy Dotacja

Whioskowana
wartos¢ pomocy

6. UZASADNIENIE WNIOSKU

Krotkie uzasadnienie
whniosku, ukazujace
trudnosci zwigzane
Z obstugg osdb

0 szczegdlnych
potrzebach w
zakresie dziafalnosci

Zatgczniki do wniosku:

1. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie do pobrania na stronie (https://www.pfron.org.pl/o-
funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-
rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-
potrzeb-0sob-0-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-

47 W zgodnosci z Zatgcznikiem nr 3 do wniosku.
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https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-publiczna-na-szkolenia/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-publiczna-na-szkolenia/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-publiczna-na-szkolenia/
https://www.pfron.org.pl/o-funduszu/projekty/projekty-ue/program-operacyjny-wiedza-edukacja-rozwoj/szkolenia-dla-pracownikow-sektora-transportu-zbiorowego-w-zakresie-potrzeb-osob-o-szczegolnych-potrzebach-w-tym-osob-z-niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-pobrania/pomoc-publiczna-na-szkolenia/
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

niepelnosprawnosciami/regulamin-szkolen-i-dokumenty-do-pobrania/dokumenty-do-
pobrania/pomoc-publiczna-na-szkolenia/)

2. Wykaz Uczestnikdw objetych wnioskiem
3. Wykaz kosztéw objetych pomoca
4. Oswiadczenie o nienalezeniu do kategorii wytgczonych z mozliwosci otrzymania
pomocy
5. Os$wiadczenie o wielkosci przedsiebiorstwa
6. Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej
7. Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa
8. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
9. Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem
10. Wykaz niezbednego minimalnego zakwaterowania pracownikéw niepetnosprawnych
11. O$wiadczenie o nieznajdowaniu sie w trudnej sytuacji
12. O$wiadczenie o niepodjeciu uprzedniego zobowigzania do udziatu w szkoleniu
13. Dokumenty pozwalajace potwierdzi¢ sytuacje finansowa i wielkos¢ przedsiebiorcy
(aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, sprawozdania finansowe za ostatnie
trzy lata obrachunkowe, informacje o wielkoSci zatrudnienia w przeliczeniu na roczne
jednostki zatrudnienia, inne dokumenty)
Zatgczam takich dokumentow.
Miejscowosc, data Whnioskodawca
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 2

Wykaz Uczestnikow objetych wnioskiem

Status pracownika

Imie Poniesione niepetnosprawnego

. . Stanowisko koszty lub w szczegolnie

i nazwisko personelu*® niekorzystnej
sytuacji*®

Oswiadczam, ze pracownicy zgtaszani do udziatu w Projekcie zostali poinformowani
o0 zasadach przetwarzania ich danych osobowych zgodnie z § 21 ust. 1 Regulaminu szkolen.

Miejscowosc, data Przedsiebiorca

%8 Koszty nalezy obliczy¢ w wymiarze odpowiadajgcym wymiarowi czasu szkolen (2 dni po 8 godzin szkoleniowych po 45 minut
kazda).
49 Nalezy okresli¢ status pracownika niepetnosprawnego lub w niekorzystnej sytuacji, zgodnie z kwestionariuszem uczestnika.
Pracownik znajdujacy sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji to kazda osoba, ktdra:

a) jest bez statego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie ostatnich 6 miesiecy;

b) jest w wieku od 15 do 24 lat;

c) nie posiada wyksztatcenia ponadgimnazjalnego lub zawodowego lub nie minety wiecej niz dwa lata od momentu
ukonczenia przez nig edukacji w petnym wymiarze i ktdra nie znalazta do tej pory pierwszego statego zatrudnienia za
wynagrodzeniem;

d) jest w wieku ponad 50 lat;

e) jest osoba dorosta mieszkajaca samotnie, majaca na utrzymaniu co najmniej jedng osobe;

f)  pracuje w sektorze lub zawodzie w panstwie cztonkowskim, w ktérym dysproporcja kobiet i mezczyzn jest co najmniej
0 25 % wieksza niz $rednia dysproporcja we wszystkich sektorach gospodarki w tym panstwie cztonkowskim i nalezy
do grupy stanowigcej mniejszos¢;

g) jest cztonkiem mniejszosci etnicznej w panstwie czionkowskim, ktory w celu zwiekszenia szans na uzyskanie dostepu

do statego zatrudnienia musi poprawi¢ znajomosc jezyka, uzupetnic¢ szkolenia zawodowe lub zwigkszy¢ doswiadczenie
zawodowe.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 3

Oswiadczenie o wielkosci przedsiebiorstwa

Oswiadczam, ze jestem mikroprzedsiebiorca / matym przedsiebiorca / srednim
przedsiebiorca / duZym przedsiebiorcg w rozumieniu Zatacznika I do Rozporzadzenia Komisji
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1).

Miejscowosc, data Przedsiebiorca

® Instytut
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 4
Wykaz niezbednego minimalnego zakwaterowania pracownikow
niepetnosprawnych
- . . Krotki opis zapotrzebowania na
Imie i nazwisko pracownika .
zakwaterowanie
Miejscowosc, data Przedsiebiorca
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o e ‘ 7 ’/ ¥:iﬁ2pomu Transportu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych . koLeloweso Samochodowego



str. 103

Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
iadtaEickaciabiocot) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 5
Wykaz kosztow objetych pomoca publiczng

Nalezy wypetni¢ zgodnie z informacjami podanymi w Zatacznikach nr 2, 3 i 4.

. Wysokos¢ kosztow | Intensywnosc Wartos$¢ pomocy
Element kosztow [PLN] pomocy [%] [PLN]
RAZEM
Miejscowosc, data Przedsiebiorca
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 6

Oswiadczenie o nienalezeniu do kategorii wylaczonych z mozliwosci otrzymania
pomocy
1. Oswiadczam, ze nie prowadze dziatalnosci gospodarczej w nastepujacych sektorach:

a. przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych, jesli w
odniesieniu do wnioskowanej pomocy:

i. jej wysokos$¢ ma byc ustalona na podstawie ceny lub ilosci produktow
rolnych nabytych od producentéw podstawowych lub wprowadzonych
na rynek przez Przedsiebiorce,

ii. przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w
catosci producentom podstawowym,

b. dziatalnosci zwigzanej z wywozem do panstw trzecich lub panstw
cztonkowskich, zwigzanej z tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej,
c. dziatalnosci, na ktdrg pomoc bytaby uwarunkowana pierwszefstwem
korzystania z towarow krajowych w stosunku do towardw sprowadzanych
Z zagranicy,

d. dziatalnosci, w zakresie ktdrej pomoc publiczna miataby by¢ przeznaczona na
zamykanie niekonkurencyjnych kopalh wegla,

e. hutnictwa Zelaza i stali, sektorze weglowym, sektorze budownictwa
okretowego, sektorze widkien syntetycznych, sektorze transportu i zwigzanej
z nim infrastruktury oraz sektorze wytwarzania energii, jej dystrybugji i
infrastruktury, w zwigzku z ktérg otrzymywatem pomoc regionalna,

a jesli prowadze dziatalnos¢ w jednym lub wiecej z wymienionych sektoréw obok
dziatalnosci w innym sektorze, prowadze rozdzielnos¢ rachunkowg pozwalajgcg na
zapewnienie, ze dziatalnos¢ ta nie bedzie odnosita korzysci z przyznanej pomocy.

Miejscowosc, data Przedsiebiorca
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 7
Oswiadczenie o nieznajdowaniu sie w trudnej sytuacji

Oswiadczam, ze nie spetniam przestanek przedsiebiorstwa znajdujgcego sie w trudnej
sytuacji®® w rozumieniu art. 1 ust. 4 lit. c Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym

w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1).

Oswiadczam réwniez, ze nie wszczeto wobec mnie postepowania na podstawie przepisow
ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe (Dz. U. 2003 nr 60 poz. 535 z pdzn.
zm.) ani nie spetniam kryteriow wskazanych w art. 10 i 11 tej ustawy.

Miejscowosc, data Przedsiebiorca

S9Przedsiebiorstwo uznaje sie za znajdujace sie w trudnej sytuacji, jezeli zachodzi co najmniej jedna
z nastepujacych okolicznosci:
1. w przypadku spdtki charakteryzujacej sie ograniczong odpowiedzialnoscig wspdlnikow (spdtki kapitatowej), jesli wigcej
niz potowe subskrybowanego kapitatu podstawowego utracono wskutek poniesionych strat. Ma to miejsce w
przypadku, gdy odliczenie poniesionych strat
z kapitatow rezerwowych (i z wszystkich innych elementéw ogdlnie uznawanych za cze$¢ funduszy wtasnych spotki)
prowadzi do ujemnego wyniku przekraczajgcego potowe subskrybowanego kapitatu podstawowego;
2. w przypadku spotki, w ktorej przynajmniej niektorzy wspdlnicy ponosza nieograniczong odpowiedzialnos¢ za dtugi
spotki, jesli wiecej niz potowe kapitatu spotki wedtug dokumentdw ksiegowych utracono wskutek poniesionych strat;
3.  przedsiebiorstwo jest przedmiotem zbiorowego postepowania upadtosciowego lub zgodnie
z prawem krajowym spetnia kryteria objecia zbiorowym postgpowaniem upadtociowym na wniosek wierzycieli;
4. w przypadku przedsiebiorstwa, ktore nie jest MSP, jesli w ciggu ostatnich dwdch lat:
a. stosunek ksiegowej wartosci kapitatu obcego do ksiegowej wartosci kapitatu przedsiebiorstwa byt wigkszy
niz 7,5; oraz
b.  wskaznik pokrycia odsetek do EBITDA tego przedsiebiorstwa wynosit ponizej 1,0.
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 8

Oswiadczenie o braku obowigzku zwrotu pomocy publicznej

Oswiadczam, Ze nie cigzy na mnie obowigzek zwrotu pomocy publicznej przyznanej
niezgodnie z prawem, natozony wiasciwg decyzja Komisji Europejskiej.

Miejscowosc, data Przedsiebiorca
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Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 9

Oswiadczenie o niepodjeciu uprzedniego zobowigzania do udziatu w szkoleniu

Oswiadczam, Ze nie podjatem prawnie wigzacego zobowigzania (np. nie zawartem umowy)
do udziatu w szkoleniach przeprowadzanych w ramach Projektu przed ztozeniem wniosku
0 udzielenie pomocy publicznej.

Miejscowosc, data Przedsiebiorca

® Instytut

o e ‘ 7 ’/ ¥:iﬁl?5PORTU Transportu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych . koLeloweso Samochodowego



str. 108

Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 10

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Tozsamos$¢ administratora

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych (PFRON) z siedzibg w Warszawie (00-828), przy al. Jana Pawta II 13.

Dane kontaktowe administratora

Z administratorem mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail:
kancelaria@pfron.org.pl, telefonicznie pod numerem +48 22 50 55 500 lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktdrym mozna skontaktowac sie
poprzez e-mail: iod@pfron.org.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem.

Cele przetwarzania

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja Porozumienia dotyczgcego
przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikdw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb oséb o szczegdlnych potrzebach, w tym o0sdb z niepetnosprawnosciami” (Projekt)
oraz spetnienia obowigzku monitorowania wynikajgcego

z art. 6 ust. 4 Rozporzadzenia Komisji nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352/1) lub art. 12 Rozporzadzenia Komisji nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1).

Podstawa prawna przetwarzania

RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwane dalej ,RODO".

Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b
(wykonanie umowy) oraz ¢ RODO (realizacja przez administratora obowigzku prawnego).
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Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zrédto danych osobowych
Administrator moze pozyskiwa¢ dane osobowe od pracodawcy jako strony Porozumienia.
Kategorie danych osobowych

Administrator przetwarza dane osobowe zwykte (np. imie, nazwisko, PESEL, pte¢, adres
do korespondencji, telefon kontaktowy, adres e-mail, status na rynku pracy, wiek,
wyksztatcenie, sytuacja gospodarstwa domowego, stanowisko oraz inne informacje
niezbedne do okreslenia statusu pracownika) oraz szczegolnych kategorii (np. dane
dotyczace zdrowia) w zakresie niezbednym do realizacji celu przetwarzania.

Okres, przez ktory dane bedga przechowywane

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat od dnia udzielenia pomocy
publicznej na podstawie Porozumienia.

Podmioty, ktorym bedy udostepniane dane osobowe

Dostep do Panstwa danych osobowych moga mie¢ nastepujgce kategorie podmiotow:
a. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej jako instytucja zarzadzajaca,

b. Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii jako instytucja posredniczaca,

¢. Urzad Transportu Kolejowego i Instytut Transportu Samochodowego jako partnerzy
Projektu,

d. Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow jako organ kontrolny w sprawach
pomocy publicznej,

e. podmioty organizujgce szkolenia lub w innym zakresie wspierajgce inne organy
publiczne
w zakresie, w jakim zostanie im udzielony dostep do danych w trybie przewidzianym
przez przepisy prawa.

Prawa podmiotow danych

Przystuguje Panstwu prawo:

1) na podstawie art. 15 RODO — prawo dostepu do danych osobowych i uzyskania
ich kopii;

2) na podstawie art. 16 RODO — prawo do sprostowania i uzupetnienia danych
osobowych;

3) na podstawie art. 17 RODO — prawo do usuniecia danych osobowych;
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

4) na podstawie art. 18 RODO — prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych;

5) na podstawie art. 20 RODO - prawo do przenoszenia danych osobowych
przetwarzanych
W sposdb zautomatyzowany na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa, na niezgodne z prawem
przetwarzanie danych osobowych przez administratora.

Informacja o dowolnosci lub obowigzku podania danych oraz o ewentualnych
konsekwencjach niepodania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla realizacji Porozumienia.
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Decyzje podejmowane wobec Panstwa przez administratora nie beda opieraty sie
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu.

(data i podpis Przedsiebiorcy)

®
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 11
Oswiadczenie o tajemnicy przedsiebiorstwa

Oswiadczam, ze przekazywane PFRON informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajgce wartos¢ gospodarczg, ktére jako catos¢ lub
w szczegdlnym zestawieniu i zbiorze ich elementdw nie sg powszechnie znane osobom
zwykle zajmujacym sie tym rodzajem informacji albo nie s3 tatwo dostepne dla takich osdb,
o ile uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nimi podjat, przy zachowaniu
nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania ich poufnosci, stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 Ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U. 2019 poz. 1010).

Ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie takich informacji przez osobe trzecig stanowi czyn
nieuczciwej konkurengji.

Miejscowosc, data Przedsiebiorca

® Instytut

o e ‘ 7 ’/ ¥:iﬁ2pomu Transportu
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 12

Kwestionariusz osobowy Uczestnika objetego wnioskiem

Imie (imiona)

Nazwisko

Plec O kobieta O mezczyzna

Data urodzenia

PESEL

[ niepetne podstawowe ((ISCED 0)

O podstawowe (ISCED 1)

[0 gimnazjalne (ISCED 2)

[0 zasadnicze zawodowe (ISCED 3)

O érednie zawodowe (technik) (ISCED 3)
Wyksztatcenie (prosze

zaznaczyc wiasciwe) O licealne (ISCED 3)

[0 pomaturalne (ISCED 4)

O wyzsze zawodowe (lic., inz. lub réwnorzedne) (ISCED 5-6)

[ wyzsze magisterskie (mgr lub réwnorzedne) (ISCED 7)

O wyzszy stopien lub tytut naukowy (dr, prof.) / tytut naukowy
.................. (ISCED 8)

B-nie-detyezy

entss A etrony Transportu
Rehabilitacji Osob
) . KOLEJOWEGO Samochodowego
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Fundusg:e !
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Oswiadczenie
pracownika

w szczegOlnie
niekorzystnej sytuacji

jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

TAK - NIE

jestem osobg z niepetnosprawnoscig

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osobg w innej niekorzystniej sytuacji

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osoba w innej niekorzystnej sytuaciji, tj.:

(prosze zaznaczyc - zyje w gospodarstwie domowym bez 0séb pracujacych
wiasciwe)
TAK - NIE - odmowa podania informacji
- zyje w gospodarstwie domowym sktadajgcym sie z jednej osoby
dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu
TAK - NIE - odmowa podania informacji
- jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,
migrant, osoba obcego pochodzenia
TAK - NIE - odmowa podania informacji
Dane kontaktowe
Ulica
Nr domu
Nr lokalu

Miejscowosc

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

®
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Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
i - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Kod pocztowy

Poeczta

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Telefon kontaktowy

Adres poczty
elektronicznej (e-mail)

Zostatem/am uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze
dane zawarte w niniejszym Formularzu Zgtoszeniowym s zgodne z prawda.

Miejscowosc i data Czytelny podpis pracownika

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik 2d do Regulaminu szkolen

Whiosek

o dotaczenie do projektu organizatora transportu zbiorowego

Data wplywu
whniosku

Prosze o zakwalifikowanie mnie do Projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu
zbiorowego w zakresie potrzeb osob o szczegdinych potrzebach, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami”, wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.

7. DANE PROJEKTU

Priorytet, w ramach ktdrego realizowany
jest Projekt

Os$ priorytetowa II — Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji

Dziatanie, w ramach ktdrego realizowany
jest projekt

Dziatanie 2.6 — Wysoka jakos¢ polityki na
rzecz wiaczenia spotecznego i zawodowego
0s0b niepetnosprawnych

Beneficjent

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Okres realizacji

1 lipca 2019 r. — 30 czerwca 2023 r.

Numer Projektu

POWR.02.06.00-00-0063/19

Tytut Projektu

Szkolenia dla pracownikow sektora
transportu zbiorowego w zakresie potrzeb
0s0b o szczegdlnych potrzebach, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami

Miejsce realizacji

Cafa Polska

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

LA

URZAD Instytut
TRANSPORTU Transportu
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

8. DANE WNIOSKODAWCY

Nazwa

Numer NIP Numer REGON

9. DANE TELEADRESOWE

Miejscowosc Kod pocztowy
Powiat Gmina
Wojewddztwo

Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

10.DANE TELEADRESOWE DO KORESPONDENCJII!

Miejscowosc Kod pocztowy
Powiat Wojewddztwo
Ulica Numer ulicy/lokalu
Telefon Adres e-mail
kontaktowy

11.UZASADNIENIE WNIOSKU

51 Wypetni¢ tylko jesli dane do korespondencji sg inne niz wskazane w danych teleadresowych w czesci 3.

Panstwowy Fundusz _/ ¥:iﬁ2PORTU
Rehabilitacji Os6b ‘ ’ N KOLEJOWEGO

Niepetnosprawnych
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Krétkie uzasadnienie
whniosku, ukazujgce
trudnosci zwigzane
Z obstugg osdb

0 szczegolnych
potrzebach w
zakresie dziatalnoSci

Zatgczniki do wniosku:

1. Wykaz uczestnikéw objetych wnioskiem
2. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
3. Kwestionariusze osobowe Uczestnikdw objetych wnioskiem
4. Petnomocnictwo do reprezentacji i/lub sktadania oswiadczen i/lub zaciggania
zobowigzan w imieniu organizatora transportu zbiorowego
Miejscowosc, data Whioskodawca

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
iadtaEickaciabiocot) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 1

Wykaz Uczestnikow objetych wnioskiem

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko

Oswiadczam, ze pracownicy zgtaszani do udziatu w Projekcie zostali poinformowani o
zasadach przetwarzania ich danych osobowych zgodnie z § 21 ust. 1 Regulaminu szkolen.

data i podpis Wnioskodawcy

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 2

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Tozsamos$¢ administratora

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych (PFRON) z siedzibg w Warszawie (00-828), przy al. Jana Pawta II 13.

Dane kontaktowe administratora

Z administratorem mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail:
kancelaria@pfron.org.pl, telefonicznie pod numerem +48 22 50 55 500 lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie
poprzez e-mail: iod@pfron.org.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem.

Cele przetwarzania

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja Porozumienia dotyczgcego
przeprowadzenia szkolenia dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach projektu ,Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb oséb o szczegdinych potrzebach, w tym o0sdb z niepetnosprawnosciami” (Projekt)
oraz spetnienia obowigzku monitorowania wynikajgcego

z art. 6 ust. 4 Rozporzadzenia Komisji nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352/1) lub art. 12 Rozporzadzenia Komisji nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1).

Podstawa prawna przetwarzania

RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, zwane dalej ,RODO".

Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b
(wykonanie umowy) oraz ¢ RODO (realizacja przez administratora obowigzku prawnego).
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Eld?gu:?siie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zrédto danych osobowych
Administrator moze pozyskiwa¢ dane osobowe od pracodawcy jako strony Porozumienia.
Kategorie danych osobowych

Administrator przetwarza dane osobowe zwykte (np. imie, nazwisko, PESEL, pte¢, adres
do korespondencji, telefon kontaktowy, adres e-mail, status na rynku pracy, wiek,
wyksztatcenie, sytuacja gospodarstwa domowego, stanowisko oraz inne informacje
niezbedne do okreslenia statusu pracownika) oraz szczegdlnych kategorii (np. dane
dotyczace zdrowia) w zakresie niezbednym do realizacji celu przetwarzania.

Okres, przez ktory dane bedga przechowywane

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat od dnia udzielenia pomocy
publicznej na podstawie Porozumienia.

Podmioty, ktorym beda udostepniane dane osobowe

Dostep do Panstwa danych osobowych moga mie¢ nastepujace kategorie podmiotow:
a. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej jako instytucja zarzadzajaca,

b. Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii jako instytucja posredniczaca,

c. Urzad Transportu Kolejowego i Instytut Transportu Samochodowego jako partnerzy
Projektu,

d. Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow jako organ kontrolny w sprawach
pomocy publicznej,

e. podmioty organizujgce szkolenia lub w innym zakresie wspierajgce inne organy
publiczne
w zakresie, w jakim zostanie im udzielony dostep do danych w trybie przewidzianym
przez przepisy prawa.

Prawa podmiotow danych

Przystuguje Panstwu prawo:

1) na podstawie art. 15 RODO — prawo dostepu do danych osobowych i uzyskania
ich kopii;

2) na podstawie art. 16 RODO — prawo do sprostowania i uzupetnienia danych
osobowych;

3) na podstawie art. 17 RODO — prawo do usuniecia danych osobowych;
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

4) na podstawie art. 18 RODO — prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych;

5) na podstawie art. 20 RODO - prawo do przenoszenia danych osobowych
przetwarzanych
W sposdb zautomatyzowany na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa, na niezgodne z prawem
przetwarzanie danych osobowych przez administratora.

Informacja o dowolnosci lub obowigzku podania danych oraz o ewentualnych
konsekwencjach niepodania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla realizacji Porozumienia.
Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Decyzje podejmowane wobec Panstwa przez administratora nie bedg opieraty sie
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu.

(data i podpis Wnioskodawcy)
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zatacznik nr 3

Kwestionariusz osobowy Uczestnika objetego wnioskiem

Imie (imiona)

Nazwisko

Plec O kobieta O mezczyzna

Data urodzenia

PESEL

[ niepetne podstawowe ((ISCED 0)

O podstawowe (ISCED 1)

[0 gimnazjalne (ISCED 2)

[0 zasadnicze zawodowe (ISCED 3)

O érednie zawodowe (technik) (ISCED 3)
Wyksztatcenie (prosze

zaznaczyc wiasciwe) O licealne (ISCED 3)

[0 pomaturalne (ISCED 4)

O wyzsze zawodowe (lic., inz. lub réwnorzedne) (ISCED 5-6)

O wyzsze magisterskie (mgr lub réwnorzedne) (ISCED 7)

O wyzszy stopien lub tytut naukowy (dr, prof.) / tytut naukowy
.................. (ISCED 8)

B-nie-detyezy

entss A etrony Transportu
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Fundusg:e !
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Oswiadczenie
pracownika

w szczegOlnie
niekorzystnej sytuacji

jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

TAK - NIE

jestem osobg z niepetnosprawnoscig

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osoba w innej niekorzystniej sytuacji

TAK - NIE - odmowa podania informacji

jestem osoba w innej niekorzystnej sytuaciji, tj.:

(prosze zaznaczyc - zyje w gospodarstwie domowym bez 0séb pracujacych
wiasciwe)
TAK - NIE - odmowa podania informacji
- zyje w gospodarstwie domowym sktadajgcym sie z jednej osoby
dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu
TAK - NIE - odmowa podania informacji
- jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,
migrant, osoba obcego pochodzenia
TAK - NIE - odmowa podania informacji
Dane kontaktowe
Ulica
Nr domu
Nr lokalu

Miejscowosc

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
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Eld?gg:fs?(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
i - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Kod pocztowy

Poeczta

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Telefon kontaktowy

Adres poczty
elektronicznej (e-mail)

Zostatem/am uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze
dane zawarte w niniejszym Formularzu Zgtoszeniowym s zgodne z prawda.

Miejscowosc i data Czytelny podpis pracownika

® Instytut
Transportu
Samochodowego
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Eﬂ?gggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
iadtaEickaciabiocot) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Zalacznik nr 3 do Regulaminu szkolen
PROGRAM SZKOLENIA PILOTAZOWEGO

Tytut szkolenia: R6zni podrézni - szkolenie o komunikacji bez barier dla oséb
pracujacych w sektorze transportu zbiorowego

Dzien 1. Szkolenia pilotazowego

Czas trwania szkolenia: 9:00 - 16:15

9:00-10:30 Wstep, przywitanie, cele warsztatu, zapoznanie sie, kontrakt.

Fakty i mity- co wiemy o naszych réznorodnych klientach, a co nam sie tylko
wydaje. Nie zawsze jest oczywiste, ze kto$ potrzebuje wsparcia - uwaznos¢ i
empatia jako elementy obstugi pasazerow.

10:30-10:45 | Przerwa kawowa

10:45-12:15 | Mato wiedzy - sporo uprzedzen:

Czym s3 choroby psychiczne i jak mozna wesprze¢ podréznych z taka
dolegliwoscig?

Czym jest niepetnosprawno$¢ intelektualna i jakie s potrzeby podréznych z
niepetnosprawnoscia intelektualng?

12:15-13:00 | Obiad

13:00-14:30 | Kiedy dominujg zmysty inne niz u Ciebie:
Potrzeby i obstuga klientdw z niepetnosprawnoscig wzroku.

Potrzeby i obstuga klientéw z niepetnosprawnoscig stuchu lub stuchu i mowy.

14:30-14:45 | Przerwa kawowa

14:45-16:15 | Kiedy przemieszczanie sie jest utrudnione

Potrzeby i obstuga klientéw poruszajacych sie na wozku oraz z innym rodzajem
sprzetu.

Praca domowa.

®
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie 2o

Wiedza Edukacjs Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

9:00-10:30 Wstep, przywitanie, cele warsztatu, zapoznanie sie, kontrakt.

Fakty i mity- co wiemy o naszych réznorodnych klientach, a co nam sie tylko
wydaje. Nie zawsze jest oczywiste, ze kto$ potrzebuje wsparcia - uwaznos¢ i
empatia jako elementy obstugi pasazerow.

10:30-10:45 | Przerwa kawowa

10:45-12:15 | Mato wiedzy - sporo uprzedzen:

Czym sg choroby psychiczne i jak mozna wesprze¢ podréznych z taka
dolegliwoscig?

Czym jest niepetnosprawno$¢ intelektualna i jakie sg potrzeby podréznych z
niepetnosprawnoscig intelektualng?

12:15-13:00 | Obiad

Podsumowanie dnia 1.

" ®
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E‘d'r‘g;':jzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
iadtaEickaciabiocot) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Dzien 2. Szkolenia pilotazowego

Czas trwania szkolenia: 9:00 - 16:15

9:00-10:30 | Przywitanie, rozmowa o pracy domowej - refleksje nt. stosowania standardéw
obstugi réznorodnych podrdznych.

Przypomnienie zasad obstugi klientdw ze szczegdinymi potrzebami w odniesieniu
do do$wiadczen.

10:30-10:45 | Przerwa kawowa

10:45-12:15 | Podzielmy sie do$wiadczeniem i wiedzg - analiza przyktadéw zwigzanych z
obstugg réznych podréznych - ugruntowanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych
ze standardem, z dniem pierwszym szkolenia.

12:15-13:00 | Obiad

13:00-14:30 | Sytuacje trudne i budzace obawy os6b pracujacych w publicznym transporcie
zbiorowym oraz sposoby ich rozwigzywania w odniesieniu do standarddw -
analiza przypadkow zakomunikowanych i zebranych przez grupe. Cwiczenie i
analiza rozwigzan.

14:30-14:45 | Przerwa kawowa

14:45-16:15 | Sytuacje trudne, c.d.- ewakuacja
Podsumowanie warsztatéw i runda koncowa.

Ankiety, zaswiadczenia.

®
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

PROGRAM SZKOLENIA TYPU 1

Tytut szkolenia: R6zni podroézni - szkolenie o komunikacji bez barier dla os6b
pracujacych w sektorze transportu zbiorowego

Dzien 1. Szkolenia dla pracownikow transportu zbiorowego szynowego
i kotlowego

Czas trwania szkolenia: 9:00 - 16:15

9:00-10:30 | Wstep, przywitanie, cele warsztatu, zapoznanie sie, kontrakt.

Fakty i mity - co wiemy o naszych réznorodnych klientach, a co nam sie
tylko wydaje. Nie zawsze jest oczywiste, ze kto$ potrzebuje wsparcia -
uwaznos¢ i empatia jako elementy obstugi pasazerow.

10:30- Przerwa kawowa

10:45

10:45- Mato wiedzy - sporo uprzedzen:
12:15

Czym sa choroby psychiczne i jak mozna wesprze¢ podroznych z taka
dolegliwoscig?

Czym jest niepetnosprawnosc intelektualna i jakie sg potrzeby
podrdznych z niepetnosprawnoscig intelektualng?

12:15- Obiad

13:00

13:00- Kiedy dominujg zmysty inne niz u Ciebie:
14:30

Potrzeby i obstuga klientdw z niepetnosprawnoscig wzroku.

Potrzeby i obstuga klientdw z niepetnosprawnoscig stuchu lub stuchu i
mowy.

14:30- Przerwa kawowa
14:45

— ®
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

14:45- Kiedy przemieszczanie sie jest utrudnione
16:15 Potrzeby i obstuga klientéw poruszajacych sie na wozku oraz z innym
rodzajem sprzetu.

Praca domowa.

Podsumowanie dnia 1.

Dzien 2. Szkolenia dla pracownikow transportu zbiorowego szynowego
i kolowego

Czas trwania szkolenia: 9:00 - 16:15

9:00-10:30 | Przywitanie, rozmowa o pracy domowej - refleksje nt. stosowania
standarddw obstugi réznorodnych podrdznych.

Przypomnienie zasad obstugi klientéw ze szczegdinymi potrzebami w
odniesieniu do doswiadczen.

10:30-10:45 | Przerwa kawowa

10:45-12:15 | Podzielmy sie do$wiadczeniem i wiedza - analiza przyktaddéw zwigzanych z
obstuga rdznych podrdznych - ugruntowanie wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych ze standardem, z dniem pierwszym szkolenia.

12:15-13:00 | Obiad

13:00-14:30 | Sytuacje trudne i budzace obawy 0sdb pracujgcych w publicznym
transporcie zbiorowym oraz sposoby ich rozwigzywania w odniesieniu do
standarddéw - analiza przypadkéw zakomunikowanych i zebranych przez
grupe. Cwiczenie i analiza rozwigzan.

14:30-14:45 | Przerwa kawowa

14:45-16:15 | Sytuacje trudne, c.d.- ewakuacja

Podsumowanie warsztatow i runda kofncowa.

? Instytut

Panstwowy Fundusz ! _/’ R PORTU Transportu
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

Ankiety, zaswiadczenia.

® Instytut
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
E Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytut projektu: Szkolenia dla pracownikéw sektora transportu zbiorowego w zakresie
potrzeb 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym 0séb z niepetnosprawnosciami

PROGRAM SZKOLENIA TYPU 2

Szkolenie 4 godzinne dla kadry zarzadzajacej w przedsiebiorstwach transportu
zbiorowego szynowego i kolowego

Czas trwania szkolenia: 9:00 - 13:00

9:00-11:00 | Wstep, przywitanie, cele szkolenia, zapoznanie sie, kontrakt,

Perspektywa podréznych a jako$¢ ustug - czyli jak skroty myslowe i
uproszczenia utrudniajg profesjonalng obstuge klientéw oraz utrudniajg
porozumienie sie w zakresie potrzeb.

Doswiadczenie rzeczywistosci w rézny sposob - zmystowa podréz przez
Cwiczenia praktyczne zwigzane ze wzrokiem, stuchem, poruszaniem sie.

Analiza najwazniejszych zasad dotyczacych podmiotowej i profesjonalnej
obstugi rdznorodnych klientéow a standardy stosowane dotychczas.

11:00- Przerwa kawowa

11:15

11:00- Standardy obstugi roznorodnych klientéw proponowane przez PFRON jako
13:00 gwarancja wysokiej jakosci ustugi transportowe;j.

Logika standarddw oraz ich zastosowanie.

Jak wejs¢ we wspotprace, aby implementowac standardy profesjonalnej
obstugi réznorodnych podréznych w firmie? - dyskusja i planowanie dalszej
wspotpracy.

Podsumowanie szkolenia.

Ankiety, zaswiadczenia.

13:00 Obiad

" ®
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