DEK-I-b

WYJASNIENIA DO DEKLARACJI MIESIECZNYCH WPLAT
SKLADANEJ ZARZADOWI PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W FORMIE DOKUMENTU ELEKTRONICZNEGO (SYSTEM e-PFRON2)

(dla wzoru deklaracji zwyktej obowigzujacej za okresy sprawozdawcze od 01.2018
oraz korygujacej bez wzgledu na okres sprawozdawczy)

1. PODSTAWA PRAWNA

» Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, dalej
,ustawa”.

» Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa.

» Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 pazdziernika 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie ustalenia wzoréw deklaracji sktadanych Zarzadowi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
przez pracodawcédw zobowigzanych do wptat na ten Fundusz (Dz.U. z 2017 r. poz. 2091).

2. ZASADY OGOLNE

» Deklaracje sporzgdza pracodawca, o ktdrym mowa w art. 21 ust. 2b i 2g ustawy.

» Deklaracje nalezy przesta¢ do Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (dalej ,PFRON") poprzez system
e-PFRON2: https://pracodawca.e-pfron.pl w terminie do dnia 20 nastepnego miesigca po miesigcu, w ktérym zaistniaty
okolicznosci powodujgce powstanie obowigzku ztozenia deklaracji.

» Pracodawca, dokonuje wptat w terminie do dnia 20 nastepnego miesigca po miesigcu, w ktérym zaistniaty okolicznosci

powodujgce powstanie obowigzku wptat.

» Whptaty winny by¢ dokonywane na rachunek bankowy PFRON w Banku Gospodarstwa Krajowego w Warszawie, numer:
50 1130 1017 0019 9361 9020 0038. Tytut wptaty winien zawieraé: numer w rejestrze PFRON, rodzaj deklaracji i okres
sprawozdaweczy. Przyktad: 00X0000X0/DEK-I-b/RRRR-MM.

» W przypadku niewptacenia w obowigzujgcym terminie kwoty naleznej (opis ponizej do poz.54) lub wptacenia jej w niepetnej
wysokosci, deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytutu wykonawczego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 czerwca

1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
» Za poprawne wypetnienie deklaracji odpowiada pracodawca.

3. SPOSOB WYPELNIANIA DEKLARACJI W SYSTEMIE e-PFRON2
A. DANE EWIDENCYJNE PRACODAWCY

Pozycje od 1 do 13 niedostepne sg do edycji — wypetniane sg automatycznie na podstawie danych pracodawcy istniejgcych w bazie
PFRON (zapisanych w e-PFRON2 w zaktadce , Dane ewidencyjne”).

Uwaga: W przypadku zmiany danych nalezy pamietaé¢ o ich aktualizacji i sporzqdzi¢ deklaracje ewidencyjng DEK-Z (opis
w wyjasnieniach do DEK-Z), a nastepnie przesta¢ do PFRON za posrednictwem systemu e-PFRON2.

Pozycja 1. Numer w rejestrze PFRON

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie na podstawie danych pracodawcy istniejgcych w bazie
PFRON.

Uwaga: Numer w rejestrze PFRON powinien by¢ wpisywany na formularzu wptaty gotowkowej, polecenia przelewu
i wszelkiej korespondencji kierowanej do PFRON.

Pozycja 2. NIP

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie na podstawie danych pracodawcy istniejgcych w bazie
PFRON.
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Pozycja 3. REGON

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie na podstawie danych pracodawcy istniejacych w bazie
PFRON.

Pozycja 4. Pracodawca

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie na podstawie danych pracodawcy istniejgcych w bazie
PFRON.

Pozycje od 5. do 10. Ulica, Nr domu, Nr lokalu, Miejscowos¢, Kod pocztowy, Poczta

Pozycje niedostepne do edycji — w e-PFRON2 wypetniane automatycznie na podstawie danych pracodawcy istniejgcych w bazie
PFRON.

Pozycja od 11. do 13. Telefon, Faks, E-mail

Pozycje niedostepne do edycji — w e-PFRON2 wypetniane automatycznie na podstawie danych pracodawcy istniejgcych w bazie
PFRON.

B. DANE O DEKLARACII

Pozycja 14. Okres sprawozdawczy

Nalezy wpisa¢ odpowiednio w polu 1. Miesigc i w polu 2. Rok, za ktory jest sktadana deklaracja. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: Wzor deklaracji obowiqzuje dla dokumentéw Zwyktych (poz. 15) za okresy sprawozdawcze od stycznia 2018 r.
oraz dla dokumentdéw Korygujgcych (poz. 15) bez wzgledu na okres sprawozdawczy.

Pozycja 15. Deklaracja

Nalezy wybraé pole Zwykta, jesli za wskazany w poz.14 okres sprawozdawczy sporzadza sie deklaracje po raz pierwszy. Deklaracje
zwyktg za wskazany okres sprawozdawczy sktada sie tylko raz.

Nalezy wybra¢ pole Korygujaca w przypadku sktadania za wskazany w poz.14 okres sprawozdawczy deklaracji z inng wartosciag
w przynajmniej jednej z pozycji bloku C lub D niz wykazano w deklaracji ztozonej wczesniej lub korygowania zatgcznika, czyli
deklaracji DEK-I-u (opis w wyjasnieniach do DEK-I-u). Dane zawarte w deklaracji korygujacej zastepujg wartosci z poprzednio
ztozonej deklaracji dotyczacej danego okresu sprawozdawczego. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: Wraz z deklaracjq korygujgcq prosimy o przestanie do PFRON pisemnego uzasadnienia przyczyn korygowania dokumentu
wraz z dowodami na ich potwierdzenie.

Uwaga: W przypadku koniecznosci skorygowania deklaracji DEK-I-b, nalezy sporzqdzi¢ rowniez deklaracje DEK-I-u, wypetniongq jako
,Korygujgca”, jesli sktadajqcy korzystat z obnizenia wpftat.

Uwaga: W przypadku koniecznosci skorygowania zatgcznika (deklaracji DEK-I-u), nalezy sporzqdzi¢ rowniez deklaracje DEK-I-b,
wypetnionq jako ,,Korygujgca”, jesli sktadajgcy korzystat z obnizenia wpftat.

C. DANE O ZATRUDNIENIU | KSZTAtCENIU

Uwaga: Dane wskazywane w bloku C.1. i C.2. zaokrggla sie do drugiej cyfry po przecinku w dot - jezeli trzecia cyfra po przecinku
jest mniejsza niz 5, albo w gdre - jezeli trzecia cyfra po przecinku nalezy do przedziatu od 5 do 9. Dane wskazywane w poz.40-42
zaokrqggla sie odpowiednio do czwartej cyfry po przecinku.

Uwaga: W bloku C.1. nalezy podac przecietne miesieczne stany zatrudnienia w etatach (w wierszach oznaczonych symbolem E) oraz
w osobach (w wierszach oznaczonych symbolem O). W bloku C.2. nalezy podac przecietne miesieczne stany dzieci, wychowankdw,
uczniéw, studentow i stuchaczy w osobach.

C.1. PRACOWNICY

Pozycja 16. Zatrudnienie ogétem — E (etaty)

Nalezy wpisac przecietny stan zatrudnienia pracownikéw w danym miesigcu, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (etaty),
ustalony odpowiednio na podstawie art. 2a i art. 21 ust. 1 i ust. 5 ustawy, wyliczony z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku
stosujgc zaokraglenie w dét, jezeli pierwsza odrzucona cyfra nalezy do przedziatu od 0 do 4 albo w gore, jezeli pierwsza odrzucona
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cyfra nalezy do przedziatu od 5 do 9. Przy wyliczeniu zatrudnienia nalezy stosowa¢ metode Sredniej arytmetycznej ze standéw
dziennych w miesigcu, tzn. nalezy zsumowac stany zatrudnienia z kazdego dnia w miesigcu, tacznie z niedzielami, Swietami i dniami
wolnymi od pracy. Dla dni wolnych od pracy przyjmuje sie stan zatrudnienia z dnia poprzedniego lub nastepnego — jezeli miesigc
rozpoczyna sie takim dniem. Uzyskany w wyniku sumowania wynik trzeba podzieli¢ przez ilos¢ dni w miesigcu. Pozycja musi by¢
wypetniona.

Pozycja 17. w tym oso6b niepetnosprawnych ogétem — E

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:

poz.17 = p0z.20 + poz.21 + poz.22 + poz.23 + poz.24 + poz.25

Pozycja 18. Zatrudnienie ogétem - O (osoby)

Nalezy wpisaé przecietny stan zatrudnienia pracownikéw w danym miesigcu, w osobach, ustalony odpowiednio na podstawie
art. 2a i art. 21 ust. 1 i ust. 5 ustawy, wyliczony z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, analogicznie jak wartos¢ poz.16.
Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 19. w tym oséb niepetnosprawnych ogétem — O

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:

poz.19 = p0z.26 + p0z.27 + p0z.28 + p0z.29 + p0z.30 + poz.31

Pozycja 20. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze szczegdélnymi schorzeniami — E

Nalezy wpisac przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze schorzeniami szczegélnie
utrudniajgcymi wykonywanie pracy w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (etaty), wyliczone analogicznie jak wartos¢ poz.16.
Rodzaje schorzen i zasady obnizania wskaznika zatrudniania oséb niepetnosprawnych reguluje rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 18 wrzesnia 1998 r. w sprawie rodzajow schorzen uzasadniajacych obnizenie wskaZnika zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych oraz sposéb jego obnizenia. Do schorzen tych zalicza sie: chorobe Parkinsona, stwardnienie rozsiane,
paraplegie, tetraplegie, hemiplegie, znaczne uposledzenie widzenia ($lepote) oraz niedowidzenie, gtuchote i gtuchoniemote,
nosicielstwo wirusa HIV oraz chorobe AIDS, epilepsje, przewlekte choroby psychiczne, uposledzenie umystowe, miastenie, pdzne
powikfania cukrzycy. W przypadku niezatrudniania oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze schorzeniami szczegdlnie
utrudniajgcymi wykonywanie pracy nalezy wpisac 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: W przypadku zatrudnienia osob niepetnosprawnych legitymujqcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci w stopniu
znacznym ze schorzeniem szczegdlnie utrudniajgcym wykonywanie pracy pracodawca winien uzyska¢ od pracownika zaswiadczenie
od lekarza potwierdzajqgce posiadanie takiego schorzenia — wyjgtkiem sq orzeczenia ze wskazanym symbolem niepetnosprawnosci
01-U, 04-0 oraz 06-E.

Pozycja 21. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu znacznym pozostali — E

Nalezy wpisa¢ przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym bez schorzen szczegélnie
utrudniajgcych wykonywanie pracy, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (etaty), wyliczone analogicznie jak warto$¢ poz.16.
W przypadku niezatrudniania oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym bez schorzen szczegdlnie utrudniajgcych wykonywanie
pracy nalezy wpisac 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 22. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym ze szczegélnymi schorzeniami - E

Nalezy wpisa¢ przecietne zatrudnienie w danym miesigcu osdb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym ze schorzeniami
szczegdlnie utrudniajagcymi wykonywanie pracy w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (etaty), wyliczone analogicznie jak
wartos¢ poz.16. Rodzaje schorzen i zasady obnizania wskaznika zatrudniania oséb niepetnosprawnych reguluje rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 wrzesnia 1998 r. w sprawie rodzajéw schorzen uzasadniajgcych obnizenie wskaznika
zatrudnienia osdb niepetnosprawnych oraz sposdb jego obnizenia. Do schorzen tych zalicza sie: chorobe Parkinsona, stwardnienie
rozsiane, paraplegie, tetraplegie, hemiplegie, znaczne uposledzenie widzenia ($lepote) oraz niedowidzenie, gtuchote
i gluchoniemote, nosicielstwo wirusa HIV oraz chorobe AIDS, epilepsje, przewlekte choroby psychiczne, uposledzenie umystowe,
miastenie, pdine powiktania cukrzycy. W przypadku niezatrudniania osdb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym
ze schorzeniami szczegdlnie utrudniajgcymi wykonywanie pracy nalezy wpisac 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: W przypadku zatrudnienia osob niepetnosprawnych legitymujqcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci w stopniu
umiarkowanym ze schorzeniem szczegdlnie utrudniajgcym wykonywanie pracy pracodawca winien uzyska¢ od pracownika
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zaswiadczenie od lekarza potwierdzajgce posiadanie takiego schorzenia — wyjgtkiem sq orzeczenia ze wskazanym symbolem
niepetnosprawnosci 01-U, 04-0 oraz 06-E.

Pozycja 23. w tym osd6b niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym pozostali - E

Nalezy wpisa¢ przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym bez schorzen
szczegolnie utrudniajgcych wykonywanie pracy, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (etaty), wyliczone analogicznie jak
wartos¢ poz.16. W przypadku niezatrudniania oséb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym bez schorzen szczegdlnie
utrudniajgcych wykonywanie pracy nalezy wpisaé 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 24. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu lekkim - E

Nalezy wpisac przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu lekkim, w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy (etaty), wyliczone analogicznie jak warto$¢ poz.16. W przypadku niezatrudniania oséb niepetnosprawnych
w stopniu lekkim nalezy wpisa¢ 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 25. w tym os6b niepetnosprawnych bez ustalonego stopnia niepetnosprawnosci - E

Nalezy wpisaé przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (osoby, ktére nie ukonczyty 16.
roku zycia) lub osoby, ktérych niepetnosprawnosé zostata potwierdzona orzeczeniem, o ktérym mowa w art. 3, 5, 5a lub 62 ustawy,
lecz w odniesieniu do catosci lub czesci okresu sprawozdawczego w orzeczeniu tym nie ustalono stopnia niepetnosprawnosci,
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (etaty), wyliczone analogicznie jak wartos$¢ poz.16. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: W przypadku niezatrudniania oséb niepetnosprawnych bez ustalonego stopnia niepetnosprawnosci nalezy wpisac 0,00.
Nie nalezy w tej pozycji wykazywac osob petnosprawnych.

Pozycja 26. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze szczegdlnymi schorzeniami — O

Nalezy wpisac przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze schorzeniami szczegélnie
utrudniajgcymi  wykonywanie pracy, wyliczone analogicznie jak warto$¢ poz.18. W przypadku niezatrudniania o0séb
niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze schorzeniami szczegdlnie utrudniajagcymi wykonywanie pracy nalezy wpisa¢ 0,00.
Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 27. w tym osdb niepetnosprawnych w stopniu znacznym pozostali — O

Nalezy wpisa¢ przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym bez schorzen szczegélnie
utrudniajgcych wykonywanie pracy, wyliczone analogicznie jak warto$¢ poz.18. W przypadku niezatrudniania o0séb
niepetnosprawnych w stopniu znacznym bez schorzen szczegdlnie utrudniajacych wykonywanie pracy nalezy wpisaé 0,00. Pozycja
musi by¢ wypetniona.

Pozycja 28. w tym osdb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym ze szczegélnymi schorzeniami — O

Nalezy wpisaé przecietne zatrudnienie w danym miesigcu o0séb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym
ze schorzeniami szczegdlnie utrudniajgcymi wykonywanie pracy, wyliczone analogicznie jak wartos¢ poz.18. W przypadku
niezatrudniania oséb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym ze schorzeniami szczegdélnie utrudniajagcymi wykonywanie
pracy nalezy wpisac 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 29. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym pozostali — O

Nalezy wpisaé przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym bez schorzen
szczegdlnie utrudniajgcych wykonywanie pracy, wyliczone analogicznie jak warto$é poz.18. W przypadku niezatrudniania osob
niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym bez schorzen szczegdlnie utrudniajacych wykonywanie pracy nalezy wpisa¢ 0,00.
Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 30. w tym oséb niepetnosprawnych w stopniu lekkim — O

Nalezy wpisa¢ przecietne zatrudnienie w danym miesigcu oséb niepetnosprawnych w stopniu lekkim, wyliczone analogicznie jak
wartos$¢ poz.18. W przypadku niezatrudniania oséb niepetnosprawnych w stopniu lekkim nalezy wpisa¢ 0,00. Pozycja musi by¢
wypetniona.
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Pozycja 31. w tym os6b niepetnosprawnych bez ustalonego stopnia niepetnosprawnosci - O

Nalezy wpisac przecietne zatrudnienie w danym miesigcu 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (osoby, ktdre nie ukonczyty 16.
roku zycia) lub osoby, ktérych niepetnosprawnosc¢ zostata potwierdzona orzeczeniem, o ktérym mowa w art. 3, 5, 5a lub 62 ustawy,
lecz w odniesieniu do catosci lub czesci okresu sprawozdawczego w orzeczeniu tym nie ustalono stopnia niepetnosprawnosci,
wyliczone analogicznie jak warto$¢ poz.18. W przypadku niezatrudniania oséb niepetnosprawnych bez ustalonego stopnia
niepetnosprawnosci nalezy wpisac 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: Nie nalezy w tej pozycji wykazywac oséb petnosprawnych.

C.2. DZIECI, WYCHOWANKOWIE, UCZNIOWIE, STUDENCI , StUCHACZE

Pozycja 32. Ogétem

Nalezy wykaza¢ stan dzieci, wychowankdéw, ucznidw, studentéw i stuchaczy wykazany odpowiednio w ostatnim zestawieniu
zbiorczym przekazywanym na podstawie przepiséw o systemie informacji oswiatowej lub sprawozdaniu na podstawie przepiséw
w sprawie okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, objasnieri co do sposobu ich wypetniania oraz wzoréw kwestionariuszy
i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych ustalonych w programie badan statystycznych statystyki
publicznej, ztozonym w roku poprzedzajgcym rok kalendarzowy, na ktéry przypada okres sprawozdawczy wykazany w poz.14.
W przypadku, gdy takie zestawienia lub sprawozdania nie byty sktadane nalezy poda¢ dane na ostatni dzien poprzedniego roku
lub gdy pracodawca nie dziatat w poprzednim roku — na pierwszy dzien dziatalnosci. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 33. w tym os6b niepetnosprawnych ogétem

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:
poz.33 = poz.34 + poz.35 + poz.36 + poz.37 + poz.38 + poz.39

Uwaga: W pozycjach od 34 do 38 nalezy wykazac wytgcznie niepetnosprawne dzieci, wychowankdéw, uczniéw, studentéw, stuchaczy,
dla ktérych orzeczono stopieri niepetnosprawnosci. Stopien niepetnosprawnosci (znaczny, umiarkowany, lekki) orzeka sie osobom
niepetnosprawnym, ktore ukoriczyty 16 rok Zzycia. Osoby niepetnosprawne ponizej 16 roku zycia, ktore posiadajq orzeczenie
o niepetnosprawnosci winny by¢ wykazane w poz.39.

Uwaga! Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢ w mysl przepiséw
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. Musi by¢ ona potwierdzona orzeczeniem
o zakwalifikowaniu przez powiatowy (miejski) zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci do jednego z trzech stopni
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci, wydanym przed ukoriczeniem 16 roku Zycia.

Pozycja 34. w tym oséb niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze szczegélnymi schorzeniami

Nalezy wpisa¢ liczbe dzieci, wychowankdw, ucznidéw, studentéw, stuchaczy niepetnosprawnych w stopniu znacznym ze szczegdlnymi
schorzeniami. Rodzaje schorzen i zasady obnizania wskaznika zatrudniania oséb niepetnosprawnych reguluje rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 wrzesnia 1998 r. w sprawie rodzajow schorzen uzasadniajgcych obnizenie wskaznika
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych oraz sposéb jego obnizenia. Do schorzen tych zalicza sie: chorobe Parkinsona, stwardnienie
rozsiane, paraplegie, tetraplegie, hemiplegie, znaczne uposledzenie widzenia (Slepote) oraz niedowidzenie, gtuchote
i gtuchoniemote, nosicielstwo wirusa HIV oraz chorobe AIDS, epilepsje, przewlekte choroby psychiczne, uposledzenie umystowe,
miastenie, pdzne powiktania cukrzycy. W przypadku braku niepetnosprawnych dzieci, wychowankdéw, uczniéw, studentéow czy
stuchaczy w stopniu znacznym ze szczegdlnymi schorzeniami nalezy wpisac¢ 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: Jednostka winna uzyskac — od dziecka, wychowanka, ucznia, studenta lub stuchacza, ktory ukoniczyt 16 rok zycia - orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci oraz zaswiadczenie od lekarza potwierdzajgce posiadanie szczegdlnego schorzenia — wyjgtkiem sq
orzeczenia ze wskazanym symbolem niepetnosprawnosci 01-U, 04-0O oraz 06-E.

Pozycja 35. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu znacznym pozostali

Nalezy wpisac liczbe dzieci, wychowankdéw, ucznidéw, studentéw, stuchaczy niepetnosprawnych w stopniu znacznym bez
szczegdlnych schorzen. W przypadku braku niepetnosprawnych dzieci, wychowankdw, uczniéw, studentéw czy stuchaczy w stopniu
znacznym bez szczegdlnych schorzen nalezy wpisa¢ 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.
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Pozycja 36. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym ze szczegdélnymi schorzeniami

Nalezy wpisa¢ liczbe dzieci, wychowankdw, ucznidw, studentéw, stuchaczy niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym
ze szczegdlnymi. Rodzaje schorzen i zasady obnizania wskaznika zatrudniania oséb niepetnosprawnych reguluje rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 wrzesnia 1998 r. w sprawie rodzajow schorzen uzasadniajgcych obnizenie wskaznika
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych oraz sposéb jego obnizenia. Do schorzen tych zalicza sie: chorobe Parkinsona, stwardnienie
rozsiane, paraplegie, tetraplegie, hemiplegie, znaczne uposledzenie widzenia (Slepote) oraz niedowidzenie, gtuchote
i gtuchoniemote, nosicielstwo wirusa HIV oraz chorobe AIDS, epilepsje, przewlekte choroby psychiczne, uposledzenie umystowe,
miastenie, pdzne powiktania cukrzycy. W przypadku braku niepetnosprawnych dzieci, wychowankoéw, ucznidéw, studentéw czy
stuchaczy w stopniu umiarkowanym ze szczegélnymi schorzeniami nalezy wpisac 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Uwaga: Jednostka winna uzyskac - od dziecka, wychowanka, ucznia, studenta lub stuchacza, ktéry ukoriczyt 16 rok Zycia - orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci oraz zaswiadczenie od lekarza potwierdzajqce posiadanie szczegdlnego schorzenia — wyjgtkiem sq
orzeczenia ze wskazanym symbolem niepetnosprawnosci 01-U, 04-O oraz 06-E.

Pozycja 37. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym pozostali

Nalezy wpisac liczbe dzieci, wychowankdéw, ucznidw, studentéw, stuchaczy niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym bez
szczegdlnych schorzen. W przypadku braku niepetnosprawnych dzieci, wychowankdw, ucznidéw, studentéw czy stuchaczy w stopniu
umiarkowanym bez szczegdlnych schorzen nalezy wpisaé 0,00. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 38. w tym os6b niepetnosprawnych w stopniu lekkim

Nalezy wpisa¢ liczbe dzieci, wychowankdw, ucznidw, studentéw, stuchaczy niepetnosprawnych w stopniu lekkim. W przypadku
braku niepetnosprawnych dzieci, wychowankow, ucznidw, studentéw czy stuchaczy w stopniu lekkim nalezy wpisa¢ 0,00. Pozycja
musi by¢ wypetniona.

Pozycja 39. w tym os6b niepetnosprawnych bez ustalonego stopnia niepetnosprawnosci

Nalezy wpisa¢ liczbe dzieci, wychowankdw, ucznidw, studentdw, stuchaczy z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (osoby, ktére nie
ukonczyty 16. roku zycia) lub osoby, ktérych niepetnosprawnos¢ zostata potwierdzona orzeczeniem, o ktérym mowa w art. 3, 5, 5a
lub 62 ustawy, lecz w odniesieniu do catosci lub czesci okresu sprawozdawczego w orzeczeniu tym nie ustalono stopnia
niepetnosprawnosci. Nie nalezy wykazywaé w tej pozycji oséb petnosprawnych. W przypadku braku niepetnosprawnych dzieci,
wychowankow, ucznidw, studentdw czy stuchaczy bez ustalonego stopnia niepetnosprawnosci nalezy wpisac 0,00. Pozycja musi by¢
wypetniona.

C.3. WSKAZNIKI

Pozycja 40. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:

p0z.40 = (3 x p0z.20 + 2 X poz.22 + poz.17) / poz.16

Pozycja 41. Wskaznik niepetnosprawnych dzieci, wychowankéw, uczniéw, studentéw lub stuchaczy

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:

poz.41 = (3 x poz.34 + 2 x poz.36 + 2 x poz.33) / poz.32

Pozycja 42. Liczba pracownikéw odpowiadajaca réznicy miedzy zatrudnieniem zapewniajagcym osiggniecie wymaganego
wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych a rzeczywistym zatrudnieniem oséb niepetnosprawnych

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:

p0z.42 = poz.16 x (0,02 - poz.40 - poz.41)

D. ROZLICZENIE WPLATY

Uwaga: Dane wykazywane w bloku D podaje sie stosujqc zaokrgglenie w dét, jezeli pierwsza odrzucona cyfra nalezy do przedziatu
od 0 do 4 albo w gére, jezeli pierwsza odrzucona cyfra nalezy do przedziatu od 5 do 9, z tym ze kwoty wykazane w poz.45, 51, 53 i 54
zaokrqggla sie do petnych ztotych w ten sposdb, Ze koricowki kwot wynoszgce mniej niz 50 groszy pomija sie, a koncowki kwot
wynoszgce 50 i wiecej groszy podwyzsza sie do petnych ztotych.
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D.1. OBLICZANIE NALEZNEJ WPLATY

Pozycja 43. Wskaznik zatrudnienia os6b pozbawionych wolnosci

Wypetnia pracodawca prowadzacy przywiezienny zaktad pracy. Nalezy wykaza¢ srednioroczny wskaznik zatrudnienia oséb
pozbawionych wolnosci w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w roku podatkowym poprzedzajgcym rok, na ktdéry przypada
okres sprawozdawczy wykazany w poz.14. Srednioroczny wskaznik zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosci jest réwny 1/12 sumy
przecietnych miesiecznych wskaznikéw zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosci. Wskazniki te ustala sie dzielac stan zatrudnienia
0s6b pozbawionych wolnosci uwzgledniajac osoby zatrudnione na podstawie skierowania do pracy, przez stan zatrudnienia ogétem
uwzgledniajgc pracownikéw oraz osoby pozbawione wolnosci zatrudnione na podstawie skierowania do pracy. Pracodawca
nieprowadzacy przywieziennego zaktadu pracy w pozycje wpisuje 0,0000. Pozycja musi by¢ wypetniona.

Pozycja 44. Przecietne wynagrodzenie

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 uzupetniana automatycznie na podstawie wczesniej wpisanego okresu
sprawozdawczego (poz.14).

Nalezy stosowaé przecietne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statycznego (GUS) w formie komunikatu w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, w sprawie przecietnego wynagrodzenia, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Uwaga: Wartosci przecietnego wynagrodzenia dostepne sq na stronach www.pfron.org.pl i www.e-pfron.pl.

Pozycja 45. Wptata nalezna

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:
poz.45 = 0,4065 x poz.42 x poz.44

Z tym, ze w odniesieniu do przywieziennych zaktaddw pracy, w ktdérych w poprzednim roku wskaznik oséb pozbawienia wolnosci
wynosit:

co najmniej 0,2 lecz nie osiggnat 0,3 — wartos¢ wyliczona jest wedtug wzoru:
poz.45 = 0,75 x 0,4065 x poz.42 x poz.44

co najmniej 0,3 lecz nie osiagnat 0,4 — wartos¢ wyliczona jest wedtug wzoru:
poz.45 = 0,5 x 0,4065 x poz.42 x poz.44

co najmniej 0,4 lecz nie osiggnat 0,5 — wartos¢ wyliczona jest wedtug wzoru:
poz.45 = 0,25 x 0,4065 x poz.42 x poz.44

co najmniej 0,5 — to wartos¢ poz.45 =0

D.2. OBNIZENIE WPLATY

Uwaga: Blok aktywny po zaznaczeniu pola o tresci: "Pracodawca, ktory korzysta z obnizenia wptat na PFRON".

Uwaga: Pozycje bloku D.2. niedostepne do edycji — w e-PFRON2 wypetniane sq automatycznie na podstawie danych z zatqgcznika
(deklaracji DEK-I-u).

Pozycja 46. Przystugujace obnizenie (1)

Pozycje niedostepne do edycji —w e-PFRON2 wypetniane automatycznie na podstawie sporzqdzonej deklaracji DEK-I-u (w przypadku
zaznaczenia 1 w poz.23, 32, 41, 50, 59 jest to suma poz.25, 34, 43, 52, 61).

taczna kwota obnizenia wptat, nabytego na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Finansdw z dnia 30 wrzesnia 1991 r.
w sprawie szczegétowych zasad obnizenia wptat zaktaddw pracy na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych,
ktore utracito moc z dniem 1 stycznia 1999 r.

DOKUMENTY ZWYKLE | KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY POZNIEJSZE NIZ CZERWIEC 2016 (poz. 14)

Uwaga: Nie nalezy uwzglednia¢ kwoty obnizenia w czesci wykorzystanej ani w zakresie, w ktorym uprawnienie do obnizenia wpftat
ulegto przedawnieniu.
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Prawo do obnizenia wptat nabyte na zasadach obowigzujacych do dnia 31 grudnia 1998 r. moze by¢ wykorzystane przez
pracodawce zobowigzanego do wptat nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca 2017 r. (art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 25 wrze$nia 2015 r.
0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych - Dz.U. z 2015 r., poz. 1886),
z tym ze obnizenie przystuguje do wysokosci 50% wptaty na Fundusz, do ktérej obowigzany jest nabywca w danym miesigcu (art. 22
ust. 3 ustawy).

DOKUMENTY KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY WCZESNIEJSZE NIZ LIPIEC 2016 (poz. 14)

Uwaga: Nie nalezy uwzgledniac kwoty obnizenia w czesci wykorzystanej.

Prawo do obnizenia wptat nabyte na zasadach obowigzujacych do dnia 31 grudnia 1998 r. moze by¢ wykorzystane przez
pracodawce zobowigzanego do wptat az do ich wyczerpania (art. 15 ustawy z dnia 20 grudnia 2002 r. o zmianie ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz o zmianie niektérych innych ustaw - Dz.U.
22003 r. Nr 7, poz. 79).

Pozycja 47. Przystugujace obnizenie (2)

Pozycje niedostepne do edycji — w e-PFRON2 wypetniane automatycznie na podstawie sporzqdzonej deklaracji DEK-I-u (w przypadku
zaznaczenia 2 lub 3 w poz. 23, 32, 41, 50, 59 jest to suma z poz. 25, 34, 43, 52, 61).

taczna kwota obnizenia wptat, nabytego na podstawie art. 22 ustawy na zasadach obowigzujacych od 1 stycznia 1999 r.

DOKUMENTY ZWYKLE | KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY POZNIEJSZE NIZ CZERWIEC 2016 (poz. 14)

Uwaga: Nie nalezy uwzgledniac kwoty obnizenia w czesci wykorzystanej ani w zakresie, w ktorym uprawnienie do obnizenia wpfat
ulegto przedawnieniu.

Na mocy ustawy wptata na PFRON ulega obnizeniu z tytutu zakupu produkcji lub ustugi, z wytgczeniem handlu, odpowiednio
wytworzonej lub swiadczonej przez pracodawce zatrudniajgcego co najmniej 25 pracownikdéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy, ktéry osigga wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych zaliczonych:

1) do znacznego stopnia niepetnosprawnosci lub

2) do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, w odniesieniu do ktdérych orzeczono chorobe psychiczng, uposledzenie
umystowe, catosciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje oraz niewidomych

w wysokosci co najmniej 30%.

Przystugujaca, a niewykorzystana, w danym miesigcu kwota obnizenia, do ktérej nabywca nabyt prawo (otrzymat informacje
o kwocie obnizenia) na zasadach obowigzujgcych przed dniem 1 lipca 2016 r. moze by¢ uwzgledniana we wptatach na PFRON przez
okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy, liczac od dnia uzyskania informacji o kwocie obnizenia, jednak nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca
2017 r. Obnizenie przystuguje do wysokosci 50% wptaty na Fundusz, do ktérej obowigzany jest nabywca w danym miesigcu (art. 22
ust. 3 ustawy).

Przystugujaca, a niewykorzystana, w danym miesigcu kwota obnizenia, do ktérej nabywca nabyt prawo (otrzymat informacje
o kwocie obnizenia) na zasadach obowigzujgcych po dniu 30 czerwca 2016 r. moze by¢ uwzgledniana we wptatach na PFRON przez
okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, liczac od dnia uzyskania informacji o kwocie obnizenia.

DOKUMENTY KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY WCZESNIEJSZE NIZ LIPIEC 2016 (poz. 14)

Uwaga: Nie nalezy uwzglednia¢ kwoty obnizenia w czesci wykorzystanej ani w zakresie, w ktorym uprawnienie do obnizenia wpftat
ulegto przedawnieniu.

Na mocy ustawy wptata na Fundusz ulega obnizeniu z tytutu zakupu ustug, z wytaczeniem handlu, lub produkcji od pracodawcy
zatrudniajacego co najmniej 25 pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy i osiggajgcego wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych bedacych:

1) osobami niepetnosprawnymi zaliczconymi do znacznego stopnia niepetnosprawnosci lub

2) osobami niewidomymi, psychicznie chorymi lub uposledzonymi umystowo lub osobami z catosciowymi zaburzeniami

rozwojowymi lub epilepsja - zaliczonymi do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci,

w wysokosci co najmniej 30%.
Przystugujaca, a niewykorzystana, w danym miesigcu, kwota obnizenia do ktdrej nabywca nabyt prawo (otrzymat informacje
o kwocie obnizenia) w okresie od 1 stycznia 1999 r. do 1 lipca 2016 r. moze by¢ uwzgledniana we wptatach na Fundusz przez okres
nie dtuzszy niz 12 miesiecy, liczac od dnia uzyskania informacji o kwocie obnizenia.
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Pozycja 48. Liczba informacji wykorzystanych do obnizenia wptaty

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie na podstawie sporzqdzonej deklaracji DEK-I-u. Liczba
informacji o obnizeniu wptat na PFRON uzyskanych do dnia ztozenia deklaracji DEK-I-b i wykorzystanych do obnizenia wptaty
naleznej wykazanej w poz.45. Dane o tych informacjach nalezy wykaza¢ w deklaracji DEK-I-u (opis w wyjasnieniach do DEK-I-u).

Pozycja 49. Wykorzystane obnizenie (1)

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie na podstawie sporzqdzonej deklaracji DEK-I-u (w przypadku
zaznaczenia 1 w poz. 23, 32, 41, 50, 59 jest to suma poz. 26, 35, 44, 53, 62).

taczna kwota obnizenia wptat, nabytego na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 30 wrze$nia 1991 r.
w sprawie szczegdtowych zasad obnizania wptat zaktadéw pracy na Painstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
ktére utracito moc z dniem 1 stycznia 1999 r., ktére zostato wykorzystane do obnizenia wptaty wykazanej w poz.45.

DOKUMENTY ZWYKLE | KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY POZNIEJSZE NIZ CZERWIEC 2016 (poz. 14)

Prawo do obnizenia wptat nabyte na zasadach obowigzujacych do dnia 31 grudnia 1998 r. moze by¢é wykorzystane przez
pracodawce zobowigzanego do wptat nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca 2017 r. (art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 r.
0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych - Dz.U. z 2015 r., poz. 1886), z
tym ze obnizenie przystuguje do wysokosci 50% wptaty na Fundusz, do ktérej obowigzany jest nabywca w danym miesigcu (art. 22
ust. 3 ustawy).

Uwaga: Poz.49 nie moze by¢ wieksza od poz.46.

Uwaga: Suma poz. 49 i 50 nie moze by¢ wieksza od 50% kwoty wykazanej w poz.45.

DOKUMENTY KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY WCZESNIEJSZE NIZ LIPIEC 2016 (poz. 14)

Obnizenia wptat wystawione do 31 grudnia 1998 r. mogg by¢ uwzglednione przez pracodawce zobowigzanego do wptat az do ich
wyczerpania (art. 15 ustawy z dnia 20 grudnia 2002 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych oraz o zmianie niektérych innych ustaw - Dz.U. z 2003 r. Nr 7, poz. 79), z tym ze obnizenie przystuguje
do wysokosci 80% wptaty na Fundusz, do ktdérej obowigzany jest nabywca w danym miesigcu.

Uwaga: Poz.49 nie moze by¢ wieksza od poz.46.
Uwaga: Suma poz. 49 i 50 nie mozZe by¢ wieksza od 80% kwoty wykazanej w poz.45.

Pozycja 50. Wykorzystane obnizenie (2)

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie na podstawie sporzqdzonej deklaracji DEK-I-u (w przypadku
zaznaczenia 2 lub 3 w poz. 23, 32, 41, 50, 59 jest to suma poz. 26, 35, 44, 53, 62).

taczna kwota obnizenia wptat, nabytego na podstawie art. 22 ustawy na zasadach obowigzujgcych od 1 stycznia 1999 r., ktére
zostato wykorzystane do obnizenia wptaty wykazanej w poz.45.

DOKUMENTY ZWYKLE | KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY POZNIEJSZE NIZ CZERWIEC 2016 (poz. 14)

Obnizenie wptaty na PFRON moze nastgpi¢ w pierwszej deklaracji sktadanej przez pracodawce po otrzymaniu informacji o kwocie
przystugujagcego obnizenia. W przypadku otrzymania informacji do 20 dnia miesigca, obnizenie wptaty mozna uwzglednic
w deklaracji za miesigc poprzedni. Obnizenie przystuguje do wysokosci 50% wptaty na Fundusz, do ktdrej obowigzany jest nabywca
w danym miesigcu (art. 22 ust. 3 ustawy).

Uwaga: Poz.50 nie moze by¢ wieksza od poz.47.
Uwaga: Suma poz.49 i 50 nie moze byc¢ wieksza od 50% kwoty wykazanej w poz.45.

DOKUMENTY KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY WCZESNIEJSZE NIZ LIPIEC 2016 (poz. 14)

Obnizenie wptaty na Fundusz moze nastapi¢ w pierwszej deklaracji sktadanej przez pracodawce po otrzymaniu informacji o kwocie
przystugujacego obnizenia. W przypadku otrzymania informacji do 20 dnia miesigca, obnizenie wptaty mozna uwzgledni¢ w
deklaracji za miesiagc poprzedni. Obnizenie przystuguje do wysokosci 80% wptaty na Fundusz, do ktérej obowigzany jest nabywca w
danym miesiacu.

Uwaga: Poz.50 nie moze by¢ wieksza od poz.47.

Uwaga: Suma poz.49 i 50 nie moze byc¢ wieksza od 80% kwoty wykazanej w poz.45.
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Pozycja 51. Wptata po obnizeniu

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:

poz.51 = poz.45 - poz.49 - poz.50

D.3. ZtAGODZENIE OBOWIAZKU WPLATY

Uwaga: Blok aktywny po zaznaczeniu pola: "Pracodawca, wobec ktdrego zastosowano ztagodzenie obowigzku wpftat" — dotyczy
pracodawcow, ktérym ztagodzono obowiqgzek wptaty za okres wskazany w poz. 14 przed dniem ztozenia deklaracji.

Pozycja 52. Podstawa prawna ztagodzenia obowigzku wptaty

DOKUMENTY ZWYKtE | KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY POZNIEJSZE NIZ CZERWIEC 2016 (poz. 14)

Nalezy podac przepis i petny tytut ustawy, na podstawie ktérej zastosowano zaniechanie poboru, umorzenie, roztozenie na raty lub
odroczenie terminu ptatnosci wptaty na PFRON z mocy prawa lub w drodze ostatecznej decyzji - np. art. 49 ust. 5a ustawy
(umorzenie), art. 49 ust. 5¢ ustawy (odroczenie lub roztozenie na raty).

DOKUMENTY KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY WCZESNIEJSZE NIZ LIPIEC 2016 (poz. 14)

Nalezy podac przepis i petny tytut ustawy, na podstawie ktorej zastosowano umorzenie, roztozenie na raty lub odroczenie terminu
ptatnosci wptaty na PFRON - np. art. 49 ust. 5a ustawy (umorzenie), art. 49 ust. 5¢ ustawy (odroczenie lub roztozenie na raty).

Pozycja 53. Kwota ztagodzenia obowigzku wptaty

Uwaga: Nie wpisujemy w tej pozycji kwot wynikajgcych z decyzji o roztozeniu na raty, odroczeniu terminu ptatnosci wpfaty oraz

kwoty obnizenia wpftaty z tytutu zakupu produkcji lub ustugi, z wytgczeniem handlu, od pracodawcy o ktérym mowa w art. 22
ustawy.

DOKUMENTY ZWYKtE | KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY POZNIEJSZE NIZ CZERWIEC 2016 (poz. 14)

Nalezy podac wytgcznie kwote wptaty objetg zaniechaniem poboru lub umorzeniem przed dniem ztozenia deklaracji. Kwota moze

by¢ mniejsza lub réwna kwocie z poz.51. Pozycja musi by¢ wypetniona.

DOKUMENTY KORYGUJACE (poz. 15) OKRESY WCZESNIEJSZE NIZ LIPIEC 2016 (poz. 14)

Nalezy wpisaé¢ kwote objeta umorzeniem przed dniem ztozenia deklaracji. Kwota moze by¢ mniejsza lub rowna kwocie z poz.51.

Pozycja musi by¢ wypetniona.

D.4. KWOTA DO ZAPtATY

Pozycja 54. Kwota do zaptaty

Pozycja niedostepna do edycji —w e-PFRON2 wypetniana automatycznie wartoscig wyliczong wedtug wzoru:

poz.54 = poz.51 - poz.53

Uwaga: Nalezy wpisa¢ wazne informacje dotyczqce obowigzku wptat na PFRON, utatwiajgce sprawdzenie poprawnosci
merytorycznej przestanej deklaracji.

Pozycja 55. Data wypetnienia deklaracji

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie datg biezacg, po podpisaniu dokumentu podpisem
elektronicznym.

Pozycja 56. Podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej

Pozycja niedostepna do edycji — w e-PFRON2 wypetniana automatycznie (imieniem i nazwiskiem) po podpisaniu dokumentu
podpisem elektronicznym.

Nie mozna podpisaé i wystac elektronicznie deklaracji przed uptywem okresu sprawozdawczego wskazanego w poz.14 - tzn. nie
wczesniej niz ostatniego dnia miesigca, ktdrego deklaracja dotyczy.
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