INF-D-R

za okres roczny

Wzor

Zatacznik nr 3

Rozliczenie miesiecznego dofinansowania do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych

Podstawa prawna:
Termin skiadania:

Art. 26¢ ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.
Do dnia 15 lutego roku nastepujacego po roku, ktérego dotyczy rozliczenie.

A. Dane ewidencyjne pracodawcy’

Nazwa i adres pracodawcy

1. Numer w rejestrze PFRON

2. REGON 3.NIP
L | 1 1 1 1 1 | 1 | ] L 1 1 1 1 1 1 1 | 1 |
4. Skrécona nazwa pracodawcy
5. Kod pocztowy 6. Miejscowos¢ 7. Ulica 8. Nr domu 9. Nr lokalu
S ) S ——
10. Telefon ” 11. Faks’ 12. E-mail

B. Dane o rozliczeniu

13. Informacja za rok

14. Informacija®

15. Numer kolejny zatacznika INF-D-R

S — —

Q 1.2Zwykia O 2. Korygujaca

C. Informacja o dofinansowaniu do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych za miesiace okresu sprawozdawczego'

Miesiac
Pracodawca | Il 1 v Vv Vi Vil Vil IX X Xl Xl

1. wnioskowat 16. 17. 18. 19, 20. 21. 2 23, 24, 25, 2. 27.

o dofinansowanie Q Q Q Q Q Q Q Q Q a u a
2. nienaleznie pobrat 28. 20, 30. 31, 32. 33. . 35. 36. 37. 38. 30.

dofinansowanie Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q a
3. zwracit nienaleznie pobra- | 4. a. 2. 4. a. 45. 4. 7. 48. 49. 50. 51

ne dofinansowanie Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q a
4. przekazat czes¢ uzyskane-

go dofinansowania na 2 = “ % 0 % | % ® ® 0 . 2 ©

ZFRON*
5. ponidst dodatkowe koszty

Zatrudniania 056b niepei- 64. D 65. D 66. D 67. D 68. D 69. D 70. D 7. D 72, D 73. D 74. D 75. D

nosprawnych®

D. Rozliczenie roczne miesiecznego dofinansowania za okres sprawozdawczy®

D1. Kwoty uzyskane na zatrudnienie na
podstawie przepisow ustawy

Ogotem

Kwota uzyskana na postawie art. 25 ust. 2, 3
lub 3a lub art. 26a ustawy

76.

7.

Kwota z poz.77 uzyskana na podstawie
art. 25 ust. 2, 3 lub 3a ustawy (w czesci
finansowanej przez PFRON)

Kwota z poz.77 uzyskana na podstawie
art. 25 ust. 2, 3 lub 3a ustawy (w czesci
finansowanej przez budzet panstwa)

Kwota z poz.77 uzyskana
na podstawie art. 26a ustawy

78.

79.

80.

! Nalezy wypetni¢ wyraznie pismem maszynowym lub recznie drukowanymi literami czarnym lub niebieskim kolorem.

2 Podac takze numer kierunkowy.
3 W odpowiednim polu wstawié znak ,x".

4 Dotyczy wytacznie srodkéw przekazywanych na zaktadowy fundusz rehabilitacji oséb niepetnosprawnych na podstawie art. 33 ust. 3 pkt 3 ustawy.
° Dotyczy wytacznie przedsigbiorcow, o ktérych mowa w art. 26¢ ust. 1b ustawy.
6 Nalezy wykaza¢ wartosci zbiorczych kwot ustalonych w odniesieniu do poszczegélnych pracownikéw na podstawie wzoréw i zasad okreslonych w przypisach 6-12.




D2. Kwoty pomocy uzyskanej
na zatrudnienie na podstawie
przepisow ustawy w czesci
dotyczacej przedsiebiorcy

Ogotem

Kwota z poz. 81 uzyskana na postawie
art. 25 ust. 2, 3 lub 3a lub art. 26a ustawy

81,

82.

Kwota z poz. 82 uzyskana
na podstawie art. 25 ust. 2, 3 lub 3a ustawy
w czesci finansowanej przez PFRON

Kwota z poz. 82 uzyskana
na podstawie art. 25 ust. 2, 3 lub 3a ustawy
w czesci finansowanej przez budzet panstwa

Kwota z poz. 82 uzyskana
na podstawie art. 26a ustawy

83.

84.

85.

Kwota z poz. 81 uzyskana na podstawie
art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy

Kwota z poz. 81 uzyskana na podstawie
art. 26 ust. 1 pkt 1a ustawy

Kwota z poz. 81 z uzyskana na podstawie
art. 26 ust. 1 pkt 1b ustawy

86.

87.

88.

Kwota z poz. 81 uzyskana na podstawie
art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy

Kwota z poz. 81 uzyskana
na podstawie art. 26d ustawy

89.

90.

D3. Rozliczenie dofinansowania

Kwota z poz. 80 nienaleznie pobrana

1.

92.

Maksymalna wielkosé pomocy7

Suma podwyzszonych kosztéw zatrudnienia
osob niepetnosprawnych®

Ogolna kwota kosztow zatrudnienia
pracownikow niepetnosprawnych
w czesci dotyczacej kosztow ptac

93.

94,

95.

Kwota kosztéw do zrekompensowania
w kolejnych okresach sprawozdawczych™

96.

97.

98.

99.

100.

Oswiadczam, ze dane zawarte w informacji sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. Jestem swiadomy(a) odpowie-
dzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

101. Data wypetnienia informaciji

102. Imie, nazwisko i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej

7 Okreslona zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 maja 2004 r. w sprawie szczegdtowych zasad udzielania pomocy przedsiebiorcom zatrudniajacym osoby

Qiepe{nosprawne (Dz.U. Nr 114, poz. 1194, Nr 234, poz. 2345 i Nr 264, poz. 2630).

Kwota z poz. 74 wykazana w formularzu INF-D-Kz, okreslona zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 maja 2004 r. w sprawie szczegétowych zasad udzielania
(Dz.U. Nr 114, poz. 1194, Nr 234, poz. 2345 i Nr 264, poz. 2630). Kwotg t¢ nalezy powigkszy¢ o kwote
podwyzszonych kosztow zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wykazanych w poprzednich okresach sprawozdawczych do zrekompensowania w poz. 97 — w odniesieniu do

pomocy przedsigbiorcom zatrudniajgcym osoby niepetnosprawne

Eozostajacych w zatrudnieniu pracownikéw niepetnosprawnych, z ktérych zatrudnieniem zwigzane byty te koszty.

Poz. 82 — MIN(poz. 93; poz. 94; poz. 95).
1% Poz. 94 — MIN(poz. 82; poz. 93; poz. 95).
" Poz. 96 x poz. 83 / poz. 82.

2 Poz. 96 X poz. 84 / poz. 82.

'3 Poz. 92 + [poz. 96 X (poz. 82 — poz. 83 — poz. 84) / poz. 82)].
" Mozna uwzgledni¢ ogélng kwote naleznego dofinansowania, ktéra nie zostata wyptacona do dnia ztozenia niniejszej informacji.

| INF-D-R |2, |




OBJASNIENIA DO FORMULARZA INF-D-R — Rozliczenia miesigcznego dofinansowania do wynagrodzen
pracownikéw niepetnosprawnych za okres roczny

1. Podstawa prawna

Podstawe prawna sktadania informacji INF-D-R stanowi art. 26¢c ust.5 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnospraw-
nych, zwanej dalej ustawa (Dz. U z 1997 r. Nr 123, poz. 776 z p6zn. zm.).

2. Termin skladania

Do 15 lutego roku nastgpujacego po roku, ktérego dotyczy rozliczenie.

3. Zasady ogolne

- przed sporzadzeniem rozliczenia nalezy zapoznac si¢ z niniejszymi objasnieniami
oraz zapisami zamieszczonymi w formularzu.

- objasnienia maja zastosowanie do rozliczen sktadanych przez pracodawcéw, o ktérych mowa w art. 26a
ust. 2 i 3 ustawy, ktérzy uzyskali dofinansowanie do wynagrodzen zatrudnionych oséb niepetnospraw-
nych lub finansowanie sktadek na ubezpieczenia spoleczne na podstawie art.25 ust.2, 3 lub 3a ustawy.

- informacje nalezy sktada¢ w Systemie Obstugi Dofinansowan w terminie do 15 lutego roku nastgpuja-
cego po roku, za ktéry pracodawca otrzymywal dofinansowanie do wynagrodzen zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych finansowanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne na podstawie art.25 ust.2, 3 lub
3a ustawy.

- datg ztozenia INF-D-R w formie pisemnej ustala si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu post¢gpowania ad-
ministracyjnego.

- za datg ztozenia INF-D-R w formie elektronicznej przyjmuje si¢ date zarejestrowana przez System Ob-
stugi Dofinansowan PFRON.

- adres na ktéry nalezy sktada¢ INF-D-R w formie pisemnej stanowi adres wtasciwego terenowo Oddzia-
tu PFRON wedtug siedziby lub miejsca prowadzenia dziatalno$ci przez pracodawcg.

- pracodawca zatrudniajacy powyzej 5 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy powi-
nien ztozy¢ INF-D-R w formie elektronicznej.

- pracodawca zatrudniajacy nie wigcej niz 5 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy
moze sktada¢ INF-D-R w formie pisemne;j

- za poprawne wypetnienie INF-D-R odpowiada pracodawca, ktéry otrzymywat dofinansowanie do wy-
nagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych

A. Dane ewidencyjne pracodawcy
Nazwa i adres pracodawcy

Pozycja 1 Numer w rejestrze PFRON
Nalezy wpisa¢ dziewigcioznakowy numer identyfikujacy pracodawceg w rejestrze PFRON

Pozycja 2 REGON
Nalezy wypelic¢ zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 27 lipca 1999 roku
w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki
narodowej, w tym wzorow wnioskow, ankiet 1 zaSwiadczen oraz szczegétowych warunkow
i trybu wspoéldziatania stuzb statystyki publicznej z innymi organami prowadzacymi urz¢do-
we rejestry 1 systemy informacyjne administracji publicznej (Dz. U. Nr 69 z dnia 20 sierpnia
1999, poz. 763)



Pozycja 3 NIP
Nalezy poda¢ numer identyfikacji podatkowej nadany pracodawcy przez urzad skarbowy zgodnie z ustawg z
dnia 13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikéw i ptatnikéw (Dz. U. Nr 142, poz.
702 z p6zn. zm.)

Pozycja 4 Skrocona nhazwa pracodawcy
Nalezy wpisa¢ nazwe skrécona, pod ktéra pracodawca jest zarejestrowany np. w Systemie Obstugi Dofinanso-
wan.

Pozycje 5 — 9 Kod pocztowy, miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu
Nalezy wpisa¢ kod pocztowy, miejscowosC, ulicg, numer domu i numer lokalu zgodnie
z wypisem rejestru wlasciwego dla pracodawcy. Jezeli np. w adresie nie wystgpuje numer lo-
kalu lub nazwa ulicy, pozycji nie wypetnia sig.

Pozycja 10 telefon
Nalezy wpisa¢ numer telefonu: stacjonarny poprzedzony numerem kierunkowym lub komérkowy. Jezeli praco-
dawca nie posiada telefonu, pozycje¢ pozostawia si¢ pusta.

Pozycja 11 Faks
Nalezy wpisa¢ numer faksu poprzedzony numerem kierunkowym Jezeli pracodawca nie posiada faksu, pozy-
cje pozostawia si¢ pusta.

Pole 12 E-mail
Nalezy wpisa¢ adres poczty elektronicznej. Jezeli pracodawca nie dysponuje adresem poczty
elektronicznej, pozycji nie wypelnia sig.

B Dane o rozliczeniu

Pozycja 13 Informacja za rok
Nalezy wpisa¢ rok, ktérego dotyczy rozliczenie.

Pozycja 14 Informacja

Nalezy zaznaczy¢ odpowiednio:

pole 1 — jezeli jest to informacja zwykta

pole 2 — jezeli jest to informacja korygujaca

Informacje korygujaca pracodawca przysyta do SOD w sytuacji, jezeli w okresie po wystaniu INF-D-R zwyktej
nastapity zmiany ktére wymagaja korekty rozliczenia rocznego.

Pozycja 15 Numer kolejny zatacznika INF-D-R
Nalezy wpisa¢ numer jaki nadaje si¢ zalacznikowi INF-D-R.

C. Informacja o dofinansowaniu do wynagrodzen pracownikdw niepelnosprawnych za miesiace okresu spra-
wozdawczego

W pozycjach 16-75 pracodawca jedynie zaznacza miesiace okresu sprawozdawczego (roku), za ktére:

- wnioskowal o dofinansowanie,

- nienaleznie pobrat dofinansowaniem,

- zwrdcil nienaleznie pobrane dofinansowanie,

- przekazat cz¢$¢ uzyskanego dofinansowania na ZFRON (wypetniaja tylko zaklady pracy chronionej w
zakresie srodkéw przekazywanych na zaktadowy fundusz rehabilitacji oséb niepetnosprawnych na pod-
stawie art.33 ust.3 pkt 3 ustawy)

- poni6st dodatkowe koszty zatrudniania oséb niepelnosprawnych (pole to wypelniaja tylko przedsig-
biorcy o ktérych mowa w art. 26¢ ust. 1 ustawy o rehabilitacji).

Pracodawcy zaznaczaja tylko te pozycje i te miesigce, ktérych dotycza wymienione wyzej zdarzenia.
D. Rozliczenie roczne miesiecznego dofinansowania za okres sprawozdawczy

W sekeji D nalezy wykaza¢ wartos$ci zbiorczych kwot ustalonych w odniesieniu do poszczegélnych pra-
cownikow na podstawie wzoréw i zasad okreslonych w przypisach do rozliczenia rocznego (7-12).

D.1. Kwoty uzyskane na zatrudnienie na podstawie przepisow ustawy

Sekcja D.1 dotyczy wszystkich pracodawcow, o ktérych mowa w art.26 a ust.2 i 3 ustawy, tj. korzystajacych z
miesi¢gcznych dofinansowan do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych lub finansowania sktadek na
ubezpieczenia spoteczne na podstawie art.25 ust.2, 3 lub 3a ustawy.



Pozycja 76
Nalezy wpisa¢ ogdlng kwotg uzyskana przez pracodawce na zatrudnienie os6b niepetnosprawnych na podstawie
przepisOéw ustawy za okres sprawozdawczy.

Pozycja 77
Nalezy wpisa¢ kwote sfinansowanych sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz dofinansowan do wy-
nagrodzen uzyskang przez pracodawce na podstawie art. 25 ust. 2, 3 lub 3a lub art. 26a ustawy.

Pozycja 78
Nalezy wpisa¢ kwote z pozycji 77 uzyskana wyltacznie na podstawie art. 25 ust.2, 3 lub 3a ustawy w czesci fi-
nansowanej przez PFRON.

Pozycja 79
Nalezy wpisa¢ kwoteg z pozycji 77 uzyskang wytacznie na podstawie art. 25 ust.2, 3 lub 3a ustawy w czesci fi-
nansowanej przez budzet panstwa.

Pozycja 80
Nalezy wpisa¢ kwote z pozycji 77 uzyskana na podstawie art.26 a ustawy (dofinansowania do wynagrodzen pra-
cownikéw niepetnosprawnych).

D2. Kwoty pomocy uzyskanej na zatrudnienie na podstawie przepisow ustawy w czgsci dotyczacej przedsigbior-
cy.

Pozycje te wypelniaja tylko przedsigbiorcy. W rozliczeniu za 2004 r. przedsigbiorcy wykazuja kwoty pomocy,
do ktérej nabyli prawo po 1 maja 2004 r., a wigc za okres od marca lub kwietnia do grudnia 2004 r., w zalezno-
$ci od daty i zakresu ztozenia pierwszej po akcesji deklaracji DRA lub informacji INF-D-P.

Pozycja 81
Nalezy wpisa¢ ogdélna kwote pomocy uzyskanej na podstawie przepisow ustawy.

Pozycja 82
Nalezy wpisac kwote z pozycji 81 w czesci uzyskanej na podstawie art. 25 ust. 2, 3 lub 3a lub art. 26a
ustawy.

Pozycja 83
Nalezy wpisac¢ kwote z pozycji 82 w czesci uzyskanej wytacznie na podstawie art. 25 ust.2, 3 lub 3a
ustawy w czesci finansowanej przez PFRON.

Pozycja 84
Nalezy wpisac¢ kwote z pozycji 82 w czesci uzyskanej wytacznie na podstawie art. 25 ust.2, 3 lub 3a
ustawy w czesci finansowanej przez budzet panstwa.

Pozycja 85
Nalezy wpisa¢ kwote z pozycji 82 w czesci uzyskanej wytacznie na podstawie art.26 a ustawy (dofi-
nansowanie do wynagrodzen pracownikow niepetnosprawnych).

Pozycja 86-90
Nalezy wpisa¢ kwoty uzyskane na podstawie art.26 ust.1 pkt 1, pkt 1a, pkt 1b, pkt 2 oraz art.26 d ustawy.

D3. Rozliczenie dofinansowania

UWAGA: Nalezy wykaza¢ wartosci zbiorczych kwot ustalonych w odniesieniu do poszczegélnych pra-
cownikow na podstawie wzoréw i zasad okreslonych w przypisach do rozliczenia rocznego (7-12).

Pozycja 91 Kwota z poz.77 nienaleznie pobrana

Nalezy wpisa¢ kwotg z poz.77 (kwota sfinansowanych sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz dofinansowan
do wynagrodzen uzyskana przez pracodawce na podstawie art. 25 ust. 2, 3 lub 3a lub art. 26a ustawy), ktéra zo-
stata nienaleznie pobrana przez pracodawce.



Pozycja 92 Kwota z poz.80 nienaleznie pobrana

Nalezy wpisa¢ kwotg z poz.80 (kwota dofinansowan do wynagrodzen uzyskana przez pracodawcg na podstawie
art.26a ustawy), ktéra zostata nienaleznie pobrana przez pracodawce oraz nie zostala wykazana za okres spra-
wozdawczy.

Pozycja 93 Maksymalna wielko$¢ pomocy

Nalezy wpisa¢ maksymalng wielko$¢ pomocy okreslong zgodnie § 4 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 maja
2004 r. w sprawie szczegbtowych zasad udzielania pomocy przedsiebiorcom zatrudniajagcym osoby niepetnosprawne (Dz.U. Nr
114, poz.1194, zm. Dz.U. Nr 234, poz.2345, Dz.U. Nr 264, poz.2630). Kwote maksymalnej wielkosci pomocy nalezy obliczy¢
oddzielnie dla kazdego z pracownikéw niepetnosprawnych za okres sprawozdawczy, w ktéry pracownik pozostawat w zatrud-
nieniu, poczawszy od miesigca, za ktéry wyptacono wynagrodzenie, do ktérego po raz pierwszy w 2004 r. uzyskano poakcesyj-
ng pomoc na podstawie art.25 ust.2, 3 lub 3a lub art.26 a ustawy, a nastepnie wpisa¢ kwote wynikajacg ze zsumowania kwot
maksymalnej wielko$ci pomocy dla poszczegdinych pracownikéw w okresie sprawozdawczym.

Pozycja 94 Suma podwyzszonych kosztéw zatrudnienia osob niepetnosprawnych

Nalezy wpisa¢ kwotg wykazana w pozycji 74 formularza INF-D-Kz.

Pozycja 95 Ogolna kwota kosztow zatrudnienia pracownikow niepetnosprawnych w czesci do-
tyczacej kosztow ptac.

Nalezy wpisa¢ kwote kosztéw ptac pracownikow niepelnosprawnych za okres sprawozdawczy. Kwote kosztow
ptac nalezy obliczy¢ oddzielnie dla kazdego z pracownikéw niepelnosprawnych za okres sprawozdawczy, w kto-
rym pracownik pozostawat w zatrudnieniu, poczawszy od miesiaca, za ktéry wyptacono wynagrodzenie, do kto-
rego po raz pierwszy w 2004 r. uzyskano poakcesyjna pomoc na podstawie art.25 ust.2, 3 lub 3a lub art.26 a
ustawy, a nastgpnie wpisa¢ kwotg¢ wynikajaca ze zsumowania kwot kosztéw ptacy dla poszczegdlnych pracow-
nikéw za okres sprawozdawczy. Przez koszty ptacy nalezy rozumie¢ wynagrodzenie pracownika oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracownika i pracodawcy.

Pozycja 96 Nadwyzka pomocy nad kosztami

Nalezy obliczy¢ kwote nadwyzki pomocy nad kosztami dla kazdego z pracownikéw niepet-
nosprawnych oddzielnie wedtug wzoru okreslonego w przypisie nr 9 do rozliczenia rocznego.
Od kwoty pomocy uzyskanej za okres sprawozdawczy na podstawie art.25 ust.2, 3 lub 3a lub
art.26 a ustawy (tj. kwoty sfinansowanych przez PFRON 1 budzet panstwa skiadek na ubez-
pieczenia spoleczne oraz dofinansowania do wynagrodzenia) nalezy odja¢ najnizsza z trzech
wartosci (maksymalnej wielko$ci pomocy, sumy podwyzszonych kosztow zatrudniania osob
niepetnosprawnych lub ogdlnej kwoty kosztéw zatrudnienia pracownika niepetnosprawnego
w czegscl dotyczace] kosztow ptac) obliczonych dla pracownika niepelnosprawnego za okres
sprawozdawczy. Nastgpnie nalezy zsumowa¢ kwoty nadwyzki pomocy nad kosztami obli-
czone dla wszystkich pracownikow. Tak obliczong sumg nalezy wpisa¢ do pozycji 96.

Pozycja 97 Kwota kosztow do zrekompensowania w kolejnych okresach sprawozdaw-
czych.

Nalezy obliczy¢ kwotg kosztow do zrekompensowania w kolejnych okresach sprawozdaw-
czych dla kazdego z pracownikéw oddzielnie wedtug wzoru okreslonego w przypisie nr 10 do
rozliczenia rocznego. Od kwoty podwyzszonych kosztéw pracownika niepelnosprawnego za
okres sprawozdawczy nalezy odja¢ najnizsza z trzech wartosci (pomocy uzyskanej za okres
sprawozdawczy na podstawie art.25 ust.2, 3 lub 3a lub art.26 a ustawy - tj. kwoty sfinanso-
wanych przez PFRON i budzet panstwa sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz dofinanso-
wania do wynagrodzenia, maksymalnej wielkosci pomocy 1 kosztow ptacy pracownika nie-
petnosprawnego). W przypadku wystapienia nadwyzki kosztéw nad pomoca kwota nadwyzki
moze zosta¢ wykorzystana w kolejnym okresie sprawozdawczym (roku).

Pozycja 98 Kwota z poz.83 do zwrotu

Nalezy obliczy¢ kwotg z ,,poz. 83 do zwrotu” dla kazdego z pracownikéw niepetnosprawnych
oddzielnie wedlug wzoru okreSlonego w przypisie nr 11 do rozliczenia rocznego. Kwotg
nadwyzki pomocy nad kosztami za okres sprawozdawczy nalezy pomnozy¢ przez iloraz kwo-
ty sktadek na ubezpieczenia spoleczne w czg¢Sci sfinansowanej przez PFRON oraz kwoty sta-
nowiacej sume¢ kwot sktadek na ubezpieczenia spoteczne sfinansowane przez PFRON, skta-
dek na ubezpieczenia spoteczne sfinansowane przez budzet panstwa oraz dofinansowania do



wynagrodzenia. Nastgpnie nalezy zsumowac¢ kwoty z poz.83 do zwrotu obliczone dla wszyst-
kich pracownikéw. Tak obliczona sumeg nalezy wpisa¢ do pozycji 98.

Pozycja 99 Kwota z poz.84 do zwrotu

Nalezy obliczy¢ kwotg z poz. 84 do zwrotu dla kazdego z pracownikow niepelnosprawnych
oddzielnie wedlug wzoru okreslonego w przypisie nr 12 do rozliczenia rocznego. Kwote
nadwyzki pomocy nad kosztami za okres sprawozdawczy nalezy pomnozy¢ przez iloraz kwo-
ty sktadek na ubezpieczenia spoleczne w czgsci sfinansowanej przez budzet panstwa oraz
kwoty stanowiacej sume¢ kwot sktadek na ubezpieczenia spoteczne sfinansowane przez
PFRON, sktadek na ubezpieczenia spoteczne sfinansowane przez budzet panstwa oraz dofi-
nansowania do wynagrodzenia. Nastgpnie nalezy zsumowac¢ kwoty z poz.84 do zwrotu obli-
czone dla wszystkich pracownikéw. Tak obliczona sume nalezy wpisa¢ do pozycji 99.

Pozycja 100 Kwota dofinansowania do zwrotu.

Kwot¢ dofinansowania do zwrotu nalezy obliczy¢ dla kazdego z pracownikéw niepeino-
sprawnych oddzielnie wedtug wzoru okreslonego w przypisie nr 13 do rozliczenia rocznego.
Do kwoty nienaleznie pobranego dofinansowania (poz.92) nalezy doda¢ kwotg obliczong w
nastgpujacy sposob: Od kwoty stanowiacej sumg kwot sktadek na ubezpieczenia spoteczne
sfinansowane przez PFRON, skfadek na ubezpieczenia spoteczne sfinansowane przez budzet
panstwa oraz dofinansowania do wynagrodzenia nalezy odja¢ kwoty skladek na ubezpiecze-
nia spoleczne sfinansowane przez PFRON oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne sfinan-
sowane przez budzet panstwa. Nastgpnie uzyskana réznice nalezy pomnozy¢ przez kwotg
nadwyzki pomocy nad kosztami, a uzyskany iloczyn podzieli¢ przez kwotg stanowiaca sumeg
kwot sktadek na ubezpieczenia spoteczne sfinansowane przez PFRON, sktadek na ubezpie-
czenia spoteczne sfinansowane przez budzet panstwa oraz dofinansowania do wynagrodzenia.
Nastgpnie zsumowac kwoty dofinansowania do zwrotu obliczone dla wszystkich pracowni-
kow. Tak obliczong sumg nalezy wpisa¢ do pozycji 100.

E. Uwagi.
W polu ,,uwagi” pracodawca moze wykaza¢ ogolng kwotg naleznego dofinansowania, ktora
nie zostata wyptacona do dnia ztozenia rozliczenia rocznego.

Pozycja 101 Data wypelnienia informacji
Nalezy wpisa¢ dat¢ wypetnienia informacji w uktadzie rok, miesiac, dzien

Pozycja 102 Imig¢, nazwisko i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
Nalezy wpisa¢ imig, nazwisko pracodawcy lub osoby upowaznionej do sktadania o$§wiadczenia woli w imieniu
pracodawcy.



