POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

POMIEDZY

MINISTREM RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNE)

PELNOMOCNIKIEM RzADU DS. OsSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

PANSTWOWYM FUNDUSZEM REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

PoczTA POLSKA S.A.

Ministerstwo Rodziny.
Pracy i Polityki Spolecznej

4_'/ Poczta Polska



Porozumienie
w sprawie wspdtpracy na rzecz oséb niepeinosprawnych
zawarte w Warszawia
w dniy 2017 roku

pomiedzy:

Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej - Pania Elzbiety Rafalska, z siedzibg w Warszawie przy
ulicy ul. Nowogrodzkiej 1/3/5, 00-513 Warszawa, NIP: 5262835101, REGON: 015725935, zwang dalej

LMinistrem”,

Pefnomocnikiem Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych - Panem  Krzysztofem
Michatkiewiczem, dzialajacym na podstawie art. 34 ust . 10 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych {Dz.U.2016. 2046

j-t.), z siedzibg przy ul. Nowogrodzkiej 11, 00- 513 Warszawa, zwanym dalej ,Peinomocnikiem",

Pafistwowyr Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, funduszem celowym dziatajgcym
na mocy Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U.2016.2046 j.t.), z siedzibg przy ul. Al. Jana Pawfa 1l 13, 00-828
Warszawa, zwanym daiej ,Funduszem", reprezentowanym przez:

Pana Roberta Kwiatkowskiego - Prezesa Zarzadu,

a

Poczty Polskay S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Rodziny Hiszpanskich 8, 00- 940 Warszawa,
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS 0000334972, NIP 525-00-07-313, REGON 010684960 i kapitale zaktadowym
wptaconym w catodci w wysokosci, zwang dalej ,Poczty Polskg S.A.", reprezentowang przez:

Pana Przemystawa Sypniewskiego - Prezesa Zarzadu,

- dalej zwanymi {acznie ,,Stronami™,

Reprezentanci Stron oswiadczajy, iz w dniu podpisania Porozumienia sg umocowani do jego
zawarcia.



§1

Strony, w granicach swoich kompetencji, kierujgc sie wspdlng misja podejmowania w interesie
publicznym dziatan na rzecz 0séb niepetnosprawnych, deklarujg podjac wspdiprace w szczegdlnosci
w zakresie:
1) podnoszenia jakosci ustug swiadczonych dia klientow bedacych osebami niepetnosprawnymi,
2) dziatan zmierzajacych ku poprawie warunkéw sprzyjajacych wzrostowi zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Poczcie Polskiej S.A.,
3} przygotowania i realizacji programu ,Poczta Polska otwarta na niepetnosprawnych”, ziozonego
z modufdw:
a) dostgpnosé architektoniczna — na podstawie audytow placéwek pocztowych,
b) szkolenie pracownikéw uvrzeddw pocztowych nt.  specyfiki  obstugi  klienta
niepeinosprawnego,
¢} przygotowanie syntetycznego poradnika dla pracownikéw Poczty Polskiej $.A. pt. ,.Klient
niepeinosprawny. Jak obstugiwaé osoby niepeitnosprawne®.
4) emisji kartek pocztowych z wizerunkiem nagrodzonych i wyréinionych prac kolejnych edycji

konkursu ,Sztuka Osob Niepetnosprawnych”.

§2.

Strony, w celu zapewnienia biezgcej, harmonijnej wspotpracy, o ktdrej mowa w § 1, w ciagu 14 dni od
dnia podpisania niniejszego Porozumienia powotajz zespdt, kidrego sklad osobowy

i zasady dziatania ustalg w odrebnym porozumieniu.

§3.

Strony beda dokonywad raz w roku oceny dotychczas podjetych dziatan | ich rezultatéw

oraz ustalac plany dziatania na kolejny rok.

§4.

Osobami adpowiedzialnymi za realizacje niniejszego Porozumienia sa:
1) ze strony Ministra — Pan Mirostaw Przewo#nik — Dyrektor Biura Petnomocnika Rzad ds. Osdb
Niepetnosprawnych
2} ze strony Peinomocnika - Pan Mirostaw Przewoznik — Dyrektor Biura Petnomocnika Rzad ds.
Osdb Miepetnosprawnych

3) ze strony Funduszu - Pan Piotr Sliwowski - Dyrektor Biura Promacji i Informacji



4) ze strony Poczty Polskiej S.A. - Pani Iwona Bandych-Najdowska - Dyrektor Biura Marketingu

§5.

1. Realizacja Porozumienia ma charakter nieodptatny.

2. Porozumienie zawiera sie na czas nieokredlony. Kazda ze Stron moze wypowiedzieé niniejsze
Porozumienie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci z zachowaniem jednomiesiecznego
okresu wypowiedzenia.

3. Niniejsze Porozumienie stanowi wyraz intencji Stron i nie stanowi podstawy jakichkolwiek praw
i zobowigzan, w tym finansowych, Stron.

4. Strony zgodnie postanawiajy, ze szczegéfowe zasady wspdlpracy oraz przedsiewzied
podejmowanych pomigdzy Stronami, w szczegdlnosci wigzgce sie z powstaniem zobowiazan
finansowych wymagaja zawarcia odrebnych uméw w formie pisemnej.

5. Wszelkie przedsigwzigcia w wykonaniu niniejszego Porozumienia, w szczegdinosci wigzace sie
z powstaniem zobowigzat finansowych, podejmowane bedy z poszanowaniem przepisow
ogbinie obowigzujacych oraz wewnetrznych, regulujacych dziatanie kazdej ze Stron.

6. Zmiany oséb wymienionych w § 4 nastepuja w formie pisemnego oswiadczenia
Stron Porozumienia i nie wymagajg zawarcia aneksu do Porozumienia.

7. O ile Porozumienie nie stanowi inaczej, wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewainosci.

8. Porozumienie zostato sporzgdzone w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dia
kazdej ze Stron.

9. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Strony.
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