
 

 

 

Patroni Medialni 

 

PROGRAM KONFERENCJI 

 

pt. „Osoby niepełnosprawne jako ważny potencjał rozwoju lokalnego rynku pracy”, 

utrwalającej pozytywny wizerunek osób niepełnosprawnych z terenów wiejskich                                               

i małomiasteczkowych, realizowanej w ramach projektu  

 

„Wsparcie środowiska osób niepełnosprawnych z terenów wiejskich i małomiasteczkowych” 

 

zorganizowanej przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

w partnerstwie z Fundacją Aktywizacja 

 

Termin konferencji: 22 października 2014 r., w godzinach 10:00 - 15:00 

Miejsce konferencji: Hotel Victoria , ul. Narutowicza 58/60, Lublin 

 

09.00 – 10.00 Rejestracja uczestników/uczestniczek konferencji 

10.00 – 10.15 Powitanie, Pani Sylwia Daniłowska - Kierowniczka projektu - Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

10.15 – 10.40 Doświadczenia Fundacji Aktywizacja w realizacji projektu pt. "Wsparcie środowiska 

osób niepełnosprawnych z terenów wiejskich i małomiasteczkowych", Pani Katarzyna 

Leśko-Loda - Kierownik Oddziału w Warszawie- Fundacja Aktywizacja 

10.40 – 11.25 Przestrzenne aspekty wykluczenia i wsparcia społecznego osób  

z niepełnosprawnością, Pani Prof. dr hab. Zofia Kawczyńska-Butrym - Uniwersytet 

Marii Curie-Skłodowskiej 

11.25 – 11.40 Przerwa kawowa 

11.40 – 12.05 Sprawni w pracy w Urzędzie Miasta Lublin, Pani Joanna Olszewska - Dyrektor Biura 

ds. Osób Niepełnosprawnych - Urząd Miasta Lublin 

12.05 – 12.30 Aktywizacja bezrobotnych osób niepełnosprawnych z perspektywy znowelizowanej 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Pan Dariusz Jaremek - 

Kierownik Oddziału Programowania i Pomocy Technicznej PO KL - Wojewódzki 

Urząd Pracy w Lublinie 

12.30 – 12.45 Przerwa kawowa 

12.45 – 13.10 Doświadczenia Fundacji Fuga Mundi w zakresie prowadzenia agencji zatrudnienia 

jako podmiotu realizującego usługi rynku pracy, Pani Ewelina Skowron oraz Pani 

Monika Molenda - Agencja Zatrudnienia w Fundacji Fuga Mundi 

13.10 – 13.45  „Dobre praktyki” pracodawców w zakresie zatrudniania osób niepełnosprawnych 

13.45 – 14.00 Panel dyskusyjny i zakończenie konferencji 

14.00 – 15.00 Obiad 

 


