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Panstwowy Fundusz

Rehabilitacji Oséb @
Niepetnosprawnych

Szanowni Panstwo,

Aktywizacja zawodowa o0s6b niepelnosprawnych to niezwykle wazny problem z punktu
widzenia polityki spolecznej zardwno na szczeblu centralnym, jak i lokalnym. Dlatego
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych podejmuje szereg dziatan
w poszukiwaniu nowych instrumentéw i narzedzi wspomagajacych proces aktywizacji
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.

Majac na uwadze zwickszenie zasiggu oddziatywania Aktywnej Polityki Rynku Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych wraz z Polskg Organizacjg
Pracodawcow Osob Niepelnosprawnych, Polskim Forum Oséb Niepetnosprawnych oraz
KARE Promoting Inclusion for People with Intellectual Disabilities z Irlandii podjat
si¢ realizacji innowacyjnego projektu ,, Trener pracy jako sposob na zwigkszenie zatrudnienia
0sob niepetnosprawnych”.

Celem projektu jest opracowanie i wdrozenie innowacyjnego produktu, obejmujgcego
ujednolicone procedury naboru, szkolenia, monitorowania i zarzgdzania praca trenera
pracy. Waznym dziataniem realizowanym w ramach projektu jest rowniez opracowanie
zalozen i rekomendacji do projektu zmian do ,,Ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne]
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych”. Zmiana legislacyjna umozliwi zagwarantowanie
finansowania Wytycznych dotyczacych s$wiadczenia uslug przez trenera pracy
na poziomie systemowym.

W zwigzku z powyzszym przekazujemy Raport regulacyjny w zakresie systemowego
umocowania ustug trenera pracy w oparciu o wypracowane w ramach projektu ,, Trener
pracy jako sposéb na zwigkszenie zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych” zalozenia zawarte
w produkcie finalnym ,, Wytyczne dotyczqce Swiadczenia ustug trenera pracy”, opracowany
przez prawnikéw z Kancelarii Domanski Zakrzewski Palinka sp.k., wraz z uprzejmg
prosba o wyrazenie opinii i zgloszenie ewentualnych uwag do tresci tegoz Raportu.

Serdecznie zachecamy Panstwa do udzialu w konsultac;j ach spotecznych, dzigki ktérym beda
Panstwo uczestnikami procesu wdrozenia nowo powstatych wytycznych do gtéwnego nurtu
polityki polskiej. Przyjecie nowych rozwigzan w lokalnych $rodowiskach pozwoli na ich
wykorzystanie przez jak najszersze grono odbiorcow oraz wplynie korzystnie na
zrealizowanie zmian legislacyjnych, przyczyniajac si¢ tym samym do poprawy sytuacji osob
niepelnosprawnych na otwartym rynku pracy.

Z powazaniem,
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