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I. Charakterystyka badań 

Badania na temat zatrudnienia i sytuacji ekonomicznej w zakładach pracy chronionej były 

przeprowadzone od września do listopada 1996 r. W pierwszych dniach września 1996 r. wszystkie 

istniejące wówczas ZPCh (1509 przedsiębiorstw) poproszone zostały o wypełnienie ankiety, a także 

przesłanie rachunku zysków i strat za 1995 r. i pierwsze półrocze 1996 r. oraz bilansu sporządzonego na 

dzień 31.12.1995 r. Termin odsyłania odpowiedzi został ustalony na 30 września. W okresie tym 

uzyskano odpowiedzi od przeszło 50% zakładów. Do pozostałych wysłano monit z datą odpowiedzi 

określoną na 8 listopada. W efekcie uzyskano skuteczność badania na poziomie 73,7%. Szczegółowe 

dane na temat powodzenia badań zawierają tabele 1 i 2.  

Badania składały się z następujących bloków tematycznych: dane ewidencyjne, zatrudnienie, wybrane 

finansowe aspekty funkcjonowania przedsiębiorstw posiadających status ZPCh oraz dane o sytuacji 

ekonomicznej. 

1. Dane ewidencyjne obejmowały informacje na temat formy prawnej, formy własności, stanu 

organizacyjno-prawnego, restrukturyzacji zakładu, branż w których prowadzi działalność, daty 

uzyskania statusu ZPCh, roku rozpoczęcia działalności, a także dane adresowe. 

2. W dziale „zatrudnienie” ujęte zostały informacje na temat wielkości zatrudnienia (w osobach i etatach) 

pracowników ogółem i niepełnosprawnych, także w podziale na grupy inwalidztwa i rodzaje schorzeń. 

Sporo uwagi poświęcono również zbadaniu cech demograficznych populacji pracowników ZPCh. 

Przedmiotem badań były m.in. płeć, wiek, wykształcenie pracowników ogółem i niepełnosprawnych. 

Poruszono także zagadnienia rotacji zatrudnienia oraz formalnych kompetencji kadry kierowniczej. 

3. W dziale „wybrane aspekty finansowe funkcjonowania przedsiębiorstw posiadających status ZPCh” 

znalazły się dane na temat poziomu płac, finansowania miejsc pracy, zakładowego funduszu 

rehabilitacji, dotacji, subwencji, ulg oraz obowiązkowych wpłat na PFRON.  

4. Dane o sytuacji ekonomicznej pochodzą z rachunków zysków i strat oraz bilansów przesłanych przez 

zakłady. Ponadto jedną z tabel zawartych w ankiecie poświęcono należnościom i zobowiązaniom. 

Zakłady były proszone o podawanie informacji zgodnych ze stanem na dzień 31.12.1995 (lub za rok 

1995) oraz na 30.06.1996 (lub za pierwsze półrocze 1995). Uwzględnienie w badaniach dwóch okresów 

miało na celu dostarczenie możliwie aktualnych danych oraz przedstawienie sytuacji w perspektywie 

roku i zdobycie materiału statystycznego do porównań w odstępach rocznych. Uzyskanie obrazu sytuacji 

w dwóch punktach czasowych wykorzystano do porównań i określania na ich podstawie kierunku zmian. 

Analizy tego rodzaju należy jednak traktować z ostrożnością. Perspektywa półroczna jest bowiem zbyt 

mała, a dodatkowym czynnikiem zakłócającym są zjawiska sezonowości, które mogą wpływać na różnice 

w poziomach poszczególnych wskaźników w pierwszej i drugiej połowie roku. W kilku przypadkach 

zakłady były proszone o podanie informacji zgodnych ze stanem w dniu  wypełniania ankiety. Dotyczy to 

danych ewidencyjnych oraz informacji o formalnych kompetencjach kadry kierowniczej. W tym 

przypadku uzyskane wyniki opisują stan z przełomu III i IV kw. 1996 r. Dane uzyskane w przedstawiony 

powyżej sposób posłużyły jako materiał wyjściowy do wnioskowania na temat całej populacji ZPCh i 

zatrudnionych w nich osób. Zakłady zbadane traktowane więc były jak próba. Jej elementy nie zostały 

jednak dobrane ani w sposób losowy ani przy zastosowaniu określonej metody doboru. Obecność zakładu 



 

Ośrodek Informacji i Doradztwa Zawodowego PFRON 

4 

w grupie, na podstawie której dokonywane są obliczenia, wynika jedynie z faktu pozytywnego 

ustosunkowania się jego kierownictwa do prośby o wypełnienie ankiety. Ekstrapolacja dokonywana na 

podstawie tak uzyskanej próby może więc być obarczona błędem, który nie powinien być jednak duży. W 

celu zniwelowania niedoskonałości uzyskanego materiału statystycznego, wykorzystano fakt, że 

położenie geograficzne ZPCh oraz ich forma prawna znane są na podstawie ewidencji prowadzonej przez 

Biuro Pełnomocnika ds. Osób Niepełnosprawnych oraz PFRON.  Czynnikiem najsilniej różnicującym 

wartości uzyskane dla poszczególnych zakładów jest ich forma prawna. Dlatego podczas analizy danych 

obliczanie wartości bezwzględnych dokonywane było dla zakładów o poszczególnych formach prawnych 

a następnie agregowane dla całej populacji. Przykładowo wielkość zatrudnienia we wszystkich ZPCh 

wyznaczona została w następujący sposób: średnie zatrudnienie w zakładach o poszczególnych formach 

prawnych pomnożone zostało przez ich liczbę a następnie zsumowane. Takie rozwiązanie pozwoliło 

wyeliminować błędy, które wynikałyby ze sporej nadreprezentacji w próbie zakładów spółdzielczych. W 

celu sprawdzenia wiarygodności wyników badań, dane na temat wielkości zatrudnienia porównano z 

wartościami podawanymi dla analogicznych zmiennych przez Biuro Pełnomocnika ds. Osób 

Niepełnosprawnych, otrzymanymi  na podstawie sprawozdań ZPCh (zob. Tabela 14). Okazało się, że 

szacunki dokonane na podstawie badań są bardzo zbliżone do wartości uzyskanych przez Biuro. Średnia 

różnic porównywanych wartości wynosi 1,5%. Jedynie w przypadku zatrudnienia osób niepełnoprawnych 

na koniec 1995 r., liczonego w etatach, różnica jest znaczna i wynosi 8,4%. Najprawdopodobniej mamy 

tu jednak do czynienia z błędem popełnionym przez Biuro. Przemawiają za tym relacje kwestionowanej 

liczby do innych wartości przez nie podawanych dla tego samego i innych okresów czasu. Średnie 

różnice obliczone bez tej wartości wynoszą 0,88%, co bardzo dobrze świadczy o wiarygodności 

referowanych badań. Przytoczone dane przemawiają za wysoką wiarygodnością badań w części 

dotyczącej zatrudnienia. Jednocześnie można przypuszczać, że mimo sygnalizowanych wątpliwości 

związanych z uogólnianiem wyników, w pozostałych blokach uzyskano dane o porównywalnej 

rzetelności. Wysoka jakość uzyskanych wyników jest związana z następującymi faktami: 

1. opracowano precyzyjne narzędzie badawcze, które pozwoliło uzyskać dane łatwo poddające się 

dalszej obróbce, 

2. opracowano instrukcję wypełniania ankiety, która objaśniała sposób wypełniania formularza i 

precyzowała znaczenia używanych pojęć, 

3. udzielano respondentom telefonicznych konsultacji w wypadku pojawienia się wątpliwości podczas 

wypełniania ankiety, 

4. obsługa wszystkich etapów badań (wysyłka oraz gromadzenie, korekta i analiza danych) była w pełni 

zinformatyzowana, 

5. przeprowadzono rzetelną korektę zebranych danych obejmującą błędy popełnione podczas ich 

wpisywania jak i sprawdzanie ich wewnętrznej zgodności (poprzez zbadanie matematycznych i 

logicznych zależności między zmiennymi, eliminowane były wartości „niemożliwe” np. 

porównywanie wartości globalnych z ich składowymi), 

6. uzyskano wysoką skuteczność badania (duży odsetek zakładów zbadanych), 

7. podczas analizy wyników zastosowano przestawioną wcześniej metodę ekstrapolacji. 
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8. obecne wydanie jest reprintem Raportu z 1997 roku, wykonano go w październiku 2001 r. 
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II. Definicje wskaźników 

Lp. Nazwa wskaźnika Definicja wskaźnika 

1. Współczynnik reprezentacji liczba zakładów zbadanych / liczba zakładów  

istniejących w momencie rozpoczęcia badań 

2. Wskaźnik zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych 

liczba osób niepełnosprawnych (w osobach lub etatach) / liczba 

pracowników ogółem (w osobach lub etatach) 

3. Wskaźnik zatrudnienia 

inwalidów I grupy 

liczba inwalidów I grupy (w osobach lub etatach) / liczba 

pracowników ogółem (w osobach lub etatach) 

4. Wskaźnik zatrudnienia 

inwalidów II grupy 

liczba inwalidów II grupy (w osobach lub etatach) / liczba 

pracowników ogółem (w osobach lub etatach) 

5. Wskaźnik zatrudnienia 

inwalidów III grupy 

liczba inwalidów III grupy (w osobach lub etatach) / liczba 

pracowników ogółem (w osobach lub etatach) 

6. Wskaźnik zatrudnienia 

niepełnosprawnych 

zatrudnionych na 

stanowiskach 

administracyjnych 

liczba osób niepełnosprawnych zatrudnionych na stanowiskach 

administracyjnych (w osobach lub etatach) / liczba pracowników 

ogółem zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych (w 

osobach lub etatach) 

7. Wskaźnik zatrudnienia 

niepełnosprawnych 

zatrudnionych na 

stanowiskach produkcyjnych 

liczba osób niepełnosprawnych zatrudnionych na stanowiskach 

produkcyjnych (w osobach lub etatach) / liczba pracowników 

ogółem zatrudnionych na stanowiskach produkcyjnych (w osobach 

lub etatach) 

8. Wskaźnik zatrudnienia 

niepełnosprawnych kobiet 

liczba kobiet niepełnosprawnych zatrudnionych w zakładzie (w 

osobach lub etatach) / liczba kobiet ogółem zatrudnionych w 

zakładzie (w osobach lub etatach) 

9. Wskaźnik zatrudnienia 

niepełnosprawnych mężczyzn 

liczba mężczyzn niepełnosprawnych zatrudnionych w zakładzie (w 

osobach lub etatach) / liczba mężczyzn ogółem zatrudnionych w 

zakładzie (w osobach lub etatach) 

10. Wskaźnik cząstkowości 

zatrudnienia 

liczba zatrudnionych danej kategorii w etatach / liczba 

zatrudnionych tej samej kategorii w osobach 

11. Wskaźnik napływu kadr liczba osób przyjętych do pracy w danym okresie / liczba 

pracowników na koniec okresu 

12. Wskaźnik wypływu kadr liczba osób zwolnionych z pracy w danym okresie / liczba 

pracowników na początek okresu 

13. Wskaźnik rotacji zatrudnienia [mniejsza z pośród wartości: liczba pracowników zwolnionych z 

pracy w trakcie okresu lub liczba pracowników przyjętych do pracy 

w trakcie okresu] / [liczba pracowników na początek okresu +liczba 

pracowników na koniec okresu] /2 

14. Wskaźnik upośledzenia 

płacowego osób 

niepełnosprawnych 

[średnia płaca pracowników niepełnosprawnych (lub średnia płaca 

pracowników niepełnosprawnych z poszczególnymi grupami 

inwalidztwa)  -  średnia płaca pracowników ogółem] / średnia płaca 

pracowników ogółem 

15. Wykorzystanie ZFR wpływy na ZFR w danym okresie / wydatki z ZFR w tym samym 

okresie  

16. Wskaźnik rentowności 

sprzedaży netto 

Zysk netto / przychody ze sprzedaży 

17. Wskaźnik rentowności 

sprzedaży brutto 

Zysk brutto / przychody ze sprzedaży 
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III. Wnioski 

Materiał statystyczny uzyskany podczas badań jest niezwykle bogaty. Pozwala na przeprowadzenie 

szczegółowych analiz wybranych zagadnień. Przedstawione poniżej wnioski są jednymi z wielu 

możliwych do wyciągnięcia na podstawie zebranych danych. Starano się wskazać fakty i tendencje 

najbardziej wyraźne i niezgodne z potocznymi opiniami. Ich wybór jest w pewnej mierze odbiciem 

indywidualnych preferencji autora opracowania. Każdy czytelnik może jednak skorzystać z bogactwa 

udostępnionego materiału statystycznego i postawić własne hipotezy. W poniższych wnioskach stan 

zjawisk opisywane jest na dzień 30.06.1996 r. lub okres I półrocza 1996 r. Tam zaś gdzie mowa o 

zmianach sytuacji lub tendencjach, wartości z końca czerwca 1996 r. porównywane są ze stanem na dzień 

31.12.1995 r. 

1. 30 czerwca 1996 r. istniało 1499 ZPCh. Jedna trzecia z pośród nich to spółdzielnie, prawie jedna 

czwarta spółki prawa handlowego, a przeszło 40% to zakłady działające na podstawie kodeksu 

cywilnego. Największą grupę stanowią więc podmioty o najprostszej formie prawnej i najmniejszych 

wymaganiach kapitałowych. W przeciągu I półrocza 1996 r liczba ZPCh zwiększyła się o 10%. 

Wzrost ten był wynikiem zwiększenia ilości spółek z o.o., spółek cywilnych i zakładów prowadzonych 

przez osoby fizyczne. Liczba spółdzielni pozostawała na niezmienionym poziomie (zob. Tabela 10). 

2. Zatrudnienie ogółem w ZPCh wynosiło 190 tys. osób (171 tys. etatów)w tym osób niepełnosprawnych 

118 tys. - 104 tys. w etatach (zob. Tabela 11). 3. Zatrudnienie ogółem zwiększyło się o ponad 8% w 

etatach i 11% w osobach. W większym stopniu wzrosła liczba pracowników administracyjnych niż 

produkcyjnych. Ilość mężczyzn wzrosła bardziej niż kobiet. W przypadku zatrudnienia wyrażanego w 

etatach płeć nie była zmienną różnicującą. Wzrost zatrudnienia osób niepełnosprawnych wyniósł 

12,2% (w etatach 13,5%) i był znacznie większy niż w przypadku zatrudnienia ogółem (zob. Tabela 

11). 

3. Wzrost zatrudnienia ogółem w etatach był w połowie wynikiem zwiększenia liczby zakładów 

posiadających status ZPCh (liczony w osobach w 40%). W przypadku osób niepełnosprawnych, 

uwzględnienie w statystyce przedsiębiorstw, które status ZPCh uzyskały w I półroczu 1996 r. 

spowodowało wzrost zatrudnienia o niespełna jedną trzecią (tak w osobach jak i etatach). Oznacza to, 

że uzyskiwanie statusu ZPCh przez nowe zakłady w stosunkowo niewielkim stopniu wpływa na 

poziom zatrudnienia osób niepełnosprawnych. Przyznawanie kolejnym firmom bardzo korzystnych 

preferencji podatkowych nie powoduje dynamicznego wzrostu liczby miejsc pracy chronionej. Wzrost 

ten odbywa się przede wszystkim dzięki rozwojowi firm o dłuższej tradycji (zob. Tabela 13). 

4. Następujące fakty: po pierwsze mniejszy przyrost zatrudnienia ogółem niż osób niepełnosprawnych; 

po drugie większy przyrost zatrudnienia osób niepełnosprawnych mierzony w etatach aniżeli w 

osobach (zob. Tabela 11) związane są prawdopodobnie ze zmianą przepisów dotyczących rozliczania 

podatku VAT przez ZPCh, która miała miejsce w styczniu 1996 r. Uzależnienie wysokości podatku 

pozostającego w zakładzie od liczby pracowników niepełnosprawnych (w przeliczeniu na etaty) 

skłoniło zakłady do zwiększenia liczby zatrudnionych osób niepełnosprawnych. Takie zjawisko należy 

ocenić pozytywnie. Jednocześnie uwidoczniła się tendencja do zwiększania liczby etatów osób 

niepełnosprawnych, bez dokonywania zmiany liczby pracowników. Można przypuszczać, że w pewnej 
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część zmiany te mają charakter jedynie formalny i mają na celu wyłącznie uzyskanie korzyści w 

postaci podatku nie odprowadzonego do Funduszu. Przedstawione zjawisko spowodowało 

zwiększenie wskaźnika cząstkowości zatrudnienia osób niepełnosprawnych (jednocześnie jego poziom 

liczony dla ogółu pracowników uległ zmniejszeniu). Opierając się na zmianach wysokości tego 

wskaźnika (zob. Tabela 24) można stwierdzić, że tendencja do zwiększania poziomu zatrudnienia 

inwalidów mierzonego w etatach, bez przyjmowania nowych osób do pracy dotyczyło zakładów o 

wszystkich formach prawnych z wyjątkiem spółek z o.o. 6. Dwie trzecie wszystkich pracowników 

pracowało w spółdzielniach. Udział spółdzielni w zatrudnieniu w całym sektorze obniżył się o 9% w 

etatach i 8% w osobach (zob. Tabela 19). W spółdzielniach pracowało 70% osób niepełnosprawnych, 

pół roku wcześniej prawie 75% (zob. Tabela 20). Tak więc mimo tendencji malejącej, dominacja 

spółdzielni w zatrudnieniu w sektorze ZPCh jest nadal bardzo duża. Z uwagi na fakt, że średni poziom 

zatrudnienia w zakładach prywatnych jest niski, najprawdopodobniej sytuacja ta jeszcze przez dłuższy 

czas nie ulegnie wyraźnej zmianie, mimo dynamicznego zwiększania się liczby niespółdzielczych 

ZPCh. 

5. Inwalidzi I grupy stanowili 4% wszystkich osób niepełnosprawnych zatrudnionych w ZPCh. Wskaźnik 

ten uległ zmniejszeniu o ok. 10%. Udział inwalidów II grupy wśród wszystkich niepełnosprawnych 

wynosił ok. 27% i ulegał zwiększeniu o mniej niż 2% (zob. Tabela 12). Dane te podważają potoczną 

opinię jakoby ZPCh były miejscem zatrudnienia przede wszystkim osób o największej utracie 

zdrowia. Dominują osoby z III grupą inwalidztwa, które posiadają jedynie częściowo ograniczone 

możliwości wykonywania pracy. 

6. Większość pracowników ZPCh stanowili mężczyźni, ok. 55% (wśród inwalidów 60%). Dysproporcja 

ta pogłębiała się (zob. Tabela 12).  

7. Liczba pracowników produkcyjnych była przeszło trzykrotnie większa niż administracyjnych, przy 

czym liczba tych ostatnich rosła szybciej (zob. Tabela 11). 

8. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych przekraczał 60%, przy czym w etatach wzrósł on o 

blisko 5% a w osobach o nie cały 1%. Najwyższy był w spółdzielniach 65%, a najniższy w spółkach 

akcyjnych 48% (zob. Tabela 15 i Tabela 23).  

9. W I półroczu 1996 r. przyjęto do pracy ponad 17% ogółu pracowników zatrudnionych na koniec tego 

okresu (podobnie w przypadku niepełnosprawnych). Przeszło 11 % zatrudnionych 1 stycznia 1996 r. 

odeszło z pracy w ciągu pierwszych 6 miesięcy 1996 r. (w przypadku niepełnosprawnych 10%). W 

tym samym okresie wskaźnik rotacji zatrudnienia, który wyraża ruchy kadrowe nie powodujące 

zmiany liczby zatrudnionych, odniesione do średniego zatrudnienia w danym okresie, wyniósł 9% - 

liczony dla niepełnosprawnych 8,5% (zob. Tabela 25). Zatrudnienie niepełnosprawnych było więc 

bardziej stabilne niż ogółu pracowników. Ze względu na brak materiału porównawczego trudno ocenić 

czy rotacja w całym sektorze ZPCh jest wysoka czy niska. Wskaźniki rotacji zatrudnienia liczone dla 

1995 r. i I półrocza 1996 r. ze względu na różną długość okresów są niewspółmierne. Porównania 

dokonywane dla arytmetycznie uzyskanych równych okresów czasu, ze względu na możliwość 

istnienia sezonowości zmian zatrudnienia, byłyby obarczone dużym błędem. 
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10.Rotacja zatrudnienia w spółdzielniach była przeszło dwukrotnie niższa niż w pozostałych typach 

przedsiębiorstw (zob. Tabela 26). Stabilność zatrudnienia w spółdzielniach wynika przede wszystkim 

z przepisów prawa spółdzielczego, które wiąże zatrudnienie z udziałami w majątku zakładu. Wydaje 

się, że z punktu widzenia prawidłowego funkcjonowania podmiotu gospodarczego, wymiana kadr w 

tego typu zakładach znajdowała się na zbyt niskim poziomie. 

11.Blisko dwie trzecie niepełnosprawnych zatrudnionych w ZPCh to inwalidzi układu ruchu, narządów 

wewnętrznych oraz tacy których nie zaliczono do żadnej z zaproponowanych kategorii (najczęściej z 

ogólnego stanu zdrowia i inwalidztwa sprzężone). 16% to inwalidzi narządów zmysłów, a 19% 

upośledzeni umysłowo i chorzy psychicznie. W przypadku osób ze schorzeniami narządów 

wewnętrznych i zaliczonych do grupy „pozostałe”, mieliśmy do czynienia ze wzrostem udziału w 

populacji, a w odniesieniu do wszystkich innych kategorii zanotowano spadek tego wskaźnika 

(najbardziej w przypadku osób upośledzonych umysłowo). Powyższe dane świadczą, że najmniejszy 

udział w zatrudnieniu w ZPCh mają inwalidzi, których sytuacja na rynku pracy jest najtrudniejsza 

(inwalidzi narządów zmysłów, upośledzeni umysłowo i psychicznie chorzy). Ponadto w przypadku 

tych właśnie grup mamy do czynienia ze spadkiem udziału w zatrudnieniu. Zjawisko takie należy 

ocenić jako niekorzystne (zob. Tabela 28). 

12.Pracownicy ogółem to grupa lepiej wykształcona niż niepełnosprawni. Jednak w przypadku inwalidów 

II grupy mamy do czynienia z wyższym poziomem wykształcenia niż wśród ogółu zatrudnionych. 

Wykształcenie osób z I i III grupą znajduje się na podobnym poziomie i jest niższe niż obliczone dla 

niepełnosprawnych ogółem (zob. Tabela 29). Są to wyniki znacznie odbiegające od danych 

ogólnopolskich. Po pierwsze, wykształcenie we wszystkich grupach pracowników ZPCh jest na 

niższym poziomie niż globalne. Po drugie, w przypadku danych dotyczących całego kraju 

niepełnosprawni są znacznie gorzej wykształceni niż ogół społeczeństwa. Charakterystyczne jest to że 

poziom wykształcenia spada wraz ze wzrostem stopnia inwalidztwa. Wyniki analizowanych badań są 

więc dosyć zaskakujące i dopóki nie zostaną potwierdzone kolejnymi badaniami powinny być 

traktowane z ostrożnością.  

13.Osoby niepełnosprawne to grupa starsza niż ogół pracowników. We wszystkich kategoriach 

wiekowych do 45 roku życia, w przypadku inwalidów udziały w populacji są mniejsze niż liczone dla 

wszystkich pracowników. W pozostałych grupach sytuacja jest odwrotna (zob. Tabela 30).  

14.Średnie wynagrodzenie liczone dla ogółu pracowników w czerwcu 1996 r. wynosiło 615,2 zł. W 

przypadku niepełnosprawnych ogółem było niższe o 14%, inwalidów I grupy 15%, II 16%, a III 9% 

(zob. Tabela 35). Wysoki poziom upośledzenia płacowego inwalidów II grupy dziwi tym bardziej, że 

w jej przypadku mamy do czynienia z najwyższym poziomem wykształcenia. Generalnie 

kształtowanie się płac osób niepełnosprawnych na niższym poziomie niż osób sprawnych ma wymiar 

negatywny. Charakter i przyczyny tego zjawiska wymagają jednak głębszej analizy. Trzeba na 

przykład wziąć pod uwagę kwestię wydajności pracy osób niepełnosprawnych, różnice w 

wykształceniu, w wieku (a więc i długości doświadczenia zawodowego), a także istnienie 

dodatkowych świadczeń z zakładowego funduszu rehabilitacji (ZFR). Dopiero uwzględnienie 
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wszystkich tego typu okoliczności pozwoli na rzetelną ocenę zjawiska. Średnie wynagrodzenie było 

w spółdzielniach wyższe a upośledzenie płacowe niższe niż w innych zakładach. 

15.Wykorzystanie ZFR w I półroczu 1996 r. wynosiło 43% i było niższe o 37% niż w 1995 r. Miesięczne 

wydatki przypadające na jedną osobę niepełnosprawną wynosiły 220 zł. i wzrosły o 4% (zob. Tabela 

36), przy znacznie wyższym poziomie inflacji w tym okresie. Dane te świadczą o tym, że środki ZFR 

traktowane są bardzo często jako darmowy kredyt obrotowy. Nie są więc przeznaczane na rehabilitację 

osób niepełnosprawnych. Stwierdzenie to potwierdza analiza struktury wydatków z ZFR. Blisko 60% 

środków przeznaczane jest na przygotowanie miejsc pracy oraz wynagrodzenia osób 

niepełnosprawnych, czyli na cele bezpośrednio związane z działalnością gospodarczą, a nie 

rehabilitacją. 

16.Ponad 80% wpływów na ZFR pochodzi z tytułu ulg w podatku dochodowym od osób fizycznych lub 

prawnych, czyli podatków płaconych od zysku (zob. Tabela 37). Oznacza to, że tylko przedsiębiorstwa 

w dobrej kondycji finansowej (osiągające zyski) dysponują znaczącymi środkami, w zamyśle 

przeznaczonymi na rehabilitację. 

17.Pożyczki udzielone ZPCh ze środków PFRON stanowiły przeszło 28% wszystkich kredytów i 

pożyczek zaciągniętych przez te zakłady. W przypadku spółdzielni odsetek ten wynosił 57%, dla 

pozostałych przedsiębiorstw 18% (zob. Tabela 39, Tabela 40,Tabela 41). Oznacza to, że dla zakładów 

spółdzielczych głównym źródłem kredytowania jest Fundusz. W przypadku obydwu typów firm 

wartość kredytów ogółem rosła szybciej niż pożyczek udzielanych przez Fundusz. 

18.Kredyty przeterminowane stanowiły niespełna 1,9% całości kredytów zaciągniętych przez ZPCh 

(3,3% w spółdzielniach i 1,4% w zakładach niespółdzielczych) oraz 3,7% udzielonych ze środków 

PFRON (odpowiednio 5,7% i 1,3%). Kredyty przeterminowane udzielone przez Fundusz stanowiły 

53% wszystkich kredytów przeterminowanych, w przypadku spółdzielni 96,7%, a 15,8% w 

pozostałych zakładach (zob. Tabela 39, Tabela 40,Tabela 41). Powyższe dane świadczą, że zdolność 

do spłacania zadłużenia przez ZPCh jest wysoka. W spółdzielniach sytuacja wygląda znacznie gorzej 

niż w firmach prywatnych. Zadłużenie wobec Funduszu jest oddawane mniej sumiennie niż kredyty 

ogółem, głównie za sprawą spółdzielni, w przypadku których niemal całość kredytów 

przeterminowanych pochodzi z kasy PFRON. Zakłady prywatne równie rzetelnie spłacały 

zobowiązania kredytowe wobec Funduszu jak i innych wierzycieli.  

19.Wpłaty ZPCh na rzecz Funduszu wyniosły w I półroczu 1996 r. 83 mln zł. 16% tej kwoty wpłaciły 

spółdzielnie, a resztę pozostałe zakłady. 68% wpłat pochodzi z tytułu zaniechania poboru podatku 

VAT. Wpłaty z tego tytułu nie były dokonywane w 1995 r., co tłumaczy bardzo duży wzrost środków 

przekazywanych przez ZPCh na Fundusz. Zaległości na koniec czerwca 1996 wyniosły 18% średnich 

kwartalnych wpłat w I półroczu 1996 r. Zakłady prywatne sumienniej dokonywały wpłat niż 

spółdzielnie. Wspomniany wskaźnik wynosił w ich przypadku 9% a obliczony dla spółdzielni 66%, 

czyli siedmiokrotnie więcej. Także nominalnie zaległości zakładów spółdzielczych są większe niż 

pozostałych firm. Od 31.12.1995 r. zwiększyły się one o blisko 50%. Jednak wartość wpłat wzrosła 

znacznie bardziej, co spowodowało wyraźne obniżenie wskaźnika zaległości we wpłatach. Wynika to 
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prawdopodobnie z terminowego regulowania należności powstających z tytułu rozliczania podatku 

VAT, które zakład może odzyskać w postaci subwencji (zob. Tabela 42 i Tabela 43). 

20.W I półroczu 1996 r. z tytułu zaniechania poboru podatku VAT ZPCh uzyskały przeszło 153 mln zł, z 

czego prawie 56 mln (ponad jedną trzecią) przekazały za rzecz Funduszu. Z tej kwoty prawie 70% 

powróciło do zakładów w postaci subwencji, przy czym zakłady spółdzielcze odzyskały 47% 

wpłaconych środków, a firmy prywatne 71%. Spółdzielnie wpłaciły na PFRON 9% kwot uzyskanych 

z tytułu zaniechania poboru podatku VAT, w przypadku pozostałych ZPCh odsetek ten wyniósł 54%. 

Ponieważ zakłady spółdzielcze zatrudniają znacznie więcej osób niepełnosprawnych, niż inne ZPCh, 

uzyskują większe korzyści z tytułu rozliczenia podatku VAT. W ich przypadku jednak, mniejsza część 

podatku przekazanego do Funduszu powraca w postaci subwencji, niż ma to miejsce w odniesieniu do 

przedsiębiorstw o innych formach prawnych (zob. Tabela 43). 

21.Na koniec czerwca 1996 r. wartość kredytów udzielonych ZPCh ze środków PFRON w przeliczeniu 

na jeden etat zajmowany przez osoby niepełnosprawne wynosiła 2150 zł. (w spółdzielniach 1738 zł. a 

w pozostałych zakładach 2983 zł.). Od 31.12.1995 r. wzrosła o 10% przy czym w przypadku zakładów 

prywatnych wzrost ten był większy niż obliczony dla spółdzielni. Także dopłaty do odsetek od 

kredytów przypadające na jeden etat zajmowany przez niepełnosprawnych, były znacznie większe 

(siedmiokrotnie) w przypadku zakładów prywatnych i dysproporcja ta pogłębiała się. Inaczej sytuacja 

wygląda w przypadku pomocy bezzwrotnej (głównie na utrzymanie miejsc pracy zagrożonych 

likwidacją). Tego rodzaju pomoc trafiała przede wszystkim do spółdzielni (zob. Tabela 45). 

22.Odsetek należności przeterminowanych w należnościach ogółem był mniejszy niż analogiczny 

wskaźnik obliczony dla zobowiązań (zob. Tabela 46). Oznacza to, że ZPCh sumienniej wywiązują się 

ze swoich płatności, niż inne podmioty gospodarcze wobec nich. Dysproporcja ta pogłębiała się.  

23.Wskaźnik rentowności netto wynosił 10,7% a rentowności brutto 7,3%. Spółdzielnie wykazywały 

znacznie niższą rentowność niż pozostałe zakłady, przy czym w przypadku przedsiębiorstw 

pierwszego typu wskaźnik ten wzrósł, a liczony dla firm prywatnych spadł (zob. Tabela 47).  
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V. Tabele 

Tabela 1 Skuteczność badania w poszczególnych województwach 

Lp. Województwo Parametry populacji Parametry próby Współczynnik 

reprezentacji w % Liczba ZPCh % Liczba ZPCh % 

1 Bialskopodlaskie 5 0,33 5 0,45 100,00 

2 Białostockie 21 1,39 19 1,71 90,48 

3 Bielskie 31 2,05 19 1,71 61,29 

4 Bydgoskie 92 6,10 63 5,67 68,48 

5 Chełmskie 3 0,20 3 0,27 100,00 

6 Ciechanowskie 11 0,73 7 0,63 63,64 

7 Częstochowskie 34 2,25 31 2,79 91,18 

8 Elbląskie 19 1,26 14 1,26 73,68 

9 Gdańskie 33 2,19 22 1,98 66,67 

10 Gorzowskie 16 1,06 12 1,08 75,00 

11 Jeleniogórskie 12 0,80 10 0,90 83,33 

12 Kaliskie 22 1,46 14 1,26 63,64 

13 Katowickie 182 12,06 131 11,78 71,98 

14 Kieleckie 43 2,85 34 3,06 79,07 

15 Konińskie 8 0,53 5 0,45 62,50 

16 Koszalińskie 18 1,19 16 1,44 88,89 

17 Krakowskie 67 4,44 53 4,77 79,10 

18 Krośnieńskie 14 0,93 12 1,08 85,71 

19 Legnickie 31 2,05 21 1,89 67,74 

20 Leszczyńskie 17 1,13 14 1,26 82,35 

21 Lubelskie 31 2,05 22 1,98 70,97 

22 Łomżyńskie 5 0,33 5 0,45 100,00 

23 Łódzkie 49 3,25 36 3,24 73,47 

24 Nowosądeckie 12 0,80 9 0,81 75,00 

25 Olsztyńskie 29 1,92 21 1,89 72,41 

26 Opolskie 22 1,46 16 1,44 72,73 

27 Ostrołęckie 9 0,60 9 0,81 100,00 

28 Pilskie 18 1,19 14 1,26 77,78 

29 Piotrkowskie 15 0,99 12 1,08 80,00 

30 Płockie 13 0,86 8 0,72 61,54 

31 Poznańskie 105 6,96 78 7,01 74,29 

32 Przemyskie 14 0,93 11 0,99 78,57 

33 Radomskie 34 2,25 22 1,98 64,71 

34 Rzeszowskie 16 1,06 16 1,44 100,00 

35 Siedleckie 8 0,53 6 0,54 75,00 

36 Sieradzkie 27 1,79 22 1,98 81,48 

37 Skierniewickie 10 0,66 9 0,81 90,00 

38 Słupskie 35 2,32 27 2,43 77,14 

39 Suwalskie 11 0,73 8 0,72 72,73 

40 Szczecińskie 21 1,39 17 1,53 80,95 

41 Tarnobrzeskie 14 0,93 11 0,99 78,57 

42 Tarnowskie 26 1,72 20 1,80 76,92 

43 Toruńskie 35 2,32 24 2,16 68,57 

44 Wałbrzyskie 27 1,79 20 1,80 74,07 

45 Warszawskie 140 9,28 83 7,46 59,29 

46 Włocławskie 8 0,53 8 0,72 100.00 

47 Wrocławskie 57 3,78 44 3,96 77,19 

48 Zamojskie 7 0,46 5 0,45 71,43 

49 Zielonogórskie 32 2,12 24 2,16 75,00 

Razem: 1 509 100,00 1 112 100,00 73,69 
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Tabela 2 Skuteczność badania według formy prawnej ZPCh 

Lp. Forma prawna Parametry populacji Parametry próby Współczynnik 

reprezentacji 

w% 

 Liczba 

ZPCh 

% % (bez 

braków 

danych) 

Liczba 

ZPCh 

%  

1. Spółdzielnia 482 31,95 33,81 422 37,95 82,71 

2. Spółka Akcyjna 39 2,58 2,73 31 2,79 75,25 

3. Spółka z o.o. 318 21,07 22,3 206 18,53 61,22 

4. Spółka cywilna 263 17,43 18,44 190 17,09 68,28 

5. Osoba fizyczna prowadząca dział. gosp. 306 20,28 21,46 247 22,21 76,27 

6. Inne 18 1,19 1,26 16 1,44 84,15 

7. Brak danych 83 5,5 - - - - 

Razem: 1 509 100,00 100,00 1 112 100,00 73,69 

 

Tabela 3 ZPCh według formy własności 

Lp. Forma własności % 

1. Kapitał prywatny krajowy 55,94 

2. Własność spółdzielcza 38,04 

3. Kapitał mieszany 3,60 

4. Inne 1,44 

5. Kapitał zagraniczny 0,99 

Razem: 100,00 

 

Tabela 4 ZPCh według stanu organizacyjno-prawnego 

Lp. Stan organizacyjno-prawny % 

1. Normalna działalność 98,83 

2. W stanie likwidacji 0,72 

3. W stanie upadłości 0,09 

4. Inne 0,36 

Razem: 100,00 

 

Tabela 5 ZPCh według zakresu działalności 

Lp. Zakres działalności % 

1. Produkcja 75,72 

2. Usługi 39,66 

3. Handel 39,57 
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Tabela 6 ZPCh według  branży produkcji
1
 

Lp. Nazwa branży % 

1. Metal 15,52 

2. Maszyny 5,63 

3. Papier / drewno 15.32 

4. Elektrotechnika i elektronika 13,09 

5. Chemia 17,65 

6. Minerały 1,94 

7. Przemysł lekki 30,94 

8. Wyroby spożywcze 12,51 

9. Sprzęt rehabilitacyjny 1,84 

10. Pozostałe wyroby 6,11 

 

Tabela 7 ZPCh według  branży usług 

Lp. Nazwa branży % 

1. Metal 14,16 

2. Maszyny 6,01 

3. Minerały 1,65 

4. Tekstylia 21,14 

5. Elektrotechnika i elektronika-montaż i naprawa 10,28 

6. Chemia 7,27 

7, Drewno / papier 7,47 

8. Spożywcze 7,47 

9. Poligrafia i wydawnictwo 10,57 

10. Rolnictwo, ogrodnictwo, leśnictwo 0,97 

11. Budownictwo 4,66 

12. Transport 7,18 

13. Łączność 1,26 

14. Informatyka 1,75 

15. Usługi komunalne 1,84 

16. Nauka, kultura, sztuka i sport 1,65 

17. Zdrowie 4,95 

18 Fryzjerstwo, kosmetyka 0,10 

19. Fotografika 0,29 

20. Obsługa biurowa 3,39 

21. Usługi dla domu 3,20 

22. Dozór i ochrona mienia 9,60 

23. Prawo 1,26 

24. Finanse 3,59 

25. Handel 27.45 

 

  

                                                 
1
 * Ze względu na możliwość wybrania przez Zakłady więcej niż jednej odpowiedzi, w tabelach 5, 6 i 7 odsetki nie 

sumują się 
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Tabela 8 ZPCh według roku rozpoczęcia działalności 

Lp. Lata % % narastająco 

1. 1949 i wcześniej 5,11% 5,11% 

2. 1950 - 1959 22,71% 27,81% 

3. 1960 - 1969 9,37% 32,07% 

4. 1970-1979 26,49% 35,86% 

5. 1980-1989 24,41% 50,90% 

6. 1990 i później 49,10% 100,00% 

Razem 100,00% - 

 

Tabela 9 Zakłady pracy chronionej  według daty uzyskania statusu ZPCh 

Lp. Rok % % narastająco 

1. 1991 8,54% 8,54% 

2. 1992 31,04% 39.58% 

3. 1993 11,75% 51,33% 

4. 1994 13,31% 64,65% 

5. 1995 21,58% 86,23% 

6. 1996 13,77% 100,00% 

Razem 100,00% - 

 

Tabela 10 Liczba ZPCh według formy prawnej 

Lp. Forma prawna Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

  Liczba ZPCh % Liczba ZPCh % Liczba ZPCh % 

1. Spółdzielnia 483 35,57 481 32,09 -0,41 -9,78 

2.  
: 

Spółka Akcyjna 40 2,96 43 2,88 7,5 -2,7 

3. Spółka z o.o. 256 18,83 300 20,03 17,19 6,37 

4. Spółka cywilna 240 17,65 285 19,01 18,75 7,71 

5. Osoba fizyczna 317 23,33 365 24,35 15,14 4,37 

6. Inne 23 1,66 25 1,64 8,7 -1,2 

Ogółem 1 358 100,00 1 499 100,00 10,38 - 
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Tabela 11 Charakterystyka zatrudnienia w ZPCh (w liczbach) 

Lp. Wyszczególnienie Stan na 31. 12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

   Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Zatrudnienie ogółem 158 268 170 761 171 537 189 882 8,38 11,20 

A na 

stanowiskach 

administracyjnych 34 231 37 746 37 917 42 974 10,77 13,85 

  produkcyjnych 124 037 133 015 133 620 146 908 7,73 10,45 

B płeć kobiety 70 867 79 105 77 020 84 961 8,68 7,40 

  mężczyźni 87 401 91 655 94 517 104 921 8,14 14,47 

2. Zatrudnienie niepełnosprawnych 91 633 105 257 104 013 118 155 13,51 12,25 

A grupa 

inwalidztwa 

I 3 357 4 664 3 467 4 728 3,28 1,36 

  II 23 647 28 362 27 188 32 392 14,97 14,21 

  III 64 628 72 231  73 358 81 035 13.51  12,19 

B na 

stanowiskach 

administracyjnych 16 836 19 559 19 677 22 542 16.87 15,25 

  produkcyjnych 74 797 85 698 84 336 95 613 12.75 11,57 

C płeć kobiety 37 272 43 018 40 552 46 526 8,80 8,15 

  mężczyźni 54 361 62 239 63 461 71 629 16,74 15,09 

 

Tabela 12 Charakterystyka zatrudnienia w ZPCh (w %) 

Lp. Wyszczególnienie Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

   Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1 Zatrudnienie ogółem 100,00 100,00 100,00 100,00 - - 

A na 

stanowiskach 

administracyjnych 21,63 22,10 22,10 22,63 2,20 2,39 

  produkcyjnych 78,37 77,90 77,9 77,37 -0,61 -0,68 

B Płeć kobiety 44,78 46,33 44,9 44,74 0,28 -3.41 

  mężczyźni 55,22 53,67 55,10 55,26 -0,22 2,95 

2. Zatrudnienie niepełnosprawnych 100,00 100,00 100,00 100,00 - - 

A grupa 

inwalidzka 

I 3,66 4,43 3,33 4,00 -9,02 -9,70 

  II 25,81 26,95 26,14 27,41 1,29 1,74 

  III 70,53 68,62 70,53 68,58 0,00 -0,06 

B na 

stanowiskach 

administracyjnych 18,37 18,58 18,92 19,08 2,96 2,67 

  produkcyjnych 81,63 81,42 81,08 80,92 -0,67 -0,61 

C płeć kobiety 40,68 40,87 38,99 39,38 -4,15 -3,65 

  mężczyźni 59,32 59,13 61,01 60,62 2,85 2,52 
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Tabela 13 Zatrudnienie w zakładach które uzyskały status ZPCh w I półroczu 1996 

Lp. Wyszczególnienie Poziom zatrudnienia w 

zakładach, które 

uzyskały status w I 

półroczu 1996 - stan na 

31.12.95 r. 

Wzrost zatrudnienia 

w całym sektorze zpch 

w I półroczu 1996 

Udział zatrudnienia w 

zakładach, które uzyskały 

status zpch w I półroczu 1996 

we wzroście zatrudnienia 

  Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Zatrudnienie ogółem 6 871 7 400 13 269 19 121 51,78% 38,70% 

2. Zatrudnienie 

niepełnosprawnych 

3 887 4 141 12 380 12 898 31,40% 32,11% 

 

Tabela 14 Porównanie wyników badań na temat zatrudnienia z danymi podawanymi przez Biuro 

Pełnomocnika ds. Osób Niepełnosprawnych 

Lp. Wyszczególnienie Dane Biura 

Pełnomocnika 

Dane z badań Różnica w % 

  31.12.95 r. 30.06.96 r. 31.12.95 r. 30.06.96 r. 31.12.95 r. 30.06.96 r. 

1. Zatrudnienie ogółem w etatach 156 586 173 885 158 268 171 537 -1,06 1,37 

2. Zatrudnienie ogółem w osobach 172 891 190 932 170 761 189 882 1,25 0,55 

3. Zatrudnienie osób niepełnosprawnych 

w etach 

83 946 104 702 91 633 104 013 -8,39 0,66 

4. Zatrudnienie osób niepełnosprawnych 

w osobach 

105 071 118 665 105 257 118 155 -0,18 0,43 

5. Zatrudnienie niepełnosprawnych I i II 

grupy w etach 

27 387 30 873 27 004 30 655 1,42 0,71 

6. Zatrudnienie niepełnosprawnych I i II 

grupy w osobach 

33 600 37 009 33 026 37 120 1,74 -0,30 

Średnia wartość różnic 1,5 

        

 

Tabela 15 Wskaźniki zatrudnienia osób niepełnosprawnych 

Lp. Wskaźniki zatrudnienia w % Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

  Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Osób niepełnosprawnych 57,90 61,64 60,64 62,23 4,73 0,95 

2. Inwalidów I grupy 2,12 2,73 2,02 2,49 -4,71 -8,84 

3. Inwalidów II grupy 14,94 16,61 15,85 17,06 6,08 2,71 

4. Inwalidów III grupy 40,83 42,30 42,77 42,68 4,73 0,89 

5. Niepełnosprawnych zatrudnionych na 

stanowiskach administracyjnych 

49,18 51,82 51,89 52,45 5,.51 1,23 

6. Niepełnosprawnych zatrudnionych na 

stanowiskach produkcyjnych 

60,30 64,43 63,12 65,08 4,67 1,02 

7. Niepełnosprawnych kobiet 52,59 54,38 52,65 54,76 0,11 0,70 

8. Niepełnosprawnych mężczyzn 62,20 67,91 67,14 68,27 7,95 0,54 
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Tabela 16 Wskaźniki cząstkowości zatrudnienia 

Lp. Wskaźniki cząstkowości zatrudnienia w % Stan na 31.12. 95 r. Stan na 30.06. 95 r. Zmiana w % 

1.  Pracownicy ogółem 92,68 90,34 -2,53 

A na stanowiskach administracyjnych  90,69 88,23 -2,71 

  Produkcyjnych 93,25 90,95 -2,46 

B płeć Kobiety 89,59 90,65 1,19 

  Mężczyźni 95,36 90,08 -5,53 

2.  Pracownicy niepełnosprawni 87,06 88,03 1,12 

A grupa inwalidzka I 71,97 73,33 1,89 

  I 83,38 83,93 0,67 

  III 89,48 90,53 1,17 

B na stanowiskach administracyjnych 86,08 87,29 1,41 

  produkcyjnych 87,28 88,21 1,06 

C płeć kobiety 86,64 87,16 0,60 

  mężczyźni  87,34 88,60 1,44 

 

Tabela 17 Zatrudnienie ogółem według formy prawnej zakładów (w liczbach) 

Lp. Forma prawna Stan na 31. 12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

  Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Spółdzielnia 111 547 120 677 109 767 123 613 -1,60 2,43 

2. Spółka Akcyjna 2 627 2 835 3 156 3 399 20,14 19,91 

3. Spółka z o.o. 15 526 16 820 20 499 22 197 32,03 31,97 

4. Spółka cywilna 12 123 12 961 16 931 18 191 39,65 40,35 

5. Osoba fizyczna 14 339 15 215 18 200 19 311 26,93 26,92 

6. Inne 2 105 2 254 2 985 3 190 41,8 41,52 

Razem 158 268 170 761 171 537 189 882 8,38 11,20 

 

Tabela 18 Zatrudnienie niepełnosprawnych według formy prawnej zakładów (w liczbach) 

Lp. Forma prawna Stan na 31. 12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana 

  Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Spółdzielnia 66 177 77 985 69 564 81 421 5,12% 4,41% 

2. Spółka Akcyjna 1 283 1 368 1 150 1 654 20,81% 20,89% 

3. Spółka z o.o. 8 329 9 052 11 223 12 205 34,74% 34,84% 

4. Spółka cywilna 6 817 7 273 9 777 10 339 43,41% 42,14% 

5. Osoba fizyczna 7 835 8 294 10 266 10 788 31,03% 30,06% 

6. Inne 1 191 1 295 1 623 1 749 36,21% 35,07% 

Razem 91 633 105 257 104 013 118 155 13,51% 12,25% 
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Tabela 19 Zatrudnienie ogółem według formy prawnej zakładów (w %) 

Lp. Forma prawna Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

  Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Spółdzielnia 70,48 70,67 63,99 65,10 -9,21 -7,88 

2. Spółka Akcyjna 1,66 1,66 1,84 1,79 10,84 7,83 

3. Spółka z o.o. 9,81 9,85 11,95 11,69 21,81 18,68 

4. Spółka cywilna 7,66 7,59 9,87 9,58 28,85 26,22 

5. Osoba fizyczna 9,06 8,91 10,61 10,17 17,11 14,14 

6. Inne 1,33 1,32 1,74 1,68 30,83 27,27 

Razem 100,00 100,00 100,00 100,00 - - 

 

Tabela 20 Zatrudnienie niepełnosprawnych według formy prawnej zakładów (w %) 

Lp. Forma prawna Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

  Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Spółdzielnia 72,22 74,09 66,88 68,91 -7,39 -6,99 

2. Spółka Akcyjna 1,4 1,3 1,49 1,40 6,43 7,69 

3. Spółka z o.o. 9,09 8,6 10,79 10,33 18,70 20,12 

4. Spółka cywilna 7,44 6,91 9,40 8,75 26,34 26,63 

5. Osoba fizyczna 8,55 7,88 9,87 9,13 15,44 15,86 

6. Inne 1,3 1,23 1,56 1,48 20,00 20,33 

Razem 100,00 100,00 100,00 100,00 - - 

 

Tabela 21 Charakterystyka zatrudnienia w spółdzielczych ZPCh (w %) 

Lp. Wyszczególnienie Stan na 31. 12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

   Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1 Zatrudnienie ogółem 100,00 100,00 100,00 100,00 - - 

A na stanowiskach Administracyjnych 21,09 21,37 21,20  21,45 0,50 0,34 

  Produkcyjnych 78,91 78,63 78,80 78,55 -0,13 -0,09 

B pleć Kobiety 46,59 48,73 47,68 47,41 2,35 -2,71 

  Mężczyźni 53,41 51,27 52,32 52,59 -2,05 2,58 

2 Zatrudnienie niepełnosprawnych 100,00 100,00 100,00 100,00 - - 

A grupa inwalidzka I 4,26 5,35 4,11 5,08  -3,60 -4,97 

  II 24,34 26,11 24,12 26,24  -0,92 0,49 

  III 71,40 68,54 71,78 68,68 0,53 0,20 

B na stanowiskach administracyjnych 17,49 17,48 17,29 17,30  -1,13 1,01 

  produkcyjnych 82,51 82,52 82,71  82,70 0,24 0,21 

C pleć kobiety 42,79 43,05 41.18 41,68  -3,77 -3,18 

  mężczyźni 57,21 56,95 58,82 58,32 2,82 2,40 
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Tabela 22 Charakterystyka zatrudnienia w niespółdzielczych ZPCh (w %) 

Lp. Wyszczególnienie Stan na 31. 12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

   Etaty Osoby Etaty Osoby Etaty Osoby 

1. Zatrudnienie ogółem 100,00 100,00 100,00 100,00 - - 

A na stanowiskach administracyjnych 21,88 22.70 22,89 23,86 4,61 5,09 

  produkcyjnych 78,12 77,30 77,11 76,14 -1,29 1,50 

B płeć kobiety 41,82 41,92 41,08 40,90 -1,78 -2,43 

  mężczyźni 58,18 58,08 58,92 59,10 1,28 1,75 

2. Zatrudnienie niepełnosprawnych 100,00 100,00 100,00  100,00 0,00 0,00 

A grupa inwalidzka I 2,52 2,45 2,08 2,09 -17,37 -14,79 

  II 28,65 28,68 29,40 29,47 2,61 2,75 

  III 68,83 68,88 68,52 68,45 -0.45 -0,62 

B na stanowiskach administracyjnych 19,38 20,27 21,16 21,84 9,18  7,74 

  produkcyjnych 80,62 79,73 78,84  78,16 -2,21 -1,97 

C pleć kobiety 36,39 36,10 35,54 35,45 -2,32 -1,82 

  mężczyźni 63,61 63.90 64,46  64,55 1,33 1,03 

 

Tabela 23 Wskaźniki zatrudnienia osób niepełnosprawnych w etatach według formy prawnej 

zakładów (w %) 

Lp. Forma prawna Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. 

  Ogółem I gr. II gr. III gr. Ogółem I gr. II gr. III gr. 

1. Spółdzielnia 65,18 3,49 17,02 44,68 66,44 3,38 17,43 45,63 

2. Spółka Akcyjna 48,69 1,45 14,89 32,35 49,04 1,21 15,70 32,14 

3. Spółka z o.o. 54,27 1,55 15,69 37,03 55,50 1,30 16,61 37,59 

4. Spółka cywilna 56,60 0,92 16.30 39,39 57,32 0,92 16,38 40,02 

5. Osoba fizyczna 55,02 0,97 15,98 38,07 56,37 0,90 17,02 38,45 

6. Inne 57,72 4,70 12,68 40,34 55,50 3,25 13,67 38,58 

Ogółem 57,90 2,12 14,94 40,83 60,64 2,02  15,85 42,77 

 

Tabela 24 Wskaźnik cząstkowości zatrudnienia według formy prawnej zakładów (w %) 

Lp. Forma prawna Stan na 31. 12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana w % 

  Ogółem Niepełnosprawni Ogółem Niepełnosprawni Ogółem Niepełnosprawni 

1. Spółdzielnia 92,24 84,51 88,61 85,08 -3,93 0,67 

2. Spółka Akcyjna 92,28 93,13 92,9 93,70 0,67 0,61 

3. Spółka z o.o. 92,13 91,7 92,18 91,58 0,06 -0,14 

4. Spółka cywilna 93,33 93,29 92,87 94,25 -0,50 1,03 

5. Osoba fizyczna 94,02 94,09 94,01 94,71 -0,01 0,66 

6. Inne 93,18 91,77 93,38 92,41 0,22 0,70 

Ogółem 92,68 87,06 90,34 88,03 -2,53 1,12 
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Tabela 25 Rotacja zatrudnienia w ZPCh (w %) 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. 

  Ogółem Niepełnosprawni Ogółem Niepełnosprawni 

1. Wskaźnik napływu kadr 24,18 21,79 17,38 17,57 

2. Wskaźnik wypływu kadr 21,60 20,33 11,64 10,20 

3. Wskaźnik rotacji zatrudnienia 17,35 15,49 9,02 8,45 

 

Tabela 26 Wskaźnik rotacji zatrudnienia według formy prawnej zakładów (w %) 

Lp. Forma prawna w 1995 r. w I półroczu 1996 r. 

  Ogółem Niepełnosprawni Ogółem Niepełnosprawni 

1. Spółdzielnia 14,31 12,95 6,62 6,15 

2. Spółka Akcyjna 23,21 16,33 10,68 10,62 

3. Spółka z o.o. 27,62 24,77 13,26 13,15 

4. Spółka cywilna 29,59  28,47 15,05 14,41 

5. Osoba fizyczna 32,21 29,34 15,35 16,20 

6. Inne 29,63 33,63 16,84  19,07 

 

Tabela 27 Zwolnienia pracowników według przyczyn (w %) 

Lp. Wyszczególnienie w 1995 r. w I półroczu 1996 r. 

  Ogółem Niepełnosprawni Ogółem Niepełnosprawni 

1. Wygaśnięcie umowy, śmierć 

pracownika 

26,79 25,92 28,47 29,84 

2. Wypowiedzenie przez zakład w 

ramach zwolnień grupowych 

2,50 2,41 1,19 1,21 

3. Wypowiedzenia przez zakład z inny 

przyczyn 

10,89 11,38 11,66 12,17 

4. Rozwiązanie umowy za 

porozumieniem stron 

33,48 30,88 34,97 32,39 

5. Rozwiązanie umowy w drodze 

wypowiedzenia przez pracownika 

7,77 6,62 7,35 6,71 

6. Przeniesieni na rentę inwalidzką 6,64 9,12 5,02 6,42 

7. Przeniesieni na emeryturę 2,54 2,47 2,43 2,25 

8. inne 9,38 11,20 8,92 9,01 

Razem 100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Tabela 28 Niepełnosprawni zatrudnieni z ZPCh według schorzenia (w %) 

Lp. Wyszczególnienie Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana (w %) 

1. Schorzenie narządu wzroku 10,51 10,01 -5,00 

2. Schorzenie narządu słuchu i mowy 6,68 6,32 -5,70 

3. Schorzenie narządu ruchu i kręgosłupa 23,73 23,67 -0,25 

4. Choroby psychiczne i nerwowe 7,99 7,78 -2,70 

5. Upośledzenie umysłowe 12,02 11,11 -8,19 

6. Schorzenie narządów wewnętrznych 20,01 21,14 5,35 

7. Pozostałe, w tym schorzenia sprzężone 19,06 19,97 4,56 

Razem 100,00 100,00 - 
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Tabela 29 Pracownicy ZPCh według wykształcenia, stan na 30.06.1996 r. (w %) 

Lp. Wyszczególnienie Pracownicy ogółem Pracownicy 

niepełnosprawni 

I grupy II grupy III grupy 

1. Wyższe (w tym wyższe zawodowe) 4,95 2,90 3,63 5,18 1,98 

2. Pomaturalne, średnie zawodowe 17,90 14,14 11,23 18,31 12,71 

a. Średnie ogólnokształcące 7,78 7,00 6,41 9,03 6,25 

b. Zasadnicze zawodowe 36,59 36,05 33,97 30,38 38,36 

3. Podstawowe 32,76 39,91 44,76 37,11 40,69 

Razem 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

 

Tabela 30 Pracownicy ZPCh według wieku, stan na 30.06.1996 r. 

Lp. Przedział wieku Pracownicy ogółem Niepełnosprawni 

  % % narastająco % % narastająco 

1. 20 i mniej 2,52 2,52 1,97 1,97 

2. 21-25 7,40 9,92 5,21 7,18 

3. 26-30 8,28 18,20 6,36 13,54 

4. 31-35 9,68 27,88 7,75 21,29 

5. 36-40 13,67 41,55 11,61 32,90 

6. 41-45 16,99 58,54 16.26 49,15 

7. 46-50 16,33 74,87 18,02 67,17 

8. 51-55 10,64 85,51 13,23 80,40 

9. 56-60 8,08 93,59 10,90 91,30 

10. 61 i więcej 6,41 100,00 8,70 100,00 

Razem 100,00 - 100,00 - 

 

Tabela 31 Kierownictwo ZPCh według wykształcenia 

Lp. Wyszczególnienie Przewodniczący 

Rady Nadzorczej 

Członek 

Rady 

Nadzorczej 

Prezes 

Zarządu 

Członek 

Zarządu 

Kierownik 

Zakładu 

Główny 

Księgowy 

Kierownictwo 

łącznie 

1. Wyższe, w tym wyższe 

zawodowe 

21,93 10,77 66,76 47,02 57,88 31,71 32,88 

2. Pomaturalne, średnie 

zawodowe 

44,26 38,13 24,43 38,18 30 52,38 38,08 

3. Średnie 

ogólnokształcące 

15,57 11,41 7,08 9,35 8,48 15,1 11,03 

4. Zasadnicze zawodowe 

lub niższe 

18,24 39,69 1,74 5,44 3,64 0,81 18,01 

Razem 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Wielkość próby 488 2358 749 1176 660 861 6292 
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Tabela 32 Kierownictwo ZPCh według grup inwalidztwa 

Lp. Wyszczególnienie Przewodniczący 

Rady Nadzorczej 

Członek 

Rady 

Nadzorczej 

Prezes 

Zarządu 

Członek 

Zarządu 

Kierownik 

Zakładu 

Główny 

Księgowy 

Kierownictwo 

łącznie 

l. Pełnosprawni 51,41 50,34 62,42 65,88 66,07 70,41 58,99 

2. I grupa 5,24 3,62 2,26 1,68 1,50 0,34 2,57 

3. II grupa 13,51 10,87 14,21 9,89 12,61 9,86 11,32 

4. III grupa 29,84 35,17 21,12 22,55 19,82 19,38 27,11 

Razem 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Wielkość próby 496 2511 753 1193 666 872 6491 

 

Tabela 33 Średni wiek i staż pracy kierownictwa ZPCh  

Lp. Wyszczególnienie Przewodniczący 

Rady Nadzorczej 

Członek 

Rady 

Nadzorczej 

Prezes 

Zarządu 

Członek 

Zarządu 

Kierownik 

Zakładu 

Główny 

Księgowy 

Kierownictwo 

łącznie 

1. Średni wiek 46,0 44,4 46,8 45,3 46,3 46,5 45,4 

2. Średni staż pracy 25,3 23,8 25,1 23,8 24,4 25,8 24,4 

3. Średni staż pracy w 

danym zakładzie 

15,3 15,5 10,6 11,3 10,1 7,9 12,6 

4. Średni staż pracy na 

obecnym stanowisku 

9,3 10,3 6,0 6,1 6,1 5,9 8,0 

 

Tabela 34 Stanowiska pracy dla osób niepełnosprawnych 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. 

  Stanowiska 

administracyj

ne 

Stanowiska 

produkcyjne 

Stanowiska 

administracyjne 

Stanowiska 

produkcyjne 

1. Stan na koniec okresu 17801 76934 21195 83798 

2. Liczba utworzonych 2328 9875 2449 8872 

3. Liczba zlikwidowanych 242 826 190 779 

4. Liczba zmodernizowanych 865 4383 804 3495 

 

Tabela 35 Średnie wynagrodzenie brutto za czerwiec 1996 r. (w zł) 

Lp. Wyszczególnienie Średnie wynagrodzenie Wskaźnik upośledzenia płacowego osób 

niepełnosprawnych w % 

  Spółdzielnie Pozostałe Ogółem Spółdzielnie Pozostałe Ogółem 

1. Pracownicy ogółem 

(średnie wynagrodzenie w 

ZPCh 

633,5 580,9 615,2 - - - 

2. Pracownicy 

niepełnosprawni ogółem 

557,7 468 528,9 -11,97 -19,44 -14,03 

3. I grupa 539,6 458,3 522.6 -14,82 -21,11 -15,05 

4. II grupa 550,5 455,7 514,1 -13,1 -21,55 -16,43 

5. III grupa 595,8 487,3 561,7 -5,95 -16,11 -8,70 
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Tabela 36 Zakładowy fundusz rehabilitacji 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. Zmiana w % 

1. Wpływy na ZFR (w tys. zł) 390481 361077 - 

2. Wydatki z ZFR (w tys. zł) 267292 155936 - 

3. Stan ZFR na koniec okresu (w tys. zł) 242703 447564 84,41 

4. Wykorzystanie ZFR w % 68 43 -36,90 

5. Średnie miesięczne wydatki z ZFR na 1 

osobę niepełnosprawną (w zł) 

211 220 3,97 

 

Tabela 37 Wpływy na zakładowy fundusz rehabilitacji według rodzaju (w %) 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. Zmiana 

1. Z tytułu ulg w podatku dochodowym od osób fizycznych 54,80 60,21 9,87 

2. Z tytułu ulg w podatku dochodowym od osób prawnych 26,48 24,75 -6,52 

3. Z tytułu ulg w podatku od środków transportu 0,22 0,86 297,39 

4. Z tytułu ulg w podatku od nieruchomości 6,07 5,02 -17,19 

5. Z tytułu ulg w innych podatkach 3,09 1,59 -48.56 

6. Z innych źródeł 9,35 7,57 -19,08 

Razem 100,00 100,00 - 

 

Tabela 38 Wydatki z zakładowego funduszu rehabilitacji według rodzaju (w %) 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. Zmiana 

1. Poradnictwo zawodowe i szkolenia 2,73 3,27 19,65 

2. Przygotowanie miejsc pracy 44,70 30,15 -32,54 

3. Opieka medyczna i rehabilitacyjna 13,47 19,93 48,01 

4. Wynagrodzenia ogółem 14,08 18,72 32,92 

5. Baza rehabilitacyjna 6,23 8,78 40,87 

6. Dowozy do pracy 2,27 3,03 33,07 

7. Świadczenia ogoleni 5,83 6,98 19,62 

8. Inne 10,68 9,15 -14,38 

Razem 100,00 100,00 0,00 

 

 

Tabela 39 Kredyty i pożyczki 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. Zmiana 

  Ogółem PERON Ogółem PFRON Ogółem PFRON 

1. Kredyty i pożyczki na koniec 

okresu w tys. zł 

545912,3 178500,6 795675,4 223681,6 45,75 25,31 

2. Kredyty i pożyczki 

przeterminowane na koniec 

okresu w tys. zł 

13 553,7 6662,8 15420,0 8156,9 13,77 22,42 

3. Odsetek kredytów 

przeterminowanych w%  

2,48 3,73 1,94 3,65 -21,94 -2,30 

4. Spłacone odsetki w tys. zł 62 656,2 9428,7 47850,0 6127,8 - - 

5. : Niezapłacone odsetki (mimo 

wymagalności) na koniec okresu 

w tys. zł 

14 102,8 5699,7 23417,3 4418,0 66,05 -22,49 

6. Spłacone kredyty i pożyczki w 

tys. zł 

159901,3 18338,0 141287,4 15957,6 - - 
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Tabela 40 Kredyty i pożyczki - zakłady spółdzielcze 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. Zmiana 

  Ogółem PFRON Ogółem PFRON Ogółem PFRON 

1. Kredyty i pożyczki na koniec 

okresu w tys. zł 

190604,1 110913,2 211709,3 120915,3 11,07 9,02 

2. Kredyty i pożyczki 

przeterminowane na koniec 

okresu w tys. zł 

5623,1 5551,0 7067,8 6835,4 25,69 23,14 

3. Odsetek kredytów 

przeterminowanych w % 

2,95 5,00 3,34 5,65 13,16 12,95 

4. Spłacone odsetki w tys. zł 19456.9 5751,0 8970,4 2651,6 - - 

5. Niezapłacone odsetki (mimo 

wymagalności) na koniec okresu 

w tys. zł 

4791,4 4237,3 4562,7 4137,6 -4,77 -2.35 

6. Spłacone kredyty i pożyczki w 

tys. zł 

42847,7 13185,4 21926,8 7247,5 - - 

 

Tabela 41 Kredyty i pożyczki - zakłady niespółdzielcze 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. Zmiana 

  Ogółem PFRON Ogółem PFRON Ogółem PFRON 

1. Kredyty i pożyczki na koniec 

okresu w tys. zł 

355308,2 67587,4 583966,0 102766,3 64,35 52,05 

2. Kredyty i pożyczki 

przeterminowane na koniec okresu 

w tys. zł 

7930,5 1111,8 8352,2 1321,5 5,32 18,85 

3. Odsetek kredytów 

przeterminowanych w % 

2,23 1,64 1,43 1,29 -35,92 -21,83 

4. Spłacone odsetki w tyś. zł 43199,3 3677,8 38879,6 3476,2 - - 

5. Niezapłacone odsetki (mimo 

wymagalności) na koniec okresu w 

tys. zł 

9311,4 1462,4 18854,6 280,3 102,49 -80,83 

6. Spłacone kredyty i pożyczki w tys. 

zł 

117053,6 5152,6 119360,6 8710,1 - - 

 

Tabela 42 Obowiązkowe wpłaty na rzecz PFRON 

Lp. Wyszczególnienie 1995 I półrocze 1996 

  Spółdzielnie Pozostałe 

ZPCh 

Ogółem Spółdzielnie Pozostałe 

ZPCh 

Ogółem 

1. Obowiązkowe wpłaty na PFRON, 

w tyś. zł 

14021,1 19102,0 33123,1 13097 69964,1 83061,1 

2. Zaległość we wpłatach na PFRON 

na koniec okresu w tys. zł 

3416,0 1643,3 5059,2 4350 3102,5 7452,4 

3. Zaległości na koniec okresu da 

średnich kwartalnych wpłat w 

trakcie okresu w % 

97,45 34,41 61,10 66,43 8,87 17,94 
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Tabela 43 Rozliczenie podatku VAT za I półrocze 1996 r. 

Lp. Wyszczególnienie Spółdzielnie Pozostałe ZPCh Ogółem 

1. Wysokość zaniechania podatku VAT w tys. zł 60113,3 93354,8 153468,0 

2. Środki przekazane do PFRON z tytułu zaniechania 

poboru podatku VAT w tys. zł 

5442,8 50638,8 56081,5 

3. Odsetek środków przekazanych do PFRON w % 9,05 54,24 36,54 

4. Subwencje uzyskane z PFRON ze środków 

pochodzących z nadwyżki VAT w tys. zł 

2565,9 36005,1 38571,1 

5. Odsetek subwencji ze środków PFRON w % 47,14 71,10 68,78 

 

Tabela 44 Dotacje ze środków PFRON (w tys. zł.) 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. 

1. Dopłaty do odsetek od kredytów 18254,4 16250,0 

2. Dotacje na tworzenie i modernizację stanowisk pracy 38409,6 42631,4 

3. Refundacja wynagrodzeń 40916,3 34813,1 

4. Inna bezzwrotna pomoc finansowa z PFRON lub WOZiRON 31842,4 37000,3 

 

Tabela 45 Pomoc ze środków PFRON przypadająca na jeden etat zatrudnienia osób  

niepełnosprawnych w zł., wg formy prawnej zakładów 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. 

  Spółdzielnie Pozostałe Ogółem Spółdzielnie Pozostałe Ogółem 

1. Kredyty i pożyczki ze środków 

PFRON na koniec okresu 

1676,0 2655,1 1948,0 1738,2 2983,1 2150,5 

2. Dopłaty do odsetek od kredytów w 

przeliczeniu miesięcznym 

11,8 29,1 16,6 11,7 55,1 26,0 

3. Inna bezzwrotna pomoc finansowa z 

PFRON lub WOZiRON w 

przeliczeniu miesięcznym 

34,5 14,7 29,0 72,8 32,1 59,3 

 

Tabela 46 Należności,  zobowiązania i poręczenia 

Lp. Wyszczególnienie Stan na 31.12.95 r. Stan na 30.06.96 r. Zmiana 

1. Należności ogółem w rys. zł 905227 1208455 33,50 

2. Należności przeterminowane w tys. zł 133274 207465 55,67 

3. Odsetek należności przeterminowanych w % 14,72 17,17 16,61 

4. Należności nieściągalne w tys. zł 39676 46598 17,45 

5. Odsetek należności nieściągalnych w % 4,38 3,86 -12,02 

6. Zobowiązania ogółem w tys. zł 882736 1133400 28,40 

7. Zobowiązania przeterminowane w tys. zł 76661 107337 40,02 

8. Odsetek zobowiązań przeterminowanych w % 8,68 9,47 9,05 

9. Poręczenia udzielone przez Zakład w tys. zł 35961 36459 1,38 

 

Tabela 47 Rentowność ZPCh 

Lp. Wyszczególnienie 1995 r. I półrocze 1996 r. 

  Spółdzielnie Pozostałe Ogółem Spółdzielnie Pozostałe Ogółem 

I. Wskaźnik rentowności 

sprzedaży brutto 

4,7% 15,2% 13,0% 6,5% 11,7% 10,7% 

2. Wskaźnik rentowności 

sprzedaży netto 

3,7% 11,4% 9,8% 5.3% 7,8% 7,3% 
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Tabela 48 Bilans sektora ZPCh  sporządzony na dzień 31.12.1994 - ogółem 

AKTYWA PASYWA 

Majątek trwały 1684848 Kapitał własny 1806026 

Wartości niematerialne i prawne 15200 Kapitał podstawowy 552334 

Koszty organizacji 0 Należne lecz nie wniesione wkłady -793 

Koszty prac rozwojowych 191 Kapitał zapasowy 498517 

Wartość firmy 238 Ze sprzedaży akcji powyżej ich wartości 

nominalnej 

0 

Inne wartości niematerialne i prawne 8184 Tworzony ustawowo 1546230 

Zaliczki na poczet wartości niematerialnych i 

prawnych 

8 Tworzony zgodnie ze statusem lub umową 138229 

Rzeczowy majątek trwały 1583168 Z dopłat wspólników 3255 

Grunty własne 30348 Inny 116158 

Budynki i budowle 717699 Kapitał rezerwowy 426085 

Urządzenia techniczne i maszyny 534021 Pozostałe kapitały rezerwowe 19112 

Środki transportu 48237 Nie podzielony wynik finansowy z lat 

ubiegłych 

25289 

Pozostałe środki trwałe 102531 Zysk 25950 

Inwestycje rozpoczęte 116791 Strata -8305 

Zaliczki na poczet inwestycji 11478 Wynik finansowy netto 281577 

Finansowy majątek trwały 81392 Zysk netto 276134 

Udziały i akcje 71427 Strata netto -7374 

Papiery wartościowe 129 Odpisy -29733 

Udzielone pożyczki długoterminowe 2919 Rezerwy 21536 

Inne składniki finansowe majątku trwałego 1942 Rezerwy na podatek dochodowy 10 

Należności długoterminowe 5089 Pozostałe rezerwy 19875 

Majątek obrotowy 1444653 Zobowiązania długoterminowe 278651 

Zapasy 538310 Pożyczki, obligacje i inne papiery 

wartościowe 

99155 

Materiały 220055 Kredyty bankowe 150964 

Półprodukty i produkty w toku 73963 Pozostałe zobowiązania długoterminowe 11469 

Produkty gotowe 136086 Zobowiązania krótkoterminowe 971038 

Towary 61286 Zobowiązania krótkoterminowe 792284 

Zaliczki na poczet dostaw 39273 Pożyczki, obligacje i papiery wartościowe 4821 

Należności i roszczenia 681129 Kredyty bankowe 181348 

Należności z tytułu dostaw i usług 514497 Zaliczki otrzymane na poczet dostaw 360 

Należności z tytułu podatków 13992 Zobowiązania z tytułu dostaw i usług 482510 

Pozostałe należności 80093 Zobowiązania wekslowe 2091 

Należności dochodzone w sądzie 64640 Z podatków, ceł i ubezpieczeń społecznych 30827 

Papiery wartościowe przeznaczone do obrotu 1978 Z tytułu wynagrodzeń 33488 

Udziały lub akcje własne do zbycia 0 Pozostałe krótkoterminowe 45973 

Inne papiery wartościowe 1978 Fundusze specjalne 178339 

Środki pieniężne 223236 Rozliczenia międzyokresowe i przychody 

przyszłych okresów 

93766 

Środki pieniężne w kasie 9387 Bierne rozliczenia międzyokresowe kosztów 2232 

Środki pieniężne w banku 170267 Przychody przyszłych okresów 55982 

Inne środki pieniężne 5990   

Rozliczenia międzyokresowe 41515 

Czynne rozliczenia międzyokresowe kosztów 33245 

Inne rozliczenia międzyokresowe 4021 

Suma aktywów 3171017 Suma pasywów 3171017 
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Tabela 49 Bilans sektora ZPCh  sporządzony na dzień 31.12.1994 - zakłady spółdzielcze 

AKTYWA PASYWA 

Majątek trwały 993511 Kapitał własny 1152967 

Wartości niematerialne i prawne 5825 Kapitał podstawowy 367111 

Koszty organizacji 0 Należne lecz nie wniesione wkłady -412 

Koszty prac rozwojowych 191 Kapitał zapasowy 362123 

Wartość firmy 2 Ze sprzedaży akcji powyżej ich wartości 

nominalnej 

0 

Inne wartości niematerialne i prawne 4065 Tworzony ustawowo 112832 

Zaliczki na poczet wartości niematerialnych i 

prawnych 

8 Tworzony zgodnie ze statusem lub umową 121893 

Rzeczowy majątek trwały 977460 Z dopłat wspólników 3255 

Grunty własne 21124 Inny 63488 

Budynki i budowle 597996 Kapitał rezerwowy 342953 

Urządzenia techniczne i maszyny 244529 Pozostałe kapitały rezerwowe 6246 

Środki transportu 18508 Nie podzielony wynik finansowy z lat 

ubiegłych 

7228 

Pozostałe środki trwałe 41038 Zysk 14976 

Inwestycje rozpoczęte 37363 Strata -6504 

Zaliczki na poczet inwestycji 7811 Wynik finansowy netto 67718 

Finansowy majątek trwały 5138 Zysk netto 72120 

Udziały i akcje 2179 Strata netto -6326 

Papiery wartościowe 129 Odpisy -653 

Udzielone pożyczki długoterminowe 894 Rezerwy 4335 

Inne składniki finansowe majątku trwałego 1815 Rezerwy na podatek dochodowy 10 

Należności długoterminowe 5089 Pozostałe rezerwy 4048 

Majątek obrotowy 696331 Zobowiązania długoterminowe 111666 

Zapasy 258020 Pożyczki, obligacje i inne papiery 

wartościowe 

71816 

Materiały 118823 Kredyty bankowe 33448 

Półprodukty i produkty w toku 39222 Pozostałe zobowiązania długoterminowe 4384 

Produkty gotowe 78483 Zobowiązania krótkoterminowe 410411 

Towary 20088 Zobowiązania krótkoterminowe 318371 

Zaliczki na poczet dostaw 860 Pożyczki, obligacje i papiery wartościowe 1808 

Należności i roszczenia 326099 Kredyty bankowe 90922 

Należności z tytułu dostaw i usług 250238 Zaliczki otrzymane na poczet dostaw 360 

Należności z tytułu podatków 3489 Zobowiązania z tytułu dostaw i usług 167045 

Pozostałe należności 27145 Zobowiązania wekslowe 241 

Należności dochodzone w sądzie 44931 Z podatków, ceł i ubezpieczeń społecznych 14529 

Papiery wartościowe przeznaczone do obrotu 1978 Z tytułu wynagrodzeń 23970 

Udziały lub akcje własne do zbycia 0 Pozostałe krótkoterminowe 19282 

Inne papiery wartościowe 1978 Fundusze specjalne 91706 

Środki pieniężne 110232 Rozliczenia międzyokresowe i przychody 

przyszłych okresów 

26570 

Środki pieniężne w kasie 3223 Bierne rozliczenia międzyokresowe kosztów 1311 

Środki pieniężne w banku 98997 Przychody przyszłych okresów 24281 

Inne środki pieniężne 4515   

Rozliczenia międzyokresowe 16108 

Czynne rozliczenia międzyokresowe kosztów 13101 

Inne rozliczenia międzyokresowe 2173 

Suma aktywów 1705950 Suma pasywów 1705950 
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Tabela 50 Bilans sektora ZPCh  sporządzony na dzień 31.12.1994 - zakłady niespółdzielcze 

AKTYWA PASYWA 

Majątek trwały 691337 Kapitał własny 653059 

Wartości niematerialne i prawne 9376 Kapitał podstawowy 185224 

Koszty organizacji 0 Należne lecz nie wniesione wkłady -381 

Koszty prac rozwojowych 0 Kapitał zapasowy 136394 

Wartość firmy 236 Ze sprzedaży akcji powyżej ich wartości 

nominalnej 

0 

Inne wartości niematerialne i prawne 4119 Tworzony ustawowo 41791 

Zaliczki na poczet wartości niematerialnych i 

prawnych 

0 Tworzony zgodnie ze statusem lub umową 16337 

Rzeczowy majątek trwały 605708 Z dopłat wspólników 0 

Grunty własne 9223 Inny 52670 

Budynki i budowle 119703 Kapitał rezerwowy 83133 

Urządzenia techniczne i maszyny 289491 Pozostałe kapitały rezerwowe 12867 

Środki transportu 29729 Nie podzielony wynik finansowy z lat 

ubiegłych 

18061 

Pozostałe środki trwałe 61493 Zysk 10975 

Inwestycje rozpoczęte 79427 Strata -1801 

Zaliczki na poczet inwestycji 3667 Wynik finansowy netto 213859 

Finansowy majątek trwały 76254 Zysk netto 204015 

Udziały i akcje 69248 Strata netto -1048 

Papiery wartościowe 0 Odpisy -29080 

Udzielone pożyczki długoterminowe 2025 Rezerwy 17201 

Inne składniki finansowe majątku trwałego 127 Rezerwy na podatek dochodowy 0 

Należności długoterminowe 0 Pozostałe rezerwy 15827 

Majątek obrotowy 748323 Zobowiązania długoterminowe 166985 

Zapasy 280290 Pożyczki, obligacje i inne papiery 

wartościowe 

27339 

Materiały 101232 Kredyty bankowe 117516 

Półprodukty i produkty w toku 34742 Pozostałe zobowiązania długoterminowe 7085 

Produkty gotowe 57603 Zobowiązania krótkoterminowe 560627 

Towary 41199 Zobowiązania krótkoterminowe 473913 

Zaliczki na poczet dostaw 38414 Pożyczki, obligacje i papiery wartościowe 3013 

Należności i roszczenia 355030 Kredyty bankowe 90426 

Należności z tytułu dostaw i usług 264258 Zaliczki otrzymane na poczet dostaw 0 

Należności z tytułu podatków 10503 Zobowiązania z tytułu dostaw i usług 315465 

Pozostałe należności 52948 Zobowiązania wekslowe 1850 

Należności dochodzone w sądzie 19708 Z podatków, ceł i ubezpieczeń społecznych 16299 

Papiery wartościowe przeznaczone do obrotu 0 Z tytułu wynagrodzeń 9518 

Udziały lub akcje własne do zbycia 0 Pozostałe krótkoterminowe 26691 

Inne papiery wartościowe 0 Fundusze specjalne 86633 

Środki pieniężne 113004 Rozliczenia międzyokresowe i przychody 

przyszłych okresów 

67195 

Środki pieniężne w kasie 6164 Bierne rozliczenia międzyokresowe kosztów 922 

Środki pieniężne w banku 71269 Przychody przyszłych okresów 31701 

Inne środki pieniężne 1474   

Rozliczenia międzyokresowe 25406 

Czynne rozliczenia międzyokresowe kosztów 20144 

Inne rozliczenia międzyokresowe 1848 

Suma aktywów 1465067 Suma pasywów 1465067 
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Tabela 51 Bilans sektora ZPCh  sporządzony na dzień 31.12.1995 - ogółem 

AKTYWA PASYWA 

Majątek trwały 2911682 Kapitał własny 2914063 

Wartości niematerialne i prawne 27101 Kapitał podstawowy 886235 

Koszty organizacji 16 Należne lecz nie wniesione wkłady -31844 

Koszty prac rozwojowych 226 Kapitał zapasowy 615706 

Wartość firmy 413 Ze sprzedaży akcji powyżej ich wartości 

nominalnej 

12039 

Inne wartości niematerialne i prawne 22293 Tworzony ustawowo 198989 

Zaliczki na poczet wartości niematerialnych i 

prawnych 

37 Tworzony zgodnie ze statusem lub umową 171294 

Rzeczowy majątek trwały 2689248 Z dopłat wspólników 3433 

Grunty własne 51902 Inny 135751 

Budynki i budowle 1009091 Kapitał rezerwowy 552242 

Urządzenia techniczne i maszyny 906664 Pozostałe kapitały rezerwowe 108305 

Środki transportu 239993 Nie podzielony wynik finansowy z lat 

ubiegłych 

75714 

Pozostałe środki trwałe 239002 Zysk 75532 

Inwestycje rozpoczęte 147012 Strata -8369 

Zaliczki na poczet inwestycji 19642 Wynik finansowy netto 707704 

Finansowy majątek trwały 126189 Zysk netto 711801 

Udziały i akcje 83205 Strata netto -112099 

Papiery wartościowe 91 Odpisy -69355 

Udzielone pożyczki długoterminowe 12589 Rezerwy 29646 

Inne składniki finansowe majątku trwałego 2274 Rezerwy na podatek dochodowy 1378 

Należności długoterminowe 69145 Pozostałe rezerwy 24863 

Majątek obrotowy 2975042 Zobowiązania długoterminowe 622884 

Zapasy 923051 Pożyczki, obligacje i inne papiery 

wartościowe 

136278 

Materiały 365189 Kredyty bankowe 377616 

Półprodukty i produkty w toku 101073 Pozostałe zobowiązania długoterminowe 83470 

Produkty gotowe 192887 Zobowiązania krótkoterminowe 1857707 

Towary 189263 Zobowiązania krótkoterminowe 1526955 

Zaliczki na poczet dostaw 52208 Pożyczki, obligacje i papiery wartościowe 26259 

Należności i roszczenia 1605864 Kredyty bankowe 396226 

Należności z tytułu dostaw i usług 1197671 Zaliczki otrzymane na poczet dostaw 13767 

Należności z tytułu podatków 69299 Zobowiązania z tytułu dostaw i usług 88501 

Pozostałe należności 267903 Zobowiązania wekslowe 442 

Należności dochodzone w sądzie 38428 Z podatków, ceł i ubezpieczeń społecznych 66939 

Papiery wartościowe przeznaczone do obrotu 20813 Z tytułu wynagrodzeń 46409 

Udziały lub akcje własne do zbycia 0 Pozostałe krótkoterminowe 67204 

Inne papiery wartościowe 20736 Fundusze specjalne 330745 

Środki pieniężne 425315 Rozliczenia międzyokresowe i przychody 

przyszłych okresów 

529906 

Środki pieniężne w kasie 24078 Bierne rozliczenia międzyokresowe kosztów 16558 

Środki pieniężne w banku 289518 Przychody przyszłych okresów 416117 

Inne środki pieniężne 30358   

Rozliczenia międzyokresowe 67924 

Czynne rozliczenia międzyokresowe kosztów 29250 

Inne rozliczenia międzyokresowe 31188 

Suma aktywów 5954649 Suma pasywów 5954648 
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Tabela 52 Bilans sektora ZPCh  sporządzony na dzień 31.12.1995 - zakłady spółdzielcze 

AKTYWA PASYWA 

Majątek trwały 1046474 Kapitał własny 1185562 

Wartości niematerialne i prawne 3907 Kapitał podstawowy 415743 

Koszty organizacji 0 Należne lecz nie wniesione wkłady -25631 

Koszty prac rozwojowych 226 Kapitał zapasowy 393595 

Wartość firmy 123 Ze sprzedaży akcji powyżej ich wartości 

nominalnej 

0 

Inne wartości niematerialne i prawne 3316 Tworzony ustawowo 120464 

Zaliczki na poczet wartości niematerialnych i 

prawnych 

8 Tworzony zgodnie ze statusem lub umową 137892 

Rzeczowy majątek trwały 1031246 Z dopłat wspólników 3271 

Grunty własne 15871 Inny 70046 

Budynki i budowle 619130 Kapitał rezerwowy 352967 

Urządzenia techniczne i maszyny 266244 Pozostałe kapitały rezerwowe 11126 

Środki transportu 20820 Nie podzielony wynik finansowy z lat 

ubiegłych 

1774 

Pozostałe środki trwałe 50261 Zysk 6139 

Inwestycje rozpoczęte 43097 Strata -1982 

Zaliczki na poczet inwestycji 7395 Wynik finansowy netto 35988 

Finansowy majątek trwały 6546 Zysk netto 105983 

Udziały i akcje 2909 Strata netto -70209 

Papiery wartościowe 91 Odpisy -1549 

Udzielone pożyczki długoterminowe 1216 Rezerwy 8255 

Inne składniki finansowe majątku trwałego 2118 Rezerwy na podatek dochodowy 295 

Należności długoterminowe 4775 Pozostałe rezerwy 7462 

Majątek obrotowy 795245 Zobowiązania długoterminowe 125389 

Zapasy 327570 Pożyczki, obligacje i inne papiery 

wartościowe 

84637 

Materiały 144996 Kredyty bankowe 24152 

Półprodukty i produkty w toku 44938 Pozostałe zobowiązania długoterminowe 9395 

Produkty gotowe 103712 Zobowiązania krótkoterminowe 475530 

Towary 23385 Zobowiązania krótkoterminowe 362198 

Zaliczki na poczet dostaw 9874 Pożyczki, obligacje i papiery wartościowe 3097 

Należności i roszczenia 320414 Kredyty bankowe 117147 

Należności z tytułu dostaw i usług 228895 Zaliczki otrzymane na poczet dostaw 833 

Należności z tytułu podatków 3872 Zobowiązania z tytułu dostaw i usług 164293 

Pozostałe należności 78171 Zobowiązania wekslowe 406 

Należności dochodzone w sądzie 9140 Z podatków, ceł i ubezpieczeń społecznych 27812 

Papiery wartościowe przeznaczone do obrotu 6230 Z tytułu wynagrodzeń 26904 

Udziały lub akcje własne do zbycia 0 Pozostałe krótkoterminowe 21489 

Inne papiery wartościowe 6153 Fundusze specjalne 113333 

Środki pieniężne 141032 Rozliczenia międzyokresowe i przychody 

przyszłych okresów 

60929 

Środki pieniężne w kasie 3669 Bierne rozliczenia międzyokresowe kosztów 1001 

Środki pieniężne w banku 124365 Przychody przyszłych okresów 57037 

Inne środki pieniężne 5030   

Rozliczenia międzyokresowe 13955 

Czynne rozliczenia międzyokresowe kosztów 11515 

Inne rozliczenia międzyokresowe 1734 

Suma aktywów 1855674 Suma pasywów 1855674 
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Tabela 53 Bilans sektora ZPCh  sporządzony na dzień 31.12.1995 - zakłady niespółdzielcze 

AKTYWA PASYWA 

Majątek trwały 1865207 Kapitał własny 1728501 

Wartości niematerialne i prawne 23194 Kapitał podstawowy 470492 

Koszty organizacji 16 Należne lecz nie wniesione wkłady -6212 

Koszty prac rozwojowych 0 Kapitał zapasowy 222111 

Wartość firmy 291 Ze sprzedaży akcji powyżej ich wartości 

nominalnej 

12039 

Inne wartości niematerialne i prawne 18978 Tworzony ustawowo 78525 

Zaliczki na poczet wartości niematerialnych i 

prawnych 

29 Tworzony zgodnie ze statusem lub umową 33402 

Rzeczowy majątek trwały 1658002 Z dopłat wspólników 162 

Grunty własne 36031 Inny 65705 

Budynki i budowle 389961 Kapitał rezerwowy 199275 

Urządzenia techniczne i maszyny 640419 Pozostałe kapitały rezerwowe 97179 

Środki transportu 219173 Nie podzielony wynik finansowy z lat 

ubiegłych 

73940 

Pozostałe środki trwałe 188741 Zysk 69393 

Inwestycje rozpoczęte 103915 Strata -6388 

Zaliczki na poczet inwestycji 12247 Wynik finansowy netto 671715 

Finansowy majątek trwały 119643 Zysk netto 605817 

Udziały i akcje 80296 Strata netto -41890 

Papiery wartościowe 0 Odpisy -67806 

Udzielone pożyczki długoterminowe 11373 Rezerwy 21391 

Inne składniki finansowe majątku trwałego 156 Rezerwy na podatek dochodowy 1083 

Należności długoterminowe 64370 Pozostałe rezerwy 17400 

Majątek obrotowy 2179797 Zobowiązania długoterminowe 497495 

Zapasy 595480 Pożyczki, obligacje i inne papiery 

wartościowe 

51642 

Materiały 220193 Kredyty bankowe 353464 

Półprodukty i produkty w toku 56135 Pozostałe zobowiązania długoterminowe 74074 

Produkty gotowe 89176 Zobowiązania krótkoterminowe 1382177 

Towary 165878 Zobowiązania krótkoterminowe 1164757 

Zaliczki na poczet dostaw 42334 Pożyczki, obligacje i papiery wartościowe 23162 

Należności i roszczenia 1285451 Kredyty bankowe 279079 

Należności z tytułu dostaw i usług 968776 Zaliczki otrzymane na poczet dostaw 12934 

Należności z tytułu podatków 65426 Zobowiązania z tytułu dostaw i usług 721209 

Pozostałe należności 189732 Zobowiązania wekslowe 36 

Należności dochodzone w sądzie 29288 Z podatków, ceł i ubezpieczeń społecznych 39128 

Papiery wartościowe przeznaczone do obrotu 14583 Z tytułu wynagrodzeń 19505 

Udziały lub akcje własne do zbycia 0 Pozostałe krótkoterminowe 45715 

Inne papiery wartościowe 14583 Fundusze specjalne 217412 

Środki pieniężne 284283 Rozliczenia międzyokresowe i przychody 

przyszłych okresów 

468977 

Środki pieniężne w kasie 20409 Bierne rozliczenia międzyokresowe kosztów 15557 

Środki pieniężne w banku 165153 Przychody przyszłych okresów 359080 

Inne środki pieniężne 25328   

Rozliczenia międzyokresowe 53969 

Czynne rozliczenia międzyokresowe kosztów 17736 

Inne rozliczenia międzyokresowe 29454 

Suma aktywów 4098975 Suma pasywów 4098975 
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Tabela 54 Rachunek zysków i strat sektora ZPCh za okres od 1.01.1995 do 31.12.1995 - ogółem 

Koszty działalności operacyjnej 7653119 Przychody ze sprzedaży 8411543 

Wartość sprzedanych towarów i materiałów w 

cenie zakupu 

2162633 Ze sprzedaży produktów 5715602 

Koszty wytworzenia sprzedanych produktów 1796497 Sprzedaży towarów i materiałów 2486941 

Koszty sprzedaży 63202 Zmiana stanu produktów 64736 

Koszty ogólnego zarządu 224602 Koszt wytworzenia świadczeń na własne 

potrzeby 

36342 

Koszty ogółem 2644837 Strata ze sprzedaży 109289 

Zysk ze sprzedaży 842567 Pozostałe przychody operacyjne 573675 

Pozostałe koszty operacyjne 169442 Ze sprzedaży składników majątku trwałego 68291 

Wartość sprzedanych składników majątku trwałego 60685 Dotacje 89006 

Pozostałe koszty operacyjne 73194 Pozostałe dochody operacyjne 309317 

Zysk na działalności operacyjnej 1181232 Strata na działalności operacyjnej 43612 

Koszty finansowe 200799 Przychody finansowe 123001 

Odpisy aktualizujące wartość finansową majątku 

trwałego 

6182 Dywidendy z tytułu udziałów 105 

Odsetki do zapłacenia 73110 W tym jednostek zależnych 28 

W tym od jednostek zależnych 1998 Odsetki uzyskane 29984 

Pozostałe 86366 Pozostałe 76758 

Zysk brutto na działalności gospodarczej 1138009 Strata brutto na działalności gospodarczej 51544 

Straty nadzwyczajne 10541 Zyski nadzwyczajne 16297 

Zysk brutto 1143922 Strata brutto 51702 

Obowiązkowe obciążenia wyniku finansowego 267000  

Podatek dochodowy 159404 

Inne obowiązkowe obciążenia 37286 

Zysk netto 875922 Strata netto 52152 

 

Tabela 55 Rachunek zysków i strat sektora ZPCh za okres od 1.01.1995 do 31.12.1995 – zakłady 

spółdzielcze 

Koszty działalności operacyjnej 1832141 Przychody ze sprzedaży 1778930 

Wartość sprzedanych towarów i materiałów w 

cenie zakupu 

208741 Ze sprzedaży produktów 1499254 

Koszty wytworzenia sprzedanych produktów 471700 Sprzedaży towarów i materiałów 230093 

Koszty sprzedaży 29408 Zmiana stanu produktów 18857 

Koszty ogólnego zarządu 92308 Koszt wytworzenia świadczeń na własne 

potrzeby 

20203 

Koszty ogółem 864852 Strata ze sprzedaży 88460 

Zysk ze sprzedaży 35249 Pozostałe przychody operacyjne 178974 

Pozostałe koszty operacyjne 48448 Ze sprzedaży składników majątku trwałego 11937 

Wartość sprzedanych składników majątku trwałego 10548 Dotacje 46043 

Pozostałe koszty operacyjne 30908 Pozostałe dochody operacyjne 104955 

Zysk na działalności operacyjnej 111746 Strata na działalności operacyjnej 34429 

Koszty finansowe 37210 Przychody finansowe 40289 

Odpisy aktualizujące wartość finansową majątku 

trwałego 

41 Dywidendy z tytułu udziałów 105 

Odsetki do zapłacenia 13246 W tym jednostek zależnych 8 

W tym od jednostek zależnych 131 Odsetki uzyskane 18551 

Pozostałe 20059 Pozostałe 19932 

Zysk brutto na działalności gospodarczej 118642 Strata brutto na działalności gospodarczej 38246 

Straty nadzwyczajne 2068 Zyski nadzwyczajne 5833 

Zysk brutto 122348 Strata brutto 38188 

Obowiązkowe obciążenia wyniku finansowego 16422  

Podatek dochodowy 9821 

Inne obowiązkowe obciążenia 5871 

Zysk netto 104075 Strata netto 38192 

 

Tabela 56 Rachunek zysków i strat sektora ZPCh za okres od 1.01.1995 do 31.12.1995 – zakłady 

niespółdzielcze 
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Koszty działalności operacyjnej 5820979 Przychody ze sprzedaży 6632613 

Wartość sprzedanych towarów i materiałów w 

cenie zakupu 

1953892 Ze sprzedaży produktów 4216348 

Koszty wytworzenia sprzedanych produktów 1324798 Sprzedaży towarów i materiałów 2256348 

Koszty sprzedaży 33794 Zmiana stanu produktów 45879 

Koszty ogólnego zarządu 132295 Koszt wytworzenia świadczeń na własne 

potrzeby 

16139 

Koszty ogółem 1779984 Strata ze sprzedaży 20829 

Zysk ze sprzedaży 807318 Pozostałe przychody operacyjne 394701 

Pozostałe koszty operacyjne 120995 Ze sprzedaży składników majątku trwałego 56355 

Wartość sprzedanych składników majątku trwałego 50137 Dotacje 42962 

Pozostałe koszty operacyjne 42286 Pozostałe dochody operacyjne 204362 

Zysk na działalności operacyjnej 1069486 Strata na działalności operacyjnej 9183 

Koszty finansowe 163589 Przychody finansowe 82711 

Odpisy aktualizujące wartość finansową majątku 

trwałego 

6140 Dywidendy z tytułu udziałów 0 

Odsetki do zapłacenia 59864 W tym jednostek zależnych 21 

W tym od jednostek zależnych 1867 Odsetki uzyskane 11433 

Pozostałe 66308 Pozostałe 56826 

Zysk brutto na działalności gospodarczej 1019368 Strata brutto na działalności gospodarczej 13298 

Straty nadzwyczajne 8473 Zyski nadzwyczajne 10465 

Zysk brutto 1021574 Strata brutto 13514 

Obowiązkowe obciążenia wyniku finansowego 250578  

Podatek dochodowy 149583 

Inne obowiązkowe obciążenia 31415 

Zysk netto 771847 Strata netto 13959 

 

Tabela 57 Rachunek zysków i strat sektora ZPCh za okres od 1.01.1996 do 30.06.1996 - ogółem 

Koszty działalności operacyjnej 5281546 Przychody ze sprzedaży 5752005 

Wartość sprzedanych towarów i materiałów w 

cenie zakupu 

1768222 Ze sprzedaży produktów 3570993 

Koszty wytworzenia sprzedanych produktów 1000348 Sprzedaży towarów i materiałów 2071585 

Koszty sprzedaży 98625 Zmiana stanu produktów 67636 

Koszty ogólnego zarządu 187397 Koszt wytworzenia świadczeń na własne 

potrzeby 

41789 

Koszty ogółem 2226954 Strata ze sprzedaży 100255 

Zysk ze sprzedaży 570713 Pozostałe przychody operacyjne 269248 

Pozostałe koszty operacyjne 57147 Ze sprzedaży składników majątku trwałego 28254 

Wartość sprzedanych składników majątku trwałego 27732 Dotacje 81046 

Pozostałe koszty operacyjne 29300 Pozostałe dochody operacyjne 159948 

Zysk na działalności operacyjnej 740429 Strata na działalności operacyjnej 57868 

Koszty finansowe 134292 Przychody finansowe 64424 

Odpisy aktualizujące wartość finansową majątku 

trwałego 

484 Dywidendy z tytułu udziałów 22 

Odsetki do zapłacenia 48081 W tym jednostek zależnych 0 

W tym od jednostek zależnych 144 Odsetki uzyskane 19720 

Pozostałe 85584 Pozostałe 44682 

Zysk brutto na działalności gospodarczej 673780 Strata brutto na działalności gospodarczej 61087 

Straty nadzwyczajne 3288 Zyski nadzwyczajne 6244 

Zysk brutto 676148 Strata brutto 60499 

Obowiązkowe obciążenia wyniku finansowego 194769  

Podatek dochodowy 167727 

Inne obowiązkowe obciążenia 27042 

Zysk netto 481550 Strata netto 60671 
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Tabela 58 Rachunek zysków i strat sektora ZPCh za okres od 1.01.1996 do 30.06.1996 - zakłady 

spółdzielcze 

Koszty działalności operacyjnej 1108442 Przychody ze sprzedaży 1093239 

Wartość sprzedanych towarów i materiałów w 

cenie zakupu 

105566 Ze sprzedaży produktów 943671 

Koszty wytworzenia sprzedanych produktów 316001 Sprzedaży towarów i materiałów 116171 

Koszty sprzedaży 16728 Zmiana stanu produktów 25808 

Koszty ogólnego zarządu 62118 Koszt wytworzenia świadczeń na własne 

potrzeby 

7589 

Koszty ogółem 608029 Strata ze sprzedaży 52882 

Zysk ze sprzedaży 37679 Pozostałe przychody operacyjne 105067 

Pozostałe koszty operacyjne 12385 Ze sprzedaży składników majątku trwałego 5968 

Wartość sprzedanych składników majątku trwałego 4711 Dotacje 34704 

Pozostałe koszty operacyjne 7644 Pozostałe dochody operacyjne 64396 

Zysk na działalności operacyjnej 94835 Strata na działalności operacyjnej 17355 

Koszty finansowe 27144 Przychody finansowe 20262 

Odpisy aktualizujące wartość finansową majątku 

trwałego 

1 Dywidendy z tytułu udziałów 12 

Odsetki do zapłacenia 4975 W tym jednostek zależnych 0 

W tym od jednostek zależnych 0 Odsetki uzyskane 9863 

Pozostałe 22169 Pozostałe 10388 

Zysk brutto na działalności gospodarczej 89983 Strata brutto na działalności gospodarczej 19386 

Straty nadzwyczajne 778 Zyski nadzwyczajne 1767 

Zysk brutto 90528 Strata brutto 18942 

Obowiązkowe obciążenia wyniku finansowego 13866  

Podatek dochodowy 10197 

Inne obowiązkowe obciążenia 3669 

Zysk netto 76662 Strata netto 18942 

 

Tabela 59 Rachunek zysków i strat sektora ZPCh za okres od 1.01.1996 do 30.06.1996 - zakłady 

niespółdzielcze 

Koszty działalności operacyjnej 4173104 Przychody ze sprzedaży 4658766 

Wartość sprzedanych towarów i materiałów w 

cenie zakupu 

1662656 Ze sprzedaży produktów 2627322 

Koszty wytworzenia sprzedanych produktów 684348 Sprzedaży towarów i materiałów 1955414 

Koszty sprzedaży 81897 Zmiana stanu produktów 41828 

Koszty ogólnego zarządu 125278 Koszt wytworzenia świadczeń na własne 

potrzeby 

34200 

Koszty ogółem 1618925 Strata ze sprzedaży 47372 

Zysk ze sprzedaży 533035 Pozostałe przychody operacyjne 164181 

Pozostałe koszty operacyjne 44762 Ze sprzedaży składników majątku trwałego 22286 

Wartość sprzedanych składników majątku trwałego 23021 Dotacje 46342 

Pozostałe koszty operacyjne 21656 Pozostałe dochody operacyjne 95553 

Zysk na działalności operacyjnej 645595 Strata na działalności operacyjnej 40513 

Koszty finansowe 107148 Przychody finansowe 44162 

Odpisy aktualizujące wartość finansową majątku 

trwałego 

483 Dywidendy z tytułu udziałów 10 

Odsetki do zapłacenia 43106 W tym jednostek zależnych 0 

W tym od jednostek zależnych 144 Odsetki uzyskane 9857 

Pozostałe 63415 Pozostałe 34295 

Zysk brutto na działalności gospodarczej 583797 Strata brutto na działalności gospodarczej 41701 

Straty nadzwyczajne 2511 Zyski nadzwyczajne 4477 

Zysk brutto 585620 Strata brutto 41557 

Obowiązkowe obciążenia wyniku finansowego 180902  

Podatek dochodowy 157529 

Inne obowiązkowe obciążenia 23373 

Zysk netto 404888 Strata netto 41729 

 


