
Załącznik nr 5 

do Regulaminu konkursu
UMOWA NAJMU Nr 2011/...../.....
zawarta w dniu .......................................... 2011 r.
pomiędzy:
Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z siedzibą w Warszawie przy 
al. Jana Pawła II 13 reprezentowanym przez:
1. ..............................................................................................................................................

2. ..............................................................................................................................................

zwanym dalej „Wynajmującym”,
a

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

reprezentowanym przez:
1. ..............................................................................................................................................

2. ..............................................................................................................................................

zwanym dalej „Najemcą”
      o następującej treści:

§ 1
1. Wynajmujący oświadcza, iż posiada pełne prawo do dysponowania lokalem, znajdującym się  w budynku przy al. Jana Pawła II 13 i ma prawo wynajmowania pomieszczeń 
w przedmiotowym budynku.

2. Wynajmujący oświadcza, że przysługuje mu prawo do pomieszczeń użytkowych 
w budynku znajdujących się pod adresem wskazanym w ust.1, o powierzchni 57,09 m², zwanych dalej Przedmiotem najmu. Prawo to przysługuje Wynajmującemu 
w zakresie umożliwiającym zawarcie niniejszej umowy.

3. Wynajmujący oddaje Przedmiot najmu Najemcy do używania, z przeznaczeniem na prowadzenie bufetu pracowniczego na rzecz pracowników i gości Funduszu.

4. Wynajmujący oświadcza, że Przedmiot najmu jest wolny od wszelkich obciążeń na rzecz osób trzecich, które w jakikolwiek sposób mogłyby utrudnić lub uniemożliwić wykonywanie uprawnień Najemcy. 
5. Przekazanie pomieszczenia Najemcy nastąpi na podstawie protokołu zdawczo odbiorczego wraz z zestawieniem wyposażenia pomieszczenia.
§ 2
1. Strony zgodnie ustalają wysokość miesięcznego czynszu za wynajem Przedmiotu najmu na kwotę ………………… zł (słownie: ………………………… złotych) netto. Kwota określona powyżej zostanie powiększona  o podatek od towarów i usług (VAT), 
w wysokości wynikającej z przepisów obowiązujących w dniu powstania obowiązku podatkowego.

2. Czynsz płatny będzie z góry, po otrzymaniu od Wynajmującego faktury VAT, po zaakceptowaniu jej przez Najemcę, w terminie do 10-go każdego miesiąca przelewem na konto Wynajmującego wskazane na fakturze.

3. Wartość czynszu najmu opisanego w ust.1 powyżej nie zawiera w sobie opłat
z tytułu eksploatacji Przedmiotu najmu tj. opłaty z tytułu zużycia energii elektrycznej 
i wody, które pokrywa Najemca według rzeczywistego zużycia. 

4. Wysokość stawki czynszu najmu (netto), o której mowa w ust. 1, będzie waloryzowana corocznie, z dniem 1 marca począwszy od 2012 r., średniorocznym wskaźnikiem cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, ogłaszanym przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. Zmiana wysokości stawki czynszu najmu, o której mowa wyżej, nie stanowi zmiany  umowy.

5. Ceny dań przedstawione przez oferenta w formularzu ofertowym, stanowiącym załącznik
nr 3 do regulaminu, będą obowiązywały w okresie trwania umowy najmu. Dopuszcza się coroczną waloryzację cen dań przedstawionych w formularzu ofertowym ze skutkiem na dzień 1 marca w oparciu o wskaźnik wzrostu cen i towarów konsumpcyjnych ogłaszanych przez Prezesa GUS za rok ubiegły. Pierwsza waloryzacja cen może nastąpić w roku 2012.

6. Najemca odpowiada wobec Wynajmującego za wszelkie szkody powstałe w wyniku nieopłacenia przez Najemcę w odpowiedniej wysokości i terminie obciążających Najemcę opłat eksploatacyjnych.

7. Za dzień płatności uznaje się datę wpływu na  rachunek bankowy Wynajmującego 
lub, odpowiednio, dzień przekazania należności do rąk własnych Wynajmującego.

8. Tytułem zabezpieczenia należytej eksploatacji lokalu i wszystkich terminowych płatności ustala się kaucję w wysokości dwukrotnej miesięcznej stawki czynszu, która będzie przechowywana u Wynajmującego w czasie trwania umowy najmu i  zostanie zwrócona 
w momencie ustania umowy i uregulowania przez Najemcę  wszystkich rachunków.

§ 3
1. Strony zgodnie oświadczają, że wydanie i przejęcie Przedmiotu najmu nastąpi w dniu .....................

2. Najemca oświadcza, że stan techniczny Przedmiotu najmu nie budzi zastrzeżeń i opisany jest szczegółowo wraz z wyposażeniem i stanem tego wyposażenia w protokole przekazania stanowiącym załącznik do niniejszej umowy.

3. Najemca zobowiązany jest utrzymywać Przedmiot najmu wraz z ze znajdującymi się tam urządzeniami we właściwym stanie technicznym i sanitarnym oraz wykonywać na własny koszt wszelkie naprawy i remonty niezbędne do zachowania przedmiotu najmu w stanie nie pogorszonym.

4. Najemcę obciążają wszelkie nakłady na Przedmiot najmu i sprzęt niezbędny do prowadzenia  działalności gastronomicznej, związane z ich eksploatacją.

5. Wszelkie przeróbki i prace adaptacyjne w wynajmowanym lokalu mogą odbywać się po uzyskaniu pisemnej akceptacji Wynajmującego. Najemca oświadcza, że zrzeka się zwrotu nakładów poczynionych na przedmiot najmu.

6. Najemca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów BHP i p/poż. oraz wewnętrznych ustaleń o ruchu osobowym obowiązującym na terenie siedziby Wynajmującego.

7. Najemca dostarczy Wynajmującemu wykaz pracowników uprawnionych do wejścia wjazdu na teren Funduszu.

8. Najemca nie może bez zgody Wynajmującego użytkować Przedmiotu najmu odmiennie niż wynika to z treści niniejszej umowy ani oddawać osobom trzecim w używanie.

9. Wynajmujący zastrzega sobie prawo dostępu do zajmowanego przez Najemcę Przedmiotu najmu w przypadku zdarzeń losowych mogących w istotny sposób zakłócić normalne funkcjonowanie nieruchomości, w której znajduje się Przedmiot najmu lub stworzyć zagrożenie dla użytkowników  nieruchomości. 

10. Najemca zobowiązuje się po zakończeniu najmu zwrócić Przedmiot najmu Wynajmującemu 
w nie pogorszonym stanie technicznym i sanitarnym, uwzględniającym zużycie, wynikające 
z normalnej eksploatacji. Zwrot Przedmiotu Najmu nastąpi na podstawie Protokołu przekazania określającego stan lokalu i urządzeń w nim się znajdujących. 
§ 4

Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas oznaczony, tj od dnia …………………do dnia..............................

§ 5

1. Wynajmujący może rozwiązać umowę jednostronnym oświadczeniem woli ze skutkiem natychmiastowym, bez okresu wypowiedzenia, jeżeli Najemca:

1)
używa pomieszczenia w sposób sprzeczny z umową lub z ich przeznaczeniem, 
w tym dopuszcza do powstania szkód lub niszczy urządzenia w budynku przeznaczone do wspólnego korzystania, 

2)
kwota zaległości za  zapłatę czynszu i opłat dodatkowych przekracza wysokość dwóch okresów płatności i nie została zapłacona w całości w dodatkowym terminie wskazanym przez Wynajmującego, 

3)
oddał pomieszczenia w podnajem lub do bezpłatnego używania w całości lub części 
bez   wymaganej zgody Wynajmującego, 

4)
zaniedbał obowiązku uzyskania zgody lub powiadomienia Wynajmującego 
o planowanych pracach remontowych.

2. Rozwiązanie umowy z przyczyn określonych w ust. 1 może nastąpić po udzieleniu
co najmniej 14 dniowego terminu na usunięcie naruszenia warunków umowy.


3. Wynajmujący może ponadto rozwiązać umowę za jednomiesięcznym terminem    wypowiedzenia  przypadku, gdy Najemca :

1)
zaniedbał obowiązku pisemnego powiadomienia Wynajmującego o każdej zmianie formy prawnej prowadzonej działalności gospodarczej lub o dokonaniu innej czynności, której skutkiem będzie zmiana osoby Najemcy - w terminie 7 dni od dnia ich dokonania,

2)
zaniedbał obowiązku powiadomienia Wynajmującego, o którym mowa w § 3 ust. 4 lub nie dokonał niezbędnych napraw, wynikających z nagłej i  nieprzewidzianej potrzeby,

3)
korzysta z pomieszczeń nie przestrzegając postanowień umowy oraz przepisów prawa.

4. Rozwiązanie umowy, o którym mowa w ust. 1 i 2, wymaga zachowania - pod rygorem nieważności - formy pisemnej i doręczenia oświadczenia drugiej Stronie osobiście za pisemnym potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

5. Strony zachowują prawo rozwiązania Umowy w drodze 3-miesięcznego okresu wypowiedzenia.
§ 6
Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.

§ 7
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
§ 8
Strony ustalają, że ewentualne spory wynikłe na tle niniejszej umowy, rozstrzygane będą
polubownie, a w przypadkach braku możliwości zawarcia ugody – przez Sąd Powszechny
właściwy dla siedziby Wynajmującego.
                                                                       § 9
Umowa niniejsza została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden egzemplarz otrzymuje Najemca, a dwa egzemplarze – Wynajmujący.

                                                                       § 10

Integralną część umowy stanowią załączniki do Regulaminu konkursu:

1. Załącznik nr 1 -  Wykaz pomieszczeń wchodzących w skład bufetu pracowniczego.

2. Załącznik nr 2 – Wykaz wyposażenia pomieszczeń bufetu.

3. Załącznik   nr 3   -  Formularz ofertowy.

4. Załącznik nr 4  -  Oświadczenie

Wynajmujący                                                                                         Najemca

2)
kwota zaległości za  zapłatę czynszu i opłat dodatkowych przekracza wysokość dwóch okresów płatności i nie została zapłacona w całości w dodatkowym terminie wskazanym przez Wynajmującego, 

3)
oddał pomieszczenia w podnajem lub do bezpłatnego używania w całości lub części 
bez   wymaganej zgody Wynajmującego, 

4)
zaniedbał obowiązku uzyskania zgody lub powiadomienia Wynajmującego 
o planowanych pracach remontowych.

6. Rozwiązanie umowy z przyczyn określonych w ust. 1 może nastąpić po udzieleniu
co najmniej 14 dniowego terminu na usunięcie naruszenia warunków umowy.


7. Wynajmujący może ponadto rozwiązać umowę za jednomiesięcznym terminem    wypowiedzenia  przypadku, gdy Najemca :

1)
zaniedbał obowiązku pisemnego powiadomienia Wynajmującego o każdej zmianie formy prawnej prowadzonej działalności gospodarczej lub o dokonaniu innej czynności, której skutkiem będzie zmiana osoby Najemcy - w terminie 7 dni od dnia ich dokonania,

2)
zaniedbał obowiązku powiadomienia Wynajmującego, o którym mowa w § 3 ust. 4 lub nie dokonał niezbędnych napraw, wynikających z nagłej i  nieprzewidzianej potrzeby,

3)
korzysta z pomieszczeń nie przestrzegając postanowień umowy oraz przepisów prawa.

8. Rozwiązanie umowy, o którym mowa w ust. 1 i 2, wymaga zachowania - pod rygorem nieważności - formy pisemnej i doręczenia oświadczenia drugiej Stronie osobiście za pisemnym potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

9. Strony zachowują prawo rozwiązania Umowy w drodze 3-miesięcznego okresu wypowiedzenia.

§ 6

Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.

§ 7
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
§ 8
Strony ustalają, że ewentualne spory wynikłe na tle niniejszej umowy, rozstrzygane będą
polubownie, a w przypadkach braku możliwości zawarcia ugody – przez Sąd Powszechny
właściwy dla siedziby Wynajmującego.
§ 9
Umowa niniejsza została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden egzemplarz otrzymuje Najemca, a dwa egzemplarze – Wynajmujący.

Wynajmujący                                                                                         Najemca

* niepotrzebne skreślić

