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I. Definicje pojęć:

Ilekroć w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. programie – należy przez to rozumieć program pn. „Program wsparcia inicjatyw na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych”,

2. procedurach – należy przez to rozumieć procedury realizacji programu pn. „Program wsparcia inicjatyw na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych”,
3. PFRON lub Fundusz – należy przez to rozumieć Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych,

4. Zarządzie – należy przez to rozumieć Zarząd Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych,

5. Oddziale – należy przez to rozumieć Oddział Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych,

6. ewaluacji programu – należy przez to rozumieć jakościową i ilościową realizacji programu (jego faktycznych efektów) w stosunku do wcześniejszych założeń, odnoszącą się do efektów długoterminowych wyrażonych w celach programu. Ewaluacja dokonywana jest z zastosowaniem standaryzowanych wskaźników syntetycznych i analitycznych określonych w procedurze realizacji programu, służących ocenie efektywności i skuteczności programu,

7. monitorowaniu – należy przez to rozumieć proces systematycznego zbierania oraz analizowania ilościowych i jakościowych informacji na temat programu w aspekcie finansowym i rzeczowym. Celem monitorowania jest zapewnienie prawidłowości realizacji i wydajności programu, bieżące wykrywanie potencjalnych nieprawidłowości oraz ich korygowanie,

8. module – należy przez to rozumieć odrębne działanie w ramach programu o wyspecyfikowanej grupie adresatów,

9. konkursach – należy przez to rozumieć działania opisane w modułach A - C,

10. osobach niepełnosprawnych – należy przez to rozumieć osoby, których niepełnosprawność została potwierdzona orzeczeniem zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 14 poz. 92),

11. domach pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych – należy przez to rozumieć domy pomocy społecznej, o których mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z późn. zmian.),

12. środowiskowych domach samopomocy – należy przez to rozumieć środowiskowe domy samopomocy, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535 z późn. zmian.) oraz rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 11 grudnia 1995 roku w sprawie psychiatrycznych świadczeń zdrowotnych w domach pomocy społecznej i środowiskowych domach samopomocy (Dz. U. z 1996 r. Nr 5 poz. 38),

13. laureatach – należy przez to rozumieć:

1) w module A – wyłonionych przez Komisję Konkursową zwycięzców konkursu - jednostki samorządu terytorialnego szczebla gminy i powiatu,
2) w module B – wyłonionych przez Komisję Konkursową zwycięzców konkursu - absolwentów studiów magisterskich i doktorskich oraz osoby, które obroniły pracę doktorską w innym trybie,
3) w module C – wyłonionych przez Centralną Komisję Konkursową zwycięzców konkursu – uczestników warsztatów terapii zajęciowej, środowiskowych domów samopomocy oraz mieszkańców domów pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych, będących autorami lub współautorami zgłoszonych w konkursie prac plastycznych; z zastrzeżeniem, że muszą być to osoby niepełnosprawne,
4) w module D – beneficjentów nagród Zarządu PFRON - osób niepełnosprawnych ze szczególnymi osiągnięciami artystycznymi lub sportowymi – laureatów konkursów, festiwali, przeglądów artystycznych i sportowych o zasięgu co najmniej ogólnopolskim, 
5) w module E – beneficjentów nagród Zarządu PFRON - osoby i instytucje o szczególnych osiągnięciach dla środowiska osób niepełnosprawnych. 

II. Postanowienia ogólne

Procedury wraz z załącznikami określają:

1. zasady realizacji programu, w tym:

1) zasady i regulaminy organizacji konkursów w ramach modułów A-C programu,

2) zasady i regulaminy przyznawania nagród dla indywidualnych osób niepełnosprawnych ze szczególnymi osiągnięciami artystycznymi lub sportowymi w ramach modułu D programu,

3) zasady i regulaminy przyznawania nagród Zarządu PFRON dla osób indywidualnych oraz instytucji o szczególnych osiągnięciach dla środowiska osób niepełno​sprawnych, określonych w ramach modułu E programu,

2. zasady monitorowania i ewaluacji programu.

III. Zasady realizacji programu

1. Program realizowany jest poprzez:

1) w modułach A, B, C – organizację konkursów dla beneficjentów wskazanych w rozdziale IV ust. 1 – 3 programu, w tym:

a) ogólnopolskiego konkursu na najlepszy program samorządu terytorialnego szczebla gminy i powiatu na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych RÓWNE SZANSE, RÓWNY DOSTĘP, którego regulamin stanowi załącznik nr 1 do procedur,

b) ogólnopolskiego konkursu na najlepszą pracę magisterską lub doktorską, której tematem badawczym jest zjawisko niepełnosprawności w wymiarze zdrowotnym, zawodowym lub społecznym OTWARTE DRZWI, którego regulamin stanowi załącznik nr 2 do procedur,

c) ogólnopolskiego konkursu plastycznego dla uczestników warsztatów terapii zajęciowej, uczestników środowiskowych domów samopomocy dla osób niepełnosprawnych oraz mieszkańców domów pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych SZTUKA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, którego regulamin stanowi załącznik nr 3 do procedur.

2) w module D – nagrody indywidualne dla osób niepełnosprawnych ze szczególnymi osiągnięciami artystycznymi lub sportowymi, którego regulamin stanowi załącznik nr 4 do procedur.

3) w module E – nagrody Zarządu PFRON dla osób i instytucji o szczególnych osiągnięciach dla środowiska osób niepełnosprawnych, którego regulamin stanowi załącznik nr 5 do procedur.

2. Warunki składania ofert konkursowych, o których mowa w ust.1 pkt 1 lit a-c oraz inne szczegółowe informacje o konkursach wskazane są w ogłoszeniach o konkursach. Treść ogłoszeń akceptuje Prezes Zarządu PFRON.

3. W modułach A – C programu, terminem składania projektów lub ofert konkursowych jest 60 dni kalendarzowych od daty umieszczenia ogłoszenia na witrynie internetowej PFRON. 

4. Obsługę realizacyjną programu zapewniają: 

1)
jednostka organizacyjna odpowiedzialna za programowanie, ewaluację i komunikację społeczną w Biurze PFRON w zakresie:

a) organizacji konkursów, o których mowa a modułach A – C programu,

b) opiniowania wniosków o nagrody w modułach D i E programu,

c) wnioskowania o zabezpieczenie środków na realizację programu w planie finansowym PFRON,

d) koordynacji prac Komisji Konkursowych, powołanych w ramach regulaminów konkursów, o których mowa w ust. 1 pkt 1,

e) występowania do Zarządu PFRON z wnioskami o nagrody dla instytucji i osób indywidualnych w ramach programu, 

f) współpracy z podwykonawcami realizującymi poszczególne działania realizacyjne programu,

g) ewaluacji programu i wnioskowania do Zarządu PFRON o zmianę zapisów programu i procedur.

2)
Oddziały PFRON w zakresie określonym w regulaminach poszczególnych modułów programu.

3)
Jednostka organizacyjna Biura PFRON, odpowiedzialna za realizację programów w zakresie przekazywania środków finansowych na nagrody, wynikających z odrębnych uchwał Zarządu PFRON.

5. Propozycje rozstrzygnięcia Konkursów, o których mowa w ust.1 pkt 1 lit. a-c oraz przyznania nagród, o których mowa w ust.1, pkt 2 i 3, zatwierdza Zarząd PFRON.

IV.
Zasady monitorowania i ewaluacji programu 

1. Ustala się następujące wskaźniki i mierniki będące przedmiotem monitorowania oraz będące podstawą ewaluacji programu dla modułów A, B, C:

1) liczba warsztatów terapii zajęciowej, środowiskowych domów samopomocy oraz domów pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych, które biorą udział w konkursie, 

2) procentowy udział liczby warsztatów terapii zajęciowej, które biorą udział w konkursie w stosunku do ogólnej liczby tych placówek,

3) procentowy udział liczby domów społecznej dla osób niepełnosprawnych, które biorą udział w konkursie w stosunku do ogólnej liczby tych placówek,

4) procentowy udział środowiskowych domów samopomocy, które biorą udział w konkursie, w stosunku do ogólnej liczby tych placówek,

5) liczba prac magisterskich, zgłoszonych w konkursie,

6) liczba prac doktorskich zgłoszonych w konkursie,

7) liczba jednostek samorządu terytorialnego szczebla powiatu i gminy, które zgłosiły projekt konkursowy,

8) procentowy udział jednostek samorządu terytorialnego szczebla powiatu i gminy, które zgłosiły projekt konkursowy, w stosunku do ich ogólnej liczby.

2. Ustala się następujące wskaźniki będące przedmiotem monitorowania oraz będące podstawą ewaluacji dla modułów D i E programu:

1) stopień wykorzystania środków,

2) liczba nagrodzonych osób i organizacji.

3.
Na podstawie analizy wskaźników i mierników, wskazanych w ust. 1-2, przeprowadza się ocenę realizacji programu oraz ewaluację ex-post.

4.
W procesie ewaluacji, osoba ewaluująca program, oprócz analizy wskaźników wynikających z programu, może użyć także innych uznanych w nauce metod ewaluacji.

Załączniki:
załącznik nr 1 – Regulamin ogólnopolskiego konkursu na najlepszy program samorządu terytorialnego szczebla gminy i powiatu na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych RÓWNE SZANSE, RÓWNY DOSTĘP, 

załącznik nr 2 – Regulamin ogólnopolskiego konkursu na najlepszą pracę magisterską lub doktorską, której tematem badawczym jest zjawisko niepełnosprawności w wymiarze zdrowotnym, zawodowym lub społecznym OTWARTE DRZWI, 

załącznik nr 3 – Regulamin ogólnopolskiego konkursu plastycznego dla uczestników warsztatów terapii zajęciowej, uczestników środowiskowych domów samopomocy dla osób niepełnosprawnych oraz mieszkańców domów pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych SZTUKA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH,

załącznik nr 4 – Regulamin przyznawania nagród dla osób niepełnosprawnych ze szczególnymi osiągnięciami artystycznymi lub sportowymi PRO ARTE,

załącznik nr 5 – Regulamin nagradzania statuetkami honorowymi Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
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